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Wprowadzenie

Zakres niniejszego MSB

1.

Miedzynarodowe Standardy Badania (MSB) maja zastosowanie do badania sprawozdan
finansowych grupy (badanie grupy). Niniejszy MSB dotyczy szczegolnych rozwazan, ktore maja
zastosowanie do badania grupy, w tym w tych okoliczno$ciach, gdy zaangazowani sa audytorzy
czesci sktadowych grupy. Wymogi i wytyczne w niniejszym MSB odnosza si¢ do lub rozszerzaja,
zastosowanie innych stosownych MSB dla badania grupy, w szczegélnosci MSB 220
(zmienionego)!, MSB 230?, MSB 300°, MSB 315 (zmienionego w 2019 r.)* oraz MSB 330°. (Zob.
par. A1-A2)

Sprawozdanie finansowe grupy obejmuje informacje finansowe wiecej niz jednej jednostki lub
jednostki biznesowej poprzez proces konsolidacji, jak opisano w paragrafie 14(k). Pojecie proces
konsolidacji uzyte w tym MSB odnosi si¢ nie tylko do sporzadzania skonsolidowanych
sprawozdan finansowych zgodnie z majacymi zastosowanie ramowymi zatozeniami
sprawozdawczo$ci finansowej, ale takze do prezentacji acznych sprawozdan finansowych oraz
do agregacji informacji finansowych jednostek lub jednostek biznesowych, takich jak oddziaty
lub wydziaty. (Zob. par. A3-AS5, A27)

Jak wyjasniono w MSB 220 (zmienionym)®, ten MSB, dostosowany tak, jak to konieczne
w danych okoliczno$ciach, moze takze by¢ przydatny podczas badania sprawozdania
finansowego innego niz badanie grupy, gdy zespot wykonujacy zlecenie obejmuje osoby z innej
firmy. Na przyktad, niniejszy MSB moze by¢ przydatny, gdy angazuje si¢ taka osobg do
obserwacji spisu z natury zapasow, inspekcji rzeczowych aktywow trwalych lub wykonywania
procedur badania w centrum ustug wspolnych w odlegtej lokalizacji.

Grupy i czesci sktadowe grup

4.

Grupa moze by¢ zorganizowana na roézne sposoby. Na przyktad, grupa moze by¢ zorganizowana
przez jednostki prawne lub inne (np. jednostka dominujaca i jedna lub wigcej jednostek zaleznych,
wspolnych przedsiewzie¢ lub inwestycji uymowanych metoda praw wilasnosci). Alternatywnie,
grupa moze by¢ zorganizowana w podziale geograficznym lub na inne jednostki gospodarcze (w
tym oddziaty lub wydziaty) lub wedtug funkcji lub dziatalnosci gospodarczej. W niniejszym MSB
te rozne formy organizacji sa tacznie nazywane ,,jednostki lub jednostki biznesowe”. (Zob. par. A6)

Audytor grupy ustala odpowiednie podejscie do planowania i wykonania procedur badania, aby
zareagowac na oszacowane ryzyka istotnego znieksztatcenia sprawozdania finansowego grupy.
Dla tego celu audytor grupy stosuje zawodowy osad podczas ustalania czesci sktadowych grupy,
w ktorych prace rewizyjne zostang wykonane. Ustalenie to oparte jest na zrozumieniu grupy i jej
otoczenia przez audytora grupy oraz innych czynnikow, takich jak zdolno$¢ do wykonania
procedur badania centralnie, wystgpowanie centroéw ustug wspdlnych lub istnienie wspolnych
systemow informacyjnych i kontroli wewngtrznej. (Zob. par. A7-A9)

MSB 220 (zmieniony) Zarzgdzanie jakoscig dla badania sprawozdania finansowego.

MSB 230 Dokumentacja badania.

MSB 300 Planowanie badania sprawozdania finansowego.

MSB 315 (zmieniony w 2019 r.) Identyfikowanie i oszacowanie ryzyk istotnego znieksztatcenia.
MSB 330 Reakcje audytora na oszacowane ryzyka.

MSB 220 (zmieniony), paragraf Al.
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Zaangazowanie audytorow czesci sktadowych grup

6.

MSB 220 (zmieniony)’ wymaga od partnera odpowiedzialnego za zlecenie ustalenia, ze
wystarczajace iodpowiednie zasoby do wykonania zlecenia zostaly przydzielone lub
udostgpnione zespotowi wykonujacemu zlecenie w odpowiednim terminie. Podczas badania
grupy takie zasoby mogg obejmowac¢ audytorow czgsci sktadowych grupy. W zwiazku z tym
niniejszy MSB wymaga od audytora grupy ustalenia rodzaju, roztozenia w czasie i zakresu
zaangazowania audytoréw czgsci sktadowych grupy.

Audytor grupy moze zaangazowal audytorow cze$ci skladowych grupy do dostarczania
informacji lub do wykonania prac rewizyjnych, aby wypemi¢ wymogi niniejszego MSB.
Audytorzy czesci sktadowych grupy moga mie¢ wigksze doswiadczenie z, oraz glebsza wiedze
na temat czesci sktadowych grupy i ich otoczenia (w tym lokalnych przepiséw prawa i regulacji,
praktyk gospodarczych, jezyka i kultury) niz audytor grupy. Odpowiednio, audytorzy czesci
sktadowych grupy moga by¢, i czesto sa, zaangazowani we wszystkie fazy badania grupy. (Zob.
par. A10-A11)

Ryzyko badania jest funkcjg ryzyk istotnego znieksztalcenia i ryzyka przeoczenia®. Ryzyko
przeoczenia podczas badania grupy obejmuje ryzyko, ze audytor czeséci sktadowej grupy moze nie
wykry¢ znieksztalcenia w informacjach finansowych czesci skladowej grupy, ktore mogloby
spowodowac istotne znieksztatcenie sprawozdania finansowego grupy, a audytor grupy moze nie
wykry¢ tego znieksztalcenia. Odpowiednio, niniejszy MSB wymaga wystarczajacego
i odpowiedniego zaangazowania przez partnera odpowiedzialnego za zlecenie dla grupy lub
audytora grupy, co ma zastosowanie, w prace audytoréw czgsci sktadowych grupy i podkresla
wazno$¢ dwustronnej komunikacji pomigdzy audytorem grupy i audytorami czesci sktadowych
grupy. Dodatkowo, niniejszy MSB wyjasnia sprawy, ktore audytor grupy bierze pod uwage podczas
ustalania charakteru, czasu przeprowadzenia i zakresu kierowania i nadzorowania audytorow czesci
sktadowych grupy oraz przegladu ich pracy. (Zob. par. A12-A13)

Zawodowy sceptycyzm

9.

Zgodnie z MSB (PL) 200,° od zespotu wykonujacego zlecenie wymagane jest zaplanowanie
i wykonanie badania grupy z zawodowym sceptycyzmem oraz stosowanie zawodowego osadu.
Odpowiednie stosowanie zawodowego sceptycyzmu mozna wykaza¢ poprzez dziatania
i przekazywanie informacji przez zespdt wykonujacy zlecenie, w tym podkreslanie waznosci
stosowania zawodowego sceptycyzmu przez kazdego czlonka zespotu wykonujacego zlecenie
w trakcie badania grupy. Takie dzialania i przekazywanie informacji moga obejmowac
specyficzne kroki, aby ztagodzi¢ przeszkody, ktére moga utrudnia¢ odpowiednie stosowanie
zawodowego sceptycyzmu. (Zob. par. A14-A18)

Skalowalnosé

10.

Niniejszy MSB jest przeznaczony dla wszystkich badan grupy, bez wzgledu na ich rozmiar lub
ztozono$¢. Jednakze, wymogi niniejszego MSB sg przeznaczone do stosowania w kontekscie
charakteru 1 okolicznosci kazdego badania grupy. Na przyktad, gdy badanie grupy
przeprowadzane jest w calosci przez audytora grupy, niektéore wymogi w niniejszym MSB nie sg
stosowne, poniewaz sg warunkowane zaangazowaniem audytorow czesci sktadowych grupy.
Moze tak by¢ w przypadku, gdy audytor grupy jest w stanie wykona¢ procedury badania

MSB (PL) 220 (zmieniony), paragraf 25.

MSB (PL) 200 Ogdlne cele niezaleznego audytora oraz przeprowadzanie badania zgodnie z Miedzynarodowymi
Standardami Badania, paragraf A34.

MSB (PL) 200, paragrafy 15-16.
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centralnie lub jest w stanie wykonac procedury w czeséciach sktadowych grupy bez angazowania
audytoréw czesci sktadowych grupy. Wytyczne w paragrafach A119 1 A120 moga by¢ takze
pomocne w stosowaniu niniejszego MSB w tych okolicznos$ciach.

Odpowiedzialnos¢ partnera odpowiedzialnego za zlecenie dla grupy i audytora grupy

I1.

Partner odpowiedzialny za zlecenie dla grupy ponosi ostateczng odpowiedzialnos¢, a przez to jest
rozliczany za zgodno$¢ z wymogami niniejszego MSB. Wyrazenie ,,partner odpowiedzialny za
zlecenie dla grupy ponosi odpowiedzialno$¢ za...” lub ,,audytor grupy ponosi odpowiedzialno$¢
za...” jest stosowane dla tych wymogow, gdy partner odpowiedzialny za zlecenie dla grupy lub
audytor grupy, odpowiednio, moze przydzieli¢ zaprojektowanie lub wykonanie procedur, zadan
lub czynno$ci innym czitonkom zespotu wykonujacego zlecenie posiadajacym odpowiednie
umiejetnosci lub stosowne doswiadczenie, w tym audytorom czesci skladowych grupy. Dla
innych wymogow, niniejszy MSB wyraznie przewiduje, ze taki wymog lub obowigzek jest
wypelniany przez partnera odpowiedzialnego za zlecenie dla grupy lub audytora grupy, jak ma to
zastosowanie, a partner odpowiedzialny za zlecenie dla grupy lub audytor grupy moze uzyskiwac
informacje od firmy lub innych cztonkoéw zespotu wykonujacego zlecenie. (Zob. par. A29)

Data wejscia w Zycie

12.  Niniejszy MSB stosuje si¢ do badan sprawozdan finansowych grupy za okresy rozpoczynajace
si¢ 15 grudnia 2023 r. lub p6znie;j.

Cele

13.  Celami audytora s3:

(a) w odniesieniu do akceptacji i kontynuacji zlecenia badania grupy, ustalenie, czy mozna
racjonalnie oczekiwac, ze zostang uzyskane wystarczajace odpowiednie dowody badania,
aby zapewni¢ podstawe dla sformulowania opinii o sprawozdaniu finansowym grupy,

(b) zidentyfikowanie i oszacowanie ryzyk istotnego znieksztalcenia sprawozdania
finansowego grupy, niezaleznie od tego, czy zostaly one spowodowane oszustwem, czy
btedem, oraz zaplanowanie i wykonanie dalszych procedur badania, aby odpowiednio
zareagowac na te oszacowane ryzyka,

(c) bycie wystarczajaco i odpowiednio zaangazowanym w prace audytorow czesci sktadowych
grupy w trakcie calego badania grupy, w tym informowanie jasno o zakresie i roztozeniu
w czasie ich pracy oraz dokonywanie oceny wynikow tej pracy, i

(d) ocena, czy wystarczajace odpowiednie dowody badania zostaty uzyskane z wykonanych
procedur badania, w tym w odniesieniu do pracy wykonanej przez audytorow czesci
sktadowych grupy, jako podstawa do sformutowania opinii o sprawozdaniu finansowym
grupy.

Definicje
14.  Dla celow MSB nastgpujace pojecia majg znaczenia przypisane ponizej:

(a) Ryzyko agregacji — prawdopodobienstwo, ze laczne nieskorygowane i niewykryte
znieksztalcenia przekraczajg istotno$¢ dla sprawozdania finansowego jako catosci. (Zob.
par. A19)

(b) Czes$¢ sktadowa grupy — jednostka, jednostka biznesowa, funkcja lub dziatalno$¢
gospodarcza, lub jaka§ ich kombinacja, ustalona przez audytora grupy dla celow
planowania i wykonywania procedur badania podczas badania grupy. (Zob. par. A20)
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Audytor czesci sktadowej grupy — audytor, ktory wykonuje prace rewizyjne zwigzane
z czedcig sktadowa grupy dla celéw badania grupy. Audytor czeéci sktadowej grupy jest
cze$cig zespotu wykonujgcego zlecenie!® dla badania grupy. (Zob. par. A21-A23)

Kierownictwo cze$ci sktadowej grupy — kierownictwo odpowiedzialne za czgs¢ sktadowa
grupy. (Zob. par. A24)

Istotno$¢ wykonawcza dla czgéci skladowej grupy — kwota ustalona przez audytora grupy,
aby obnizy¢ ryzyko agregacji do odpowiednio niskiego poziomu dla celow planowania
1 wykonywania procedur badania w odniesieniu do cze¢sci skladowej grupy.

Grupa — jednostka sprawozdawcza, dla ktorej sporzadzane jest sprawozdanie finansowe

grupy.

Badanie grupy — badanie sprawozdania finansowego grupy.

Audytor grupy — partner odpowiedzialny za zlecenie dla grupy oraz cztonkowie zespolu

wykonujacego zlecenie inni niz audytorzy czgsci sktadowych grupy. Audytor grupy jest

odpowiedzialny za:

(i)  ustalenie ogodlnej strategii badania grupy i plan badania grupy,

(ii))  kierowanie i nadzorowanie audytorow czesci sktadowych grupy i dokonywanie
przegladu ich pracy,

(iii)) ocene wnioskéw wyciagnietych z dowoddéw badania uzyskanych jako podstawa dla
sformutowania opinii o sprawozdaniu finansowym grupy.

Opinia z badania grupy — opinia z badania na temat sprawozdania finansowego grupy.

Partner odpowiedzialny za zlecenie dla grupy — partner odpowiedzialny za zlecenie'!, ktory
jest odpowiedzialny za badanie grupy. (Zob. par. A25)

Sprawozdanie finansowe grupy — sprawozdanie finansowe, ktore obejmuje informacje
finansowe wiecej niz jednej jednostki lub jednostki biznesowej poprzez proces
konsolidacji. Dla celow niniejszego MSB proces konsolidacji obejmuje: (zob. par. A26-
A28)

(i)  konsolidacje, konsolidacje proporcjonalng lub ujecie metoda praw wiasnosci,

(i) prezentacje w polaczonym sprawozdaniu finansowym informacji finansowych
jednostek lub jednostek biznesowych, ktore nie maja jednostki dominujacej, ale
znajduja sie pod wspolna kontrola lub wspélnym zarzadem, lub

(i) potaczenie informacji finansowych jednostek lub jednostek biznesowych, takich jak
oddziaty lub wydzialy.

Kierownictwo grupy — kierownictwo jednostki odpowiedzialne za sporzadzenie
sprawozdania finansowego grupy.

Istotno$¢ wykonawcza dla grupy — istotno$¢ wykonawcza'? w odniesieniu do sprawozdania
finansowego grupy jako calosci, ustalona przez audytora grupy.

10 MSB 220 (zmieniony), paragraf 12(d).
11" MSB 220 (zmieniony), paragraf 12(a).

12 MSB 320 Istotnosé w planowaniu i wykonywaniu badania, paragrafy 91 11.
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15. Odwotanie w niniejszym MSB do ,majacych zastosowanie ramowych zatozen
sprawozdawczosci finansowe]” oznacza ramowe zalozenia sprawozdawczos$ci finansowej,
ktore majg zastosowanie do sprawozdania finansowego grupy.

Wymogi

Obowiazki przywédcze w zakresie zarzadzania i osiagania jakoS$ci podczas badania grupy

16.

Podczas stosowania MSB 220 (zmienionego)'®, od partnera odpowiedzialnego za zlecenie dla
grupy wymagane jest wzigcie catoSciowej odpowiedzialno$ci za zarzadzanie i osigganie jako$ci
podczas zlecenia badania grupy. Dokonujac tego, partner odpowiedzialny za zlecenie dla grupy:
(zob. par. A29-A30)

(a) ponosi® odpowiedzialno$¢ za stworzenie srodowiska dla zlecenia badania grupy, ktore
ktadzie nacisk na zachowania oczekiwane od cztonkéw zespolu wykonujacego zlecenie,
(zob. par. A31)

(b)  jest wystarczajaco i odpowiednio zaangazowany podczas catego zlecenia badania grupy,
w tym w prace audytorow czesci sktadowych grupy tak, aby partner odpowiedzialny za
zlecenie dla grupy miat podstawy do ustalenia, czy dokonane znaczace osady i wyciagnicte
whnioski sg odpowiednie biorac pod uwage charakter i okolicznos$ci zlecenia badania grupy.

Akceptacja i kontynuacja

17.

18.

Przed zaakceptowaniem lub kontynuowaniem zlecenia badania grupy partner odpowiedzialny za
zlecenie dla grupy ustala, czy mozna racjonalnie oczekiwac, ze zostang uzyskane wystarczajace
odpowiednie dowody badania, aby zapewni¢ podstawe dla sformutowania opinii o sprawozdaniu
finansowym grupy. (Zob. par. A32-A35)

Jezeli, po zaakceptowaniu lub kontynuowaniu zlecenia badania grupy, partner odpowiedzialny za
zlecenie dla grupy wyciaga wniosek, ze wystarczajace odpowiednie dowody badania nie moga
zosta¢ uzyskane, partner odpowiedzialny za zlecenie dla grupy rozwaza mozliwe skutki dla
badania grupy. (Zob. par. A36)

Warunki zlecenia

19.

Stosujac MSB 210'* audytor grupy uzyskuje zgode kierownictwa grupy, ze potwierdza ono
i rozumie swoja odpowiedzialno$¢ za zapewnienie zespotowi wykonujacemu zlecenie: (zob. par.
A37)

(a)  dostepu do wszystkich informacji, ktorych kierownictwo grupy jest §wiadome, a ktore sa
stosowne dla sporzadzenia sprawozdania finansowego grupy, takich jak zapisy,
dokumentacja i inne sprawy,

(b)  dodatkowych informacji, o ktore zespdt wykonujacy zlecenie moze wystapi¢ do
kierownictwa grupy lub kierownictwa jednostki czgsci sktadowej grupy dla celu badania
grupy, oraz

MSB 220 (zmieniony), paragraf 13.

Uw. tum. — Stosowane w standardzie w czesSci okreSlajacej wymogi sformulowanie auditor shall + czynnosé
przetlumaczono na jezyk polski za pomoca czasu terazniejszego, audytor wykonuje czynnosé, zgodnie z konwencja
tlumaczeniowa przyjeta w Unii Europejskiej. Niezastosowanie formy nakazowej poprzez uzycie stow musi, ma, powinien
itp. nie zmienia faktu, Ze wyrazona w ten sposob czynno$¢ wskazuje na zobowigzanie audytora do jej wykonania,
a zwolnienie od tego wymogu moze nastgpi¢ jedynie w sposob przewidziany w standardzie.

MSB 210 Uzgadnianie warunkow zlecen badania, paragrafy 6(b) i 8(b).
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SZCZEGOLNE ROZWAZANIA — BADANIA SPRAWOZDAN FINANSOWYCH GRUPY
(W TYM PRACA AUDYTOROW CZESCI SKEADOWYCH GRUPY)

(c) nieograniczonego dostepu do osob w grupie, co do ktorych zespot wykonujacy zlecenie
ustalil, ze konieczne jest uzyskanie od nich dowodéw badania.

Ograniczenia w dostgpie do informacji lub 0sob poza kontrolg kierownictwa grupy

20.  Jezeli partner odpowiedzialny za zlecenie dla grupy wyciaga wniosek, ze kierownictwo grupy nie
moze zapewni¢ zespotowi wykonujacemu zlecenie dostgpu do informacji lub nieograniczonego
dostepu do 0s6b w grupie ze wzgledu na ograniczenia, ktore sa poza kontrolg kierownictwa grupy,
partner odpowiedzialny za zlecenie dla grupy rozwaza mozliwe skutki dla badania grupy. (Zob.
par. A38-A46)

Ograniczenia w dostepie do informacji lub osob narzucone przez kierownictwo grupy
21.  Jezeli partner odpowiedzialny za zlecenie dla grupy wyciaga wniosek, ze: (zob. par. A43-A46)

(a) nie bedzie mozliwe, aby audytor grupy uzyskat wystarczajace odpowiednie dowody
badania ze wzgledu na ograniczenia narzucone przez kierownictwo grupy, i

(b) mozliwy wplyw tego ograniczenia bedzie skutkowal odmowa wyrazenia opinii
o sprawozdaniu finansowym grupy, partner odpowiedzialny za zlecenie dla grupy albo:

(i)  w przypadku pierwszego zlecenia, nie akceptuje zlecenia lub, w przypadku zlecenia
cyklicznego, wycofuje si¢ ze zlecenia, gdy wycofanie si¢ jest mozliwe zgodnie
Z majacymi zastosowanie przepisami prawa lub regulacja, albo

(il))  gdy przepisy prawa lub regulacja zabraniajg audytorowi odmowy przyjecia zlecenia
lub gdy wycofanie si¢ ze zlecenia nie jest mozliwe z innego powodu, po wykonaniu
badania sprawozdania finansowego grupy w mozliwym zakresie, odmawia
wyrazenia opinii o sprawozdaniu finansowym grupy.

Ogolna strategia badania grupy i plan badania grupy

22.  Stosujac MSB 300" audytor grupy ustala i aktualizuje, gdy to niezb¢dne, 0golng strategi¢ badania
grupy i plan badania grupy. Robiac to, audytor grupy ustala: (zob. par. A47-A50)

(a) czesci sktadowe grupy, w ktérych prace rewizyjne beda wykonane, oraz (zob. par. A51)

(b)  zasoby potrzebne do wykonania zlecenia badania grupy, w tym charakter, rozlozenie
w czasie i zakres, w jakim audytorzy czesci sktadowych grupy maja by¢ zaangazowani.
(Zob. par. A52-A56)

Rozwazania, gdy zaangazowani sq audytorzy czesci sktadowych grupy

23.  Podczas ustalania og6lnej strategii badania grupy i planu badania grupy partner odpowiedzialny
za zlecenie dla grupy ocenia, czy audytor grupy bedzie w stanie by¢ wystarczajaco i odpowiednio
zaangazowany w prace audytora czgsci sktadowej grupy. (Zob. par. A57)

24.  Jako czes$¢ oceny opisanej w paragrafie 23, audytor grupy wystepuje do audytora czesci sktadowej
grupy, aby potwierdzil, ze audytor czesci sktadowej grupy bedzie wspolpracowat z audytorem
grupy, w tym, czy audytor cz¢séci skladowej grupy wykona prace zadang przez audytora grupy.
(Zob. par. A58)

15" MSB 300, paragrafy 7-11.
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Stosowne wymogi etyczne, w tym te dotyczace niezaleznosci

25. Stosujac MSB 220 (zmieniony) '® partner odpowiedzialny za zlecenie dla grupy bierze
odpowiedzialnos¢ za: (zob. par. A59-A60, A87)

(a) pouczenie audytorow czesci sktadowych grupy o stosownych wymogach etycznych, ktore
majg zastosowanie, biorac pod uwage charakter i okoliczno$ci zlecenia badania grupy, oraz

(b) potwierdzenie, czy audytorzy czesci skladowych grupy rozumieja i beda przestrzegaé
stosownych wymogow etycznych, w tym tych zwigzanych z niezaleznos$cig, ktore maja
zastosowanie do zlecenia badania grupy.

Zasoby zlecenia

26.  Stosujgc MSB 220 (zmieniony)!” partner odpowiedzialny za zlecenie dla grupy: (zob. par. A61-
A68)

(a) ustala, ze audytorzy czesci sktadowych grupy posiadaja odpowiednie kompetencje
i zdolnosci, w tym wystarczajacy czas, aby wykona¢ przydzielone procedury badania
w czesci sktadowej grupy, oraz

(b)  jezeli informacje na temat wynikéw procesu monitorowania i korygowania lub zewnetrzne
inspekcje zwigzane z audytorem czgsci sktadowej grupy zostaty zapewnione przez firme
audytora grupy lub w inny sposob zostaty udostepnione partnerowi odpowiedzialnemu za
zlecenie dla grupy, ustala stosowno$¢ takich informacji dla ustalenia audytora grupy
opisanego w paragrafie 26(a).

27. Audytor grupy uzyskuje wystarczajace odpowiednie dowody badania zwigzane z praca do
wykonania w czg$ci sktadowej grupy bez angazowania audytora czgsci sktadowej grupy, jezeli:

(a) audytor czgsci sktadowej grupy nie przestrzega stosownych wymogdéw etycznych, w tym
tych zwigzanych z niezalezno$cig, ktore majg zastosowanie do zlecenia badania grupy'®,
lub (zob. par. A69-A70)

(b) partner odpowiedzialny za zlecenie dla grupy ma powazne watpliwosci dotyczace spraw
opisanych w paragrafach 23-26. (Zob. par. A71)
Wykonywanie zlecenia

28. Stosujagc MSB 220 (zmieniony) ! partner odpowiedzialny za zlecenie dla grupy bierze
odpowiedzialno$¢ za charakter, roztozenie w czasie i zakres kierowania i nadzoru nad audytorami
czesci sktadowych grupy oraz za przeglad ich pracy, biorac pod uwagg: (zob. par. A72-A77)

(a) obszary wyzej oszacowanych ryzyk istotnego znieksztalcenia sprawozdania finansowego
grupy lub znaczace ryzyka zidentyfikowane zgodnie z MSB 315 (zmienionym w 2019 1.) i

(b)  obszary badania sprawozdania finansowego grupy, ktore obejmuja znaczacy osad.
Komunikacja z audytorami czesci sktadowych grupy

29.  Audytor grupy komunikuje si¢ z audytorami czesci sktadowych grupy na temat ich odpowiednich
obowigzkoéw i1 oczekiwan audytora grupy, w tym oczekiwania, ze komunikacja pomiedzy

MSB 220 (zmieniony), paragraf 17.

17" MSB 220 (zmieniony), paragrafy 25-26.
18 MSB (PL) 200, paragraf 14.

19 MSB 220 (zmieniony), paragraf 29.
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(W TYM PRACA AUDYTOROW CZESCI SKEADOWYCH GRUPY)

audytorem grupy i audytorami czes$ci sktadowych grupy ma miejsce w odpowiednim czasie
podczas calego badania grupy. (Zob. par. A78—-A87)

Zrozumienie grupy i jej otoczenia, majacych zastosowanie ramowych zalozen sprawozdawczosci
finansowej oraz systemu kontroli wewnetrznej grupy

30. Stosujgc MSB 315 (zmieniony w 2019 1.)?° audytor grupy bierze odpowiedzialno$¢ za uzyskanie
zrozumienia nastepujacych: (zob. par. A88—A92)

(a) grupyijej otoczenia, w tym: (zob. par. A93-A95)
(i)  struktury organizacyjnej grupy i jej modelu biznesowego, w tym:
a. lokalizacji, w ktérych grupa prowadzi dziatalno$¢ lub czynnosci,

b. charakteru dziatalno$ci lub czynnosci grupy i zakresu, w ktoérym s3a one
podobne w calej grupie, oraz

c. zakresu, w ktérym model biznesowy grupy taczy wykorzystanie technologii
informacyjnych (IT),
(il)) czynnikdéw regulacyjnych, wptywajacych na jednostki i jednostki biznesowe
W grupie, oraz
(i) miar wykorzystywanych wewngtrznie i zewng¢trznie, aby oceni¢ wyniki finansowe
jednostek lub jednostek biznesowych,

(b) majacych zastosowanie ramowych zatozen sprawozdawczo$ci finansowej oraz spojnosci
polityk rachunkowosci i praktyk w catej grupie oraz

c systemu kontroli wewnetrznej grupy, w tym:
(©) sy kontroli gtrznej grupy, w ty
(i)  rodzajui zakresu jednolitosci kontroli, (zob. par. A96-A99, A102)

(i) czy, a jezeli tak, w jaki sposob grupa centralizuje dziatania majace znaczenie dla
sprawozdawczos$ci finansowej, (zob. par. A100-A102)

(iii) procesu konsolidacji wykorzystywanego przez grupe, w tym konsolidacji na
nizszych poziomach, jezeli jakiekolwiek wystepuja, 1 korekt konsolidacyjnych, oraz

(iv)  w jaki sposob kierownictwo grupy komunikuje znaczace sprawy, aby wesprzec
sporzadzenie sprawozdania finansowego grupy i powigzane obowigzki w zakresie
sprawozdawczosci finansowej w systemie informacyjnym i innych komponentach
systemu kontroli wewnetrznej grupy kierownictwu jednostek lub jednostek
biznesowych. (Zob. par. A103-A105)

Rozwazania, gdy zaangazowani sq audytorzy czesci sktadowych grupy

31.  Audytor grupy komunikuje audytorom czesci sktadowych grupy w sposéb terminowy: (zob. par.
A106)

(a) sprawy, ktore audytor grupy ustala, ze sg stosowne dla audytora cze¢Sci sktadowej grupy do
zaprojektowania lub wykonania procedur oszacowania ryzyka dla celow badania grupy,

(b) stosujac MSB 550 ?' , powigzania lub transakcje z jednostkami powigzanymi
zidentyfikowane przez kierownictwo grupy i wszelkie inne powigzane strony, ktorych

20 MSB 315 (zmieniony w 2019 r.), paragrafy 19-27.
2. MSB 550 Strony powigzane, paragraf 17.
MSB 600 (ZMIENIONY)
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32.

SZCZEGOLNE ROZWAZANIA — BADANIA SPRAWOZDAN FINANSOWYCH GRUPY
(W TYM PRACA AUDYTOROW CZESCI SKEADOWYCH GRUPY)

audytor grupy jest §wiadomy, ktore sg stosowne dla pracy audytora czgsci sktadowej grupy,
oraz (zob. par. A107)

(c) stosujgc MSB 570 (zmieniony) 2>, zdarzenia lub warunki zidentyfikowane przez
kierownictwo grupy lub audytora grupy, ktéore moga budzi¢ znaczace watpliwosci
dotyczace zdolnosci grupy do kontynuowania dziatalno$ci, ktore sa stosowne dla pracy
audytora cze$ci sktadowej grupy.

Audytor grupy wystepuje do audytorow czesci sktadowych grupy o komunikowanie w sposob
terminowy:

(a) spraw zwigzanych z informacjami finansowymi czeSci sktadowej grupy, co do ktorych
audytor czgsci sktadowej grupy ustala, ze sg stosowne dla identyfikacji i oszacowania
ryzyk istotnego znieksztalcenia sprawozdania finansowego grupy, niezaleznie od tego, czy
zostato ono spowodowane oszustwem, czy bledem,

(b) powiazan z jednostkami powigzanymi, ktore nie zostaly wczesniej zidentyfikowane przez
kierownictwo grupy lub audytora grupy, oraz (zob. par. A107)

(c)  wszelkie zdarzenia lub warunki zidentyfikowane przez audytora cze$ci sktadowej grupy,
ktore moga budzi¢ znaczaca watpliwos¢ co do zdolnosci grupy do kontynuacji dziatalno$ci.

Identyfikowanie i oszacowanie ryzyk istotnego znieksztalcenia

33.

Stosujgc MSB 315 (zmieniony w 2019 r.)*, na podstawie zrozumienia uzyskanego zgodnie
z paragrafem 30, audytor grupy bierze odpowiedzialnos$¢ za identyfikacj¢ i oszacowanie ryzyk
istotnego znieksztalcenia sprawozdania finansowego grupy, w tym w odniesieniu do procesu
konsolidacji. (Zob. par. A108-A113)

Rozwazania, gdy zaangazowani sq audytorzy czesci sktadowych grupy

34.  Stosujgc MSB 315 (zmieniony w 2019 .)*, audytor grupy ocenia, czy dowody badania uzyskane
z procedur oszacowania ryzyka wykonanych przez audytora grupy i audytorow czesci
sktadowych grupy zapewniaja odpowiednig podstawe do identyfikacji i oszacowania ryzyk
istotnego znieksztalcenia sprawozdania finansowego grupy. (Zob. par. A114-A115)

Istotnos¢

35. Stosujac MSB 320 % i MSB 450 %, gdy grupy transakcji, salda kont lub ujawnienia

w sprawozdaniu finansowym grupy zostaly rozdzielone pomiedzy czesci sktadowe grupy dla
celow planowania i wykonywania procedur badania, audytor grupy ustala:

(a) istotno$¢ wykonawczg dla czgsci sktadowej grupy. Aby odnies¢ si¢ do ryzyka agregacji,
taka kwota bedzie nizsza niz istotno$¢ wykonawcza dla grupy, (zob. par. A116-A120)

(b) prog, powyzej ktorego znieksztalcenia zidentyfikowane w informacjach finansowych
czesci sktadowej grupy beda zakomunikowane audytorowi grupy. Taki prog nie przekracza
kwoty uznawanej jako oczywiscie btaha dla sprawozdania finansowego grupy. (Zob. par.
Al21)

Rozwazania, gdy zaangazowani sq audytorzy czesci skladowych grupy

22

23

24

25

26

MSB 570 (zmieniony) Kontynuacja dziatalnosci.

MSB 315 (zmieniony w 2019 r.), paragrafy 28-34.

MSB 315 (zmieniony w 2019 r.), paragraf 35.

MSB 320, paragraf 11.

MSB 450 Ocena znieksztatcen zidentyfikowanych podczas badania, paragraf 5.

MSB 600 (ZMIENIONY)



36.

SZCZEGOLNE ROZWAZANIA — BADANIA SPRAWOZDAN FINANSOWYCH GRUPY
(W TYM PRACA AUDYTOROW CZESCI SKEADOWYCH GRUPY)

Audytor grupy komunikuje audytorowi czesci sktadowej grupy kwoty ustalone zgodnie
z paragrafem 35. (Zob. par. A122-A123)

Reagowanie na oszacowane ryzyka istotnego znieksztalcenia

37.

Stosujgc MSB 330%, audytor grupy bierze odpowiedzialno$¢ za rodzaj, roztozenie w czasie
i zakres dalszych procedur badania do wykonania, w tym ustalenie cze$ci sktadowych grupy,
w ktérych nalezy wykona¢ dalsze procedury badania oraz rodzaj, roztozenie w czasie i zakres
pracy do wykonania w tych czes$ciach sktadowych grupy. (Zob. par. A124-A139)

Proces konsolidacji

38.

39.

40.

Audytor grupy bierze odpowiedzialno$¢ za zaprojektowanie i wykonanie dalszych procedur
badania, aby zareagowal na oszacowane ryzyka istotnego znieksztalcenia sprawozdania
finansowego grupy powstajace w procesie konsolidacji. Obejmuje to: (zob. par. A140)

(a) dokonanie oceny, czy wszystkie jednostki i jednostki biznesowe zostaly wlaczone
w sprawozdanie finansowe grupy, co jest wymagane przez majace zastosowanie ramowe
zatozenia sprawozdawczosci finansowej oraz, jezeli ma to zastosowanie, dla planowania
i wykonania dalszych procedur badania podczas konsolidacji na nizszych poziomach,

(b)  dokonanie oceny odpowiedniosci, kompletnosci i doktadno$ci korekt konsolidacyjnych
i reklasyfikacji, (zob. par. A141)

(c) przeprowadzenie oceny, czy osady kierownictwa dokonane podczas procesu konsolidacji
$wiadczg o oznakach mozliwej stronniczosci kierownictwa jednostki, oraz

(d) reagowanie na oszacowane ryzyka istotnego znieksztalcenia ze wzgledu na oszustwo
powstajace w procesie konsolidacji.

Jezeli informacje finansowe jednostki lub jednostki biznesowej nie zostaty sporzadzone zgodnie
z takimi samymi zasadami (politykami) rachunkowosci, jak zastosowane do sprawozdania
finansowego grupy, audytor grupy ocenia, czy informacje finansowe zostaly odpowiednio
skorygowane dla celow sporzadzenia i zaprezentowania sprawozdania finansowego grupy.

Jezeli sprawozdanie finansowe grupy obejmuje informacje finansowe jednostki lub jednostki
biznesowej na koniec finansowego okresu sprawozdawczego, ktory rdzni si¢ od tego dla grupy,
audytor grupy bierze odpowiedzialnos¢ za oceng, czy zostaly dokonane odpowiednie korekty do
tych informacji finansowych zgodnie z majacymi zastosowanie ramowymi zatozeniami
sprawozdawczos$ci finansowej.

Rozwazania, gdy zaangazowani sq audytorzy czesci sktadowych grupy

41.

42.

43.

Gdy audytor grupy angazuje audytoréw czgsci sktadowych grupy w projekt i wykonanie dalszych
procedur badania, audytor grupy komunikuje si¢ z audytorem czgsci sktadowej grupy na temat
spraw, ktore audytor grupy lub audytor cz¢éci sktadowej grupy okresla jako stosowne dla projektu
reakcji na oszacowane ryzyka istotnego znieksztalcenia sprawozdania finansowego grupy.

Dla obszarow wyzej oszacowanych ryzyk istotnego znieksztalcenia sprawozdania finansowego
grupy lub znaczacych ryzyk zidentyfikowanych zgodnie z MSB 315 (zmienionym w 2019 r.),
w ktorych audytor czesci sktadowej grupy ustala dalsze procedury badania do wykonania,
audytor grupy ocenia odpowiednio$¢ zaprojektowania i wykonania tych dalszych procedur
badania. (Zob. par. A142)

Gdy audytorzy czesci sktadowych grupy wykonuja dalsze procedury badania dotyczace procesu
konsolidacji, w tym dotyczace konsolidacji na nizszym poziomie, audytor grupy ustala charakter

27 MSB 330, paragrafy 6-7.

MSB 600 (ZMIENIONY)
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SZCZEGOLNE ROZWAZANIA — BADANIA SPRAWOZDAN FINANSOWYCH GRUPY
(W TYM PRACA AUDYTOROW CZESCI SKEADOWYCH GRUPY)

i zakres kierowania i nadzoru nad audytorami cze¢$ci sktadowych grupy oraz przegladu ich pracy.
(Zob. par. A143)

44.  Audytor grupy ustala, czy informacje finansowe zidentyfikowane w komunikacji audytora czgsci
sktadowej grupy (zobacz paragraf 45(a)) sa informacjami finansowymi, ktore sa ujete
w sprawozdaniu finansowym grupy.

Ocenianie komunikacji audytora cze$ci skladowej grupy i adekwatno$ci jego pracy

45. Audytor grupy wystepuje do audytora czgsci sktadowej grupy, aby zakomunikowal sprawy
stosowne dla wniosku audytora grupy w odniesieniu do badania grupy. Taka komunikacja
obejmuje: (zob. par. A144)

(a)

(b)
(c)

(d)
(e)

€))
(2

(h)

W)

(k)

identyfikacje informacji finansowych, co do ktérych audytor czgsci sktadowej grupy zostat
poproszony o wykonanie procedur badania,

czy audytor czesci sktadowej grupy wykonat prace zadana przez audytora grupy,

czy audytor czgsci sktadowej grupy przestrzegatl stosownych wymogoéw etycznych, w tym
tych zwigzanych z niezaleznos$cia, ktére maja zastosowanie do zlecenia badania grupy,

informacje na temat przypadkéw niezgodnosci z przepisami prawa lub regulacjami,

skorygowane i nieskorygowane znieksztatcenia informacji finansowych czesci sktadowej
grupy zidentyfikowane przez audytora czgsci sktadowej grupy, a ktore sa powyzej progu
komunikowanego przez audytora grupy zgodnie z paragrafem 36, (zob. par. A145)

oznaki mozliwej stronniczo$ci kierownictwa,

opis wszelkich stabosci w systemie kontroli wewnetrznej, zidentyfikowanych w zwigzku
z wykonanymi procedurami badania,

oszustwo lub podejrzewane oszustwo z udziatem kierownictwa jednostki czg¢éci sktadowej
grupy, pracownikow, ktorzy pelnia znaczace role w systemie kontroli wewnetrznej grupy
w czegsci sktadowej grupy lub innych oséb, gdy oszustwo skutkowalo istotnym
znieksztalceniem informacji finansowych czgsci sktadowej grupy,

inne znaczace sprawy, ktore audytor czesci sktadowej grupy zakomunikowat lub
spodziewa si¢ zakomunikowa¢ kierownictwu jednostki czesci sktadowej grupy lub osobom
sprawujacym nadzor nad czescig sktadowa grupy,

wszelkie inne sprawy, ktore moga by¢ stosowne dla badania grupy lub ktore audytor czesci
sktadowej grupy ustali, ze s3 odpowiednie, aby zwroci¢ uwage audytora grupy, w tym
wylgczenia zauwazone w pisemnych o$§wiadczeniach, o ktére audytor czesci sktadowej
grupy wystapit do kierownictwa jednostki czesci sktadowej grupy, oraz

ogoblne ustalenia lub wnioski audytora czesci sktadowej grupy. (Zob. par. A146)

46.  Audytor grupy:

(a)

(b)

omawia znaczace sprawy wynikajace z komunikacji z audytorem czesci sktadowej grupy,
w tym te zgodne z paragrafem 45, odpowiednio, z audytorem czgsci sktadowej grupy,
kierownictwem jednostki czesci sktadowej grupy lub kierownictwem grupy, oraz

ocenia, czy komunikacje z audytorem czgsci skladowej grupy sa adekwatne dla celow
audytora grupy. Jezeli takie komunikacje nie sg adekwatne dla celéw audytora grupy,
audytor grupy rozwaza skutki dla badania grupy. (Zob. par. A147)
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47.  Audytor grupy ustala, czy oraz w jakim zakresie konieczne jest dokonanie przegladu dodatkowe;j
dokumentacji badania audytora czgéci sktadowej grupy. Dokonujac tego ustalenia, audytor grupy
rozwaza: (zob. par. A148-A149)

(a) rodzaj, roztozenie w czasie i zakres pracy wykonanej przez audytora czesci sktadowej
grupy,

(b)  kompetencje i zdolnos$ci audytora czg$ci sktadowej grupy okreslone zgodnie z paragrafem
26(a) oraz

(c) kierowanie i nadzor nad audytorem cze$ci skladowej grupy oraz przeglad jego pracy.

48. Jezeli audytor grupy wycigga wniosek, ze praca audytora czeSci sktadowej grupy nie jest
adekwatna dla celow audytora grupy, audytor grupy ustala, jakie dodatkowe procedury badania
majg zosta¢ wykonane oraz czy maja one zosta¢ wykonane przez audytora czesci sktadowe;j
grupy, czy przez audytora grupy.

Pozniejsze zdarzenia

49.  Stosujac MSB 5607, audytor grupy bierze odpowiedzialno$¢ za wykonanie procedur, w tym,
jezeli to odpowiednie, wystepowanie do audytorow czesci sktadowych grupy o wykonanie
procedur zaprojektowanych, aby zidentyfikowaé zdarzenia, ktore moga wymagac¢ korekty lub
ujawnienia w sprawozdaniu finansowym grupy. (Zob. par. A150)

Rozwazania, gdy zaangazowani sq audytorzy czesci sktadowych grupy

50.  Audytor grupy wystepuje do audytorow czesci sktadowych grupy, aby poinformowali audytora
grupy, jezeli dowiedza si¢ o podzniejszych zdarzeniach, ktére moga wymagaé korekty lub
ujawnienia w sprawozdaniu finansowym grupy. (Zob. par. A150)

Ocenianie wystarczalnosci i odpowiednio$ci uzyskanych dowod6éw badania

51.  Stosujagc MSB 330%, audytor grupy ocenia, czy wystarczajace odpowiednie dowody badania
zostaty uzyskane z wykonanych procedur badania, w tym z pracy wykonanej przez audytorow
czesci sktadowych grupy, na ktorych opiera si¢ opinia z badania grupy. (Zob. par. A151-A155)

52.  Partner odpowiedzialny za zlecenie dla grupy ocenia wptyw na opini¢ z badania grupy wszelkich
nieskorygowanych znieksztatcen (bez wzgledu na to, czy zidentyfikowanych przez audytora
grupy, czy zakomunikowanych przez audytoréw czes$ci sktadowych grupy) oraz wszelkich
przypadkow, gdy wystapita niemozno$¢ uzyskania wystarczajacych odpowiednich dowodow
badania. (Zob. par. A156)

Sprawozdanie audytora

53.  Sprawozdanie audytora o sprawozdaniu finansowym grupy nie odwoluje si¢ do audytora czesci
sktadowej grupy, chyba Ze jest to wymagane przez przepisy prawa lub regulacj¢, aby zawrze¢
takie odwotanie. Jezeli takie odwotanie jest wymagane przez przepisy prawa lub regulacje,
sprawozdanie audytora wskazuje, ze odwolanie nie pomniejsza odpowiedzialno$ci partnera
odpowiedzialnego za zlecenie dla grupy lub firmy partnera odpowiedzialnego za zlecenie dla
grupy za opini¢ z badania grupy. (Zob. par. A157-A158)

Komunikacja z kierownictwem grupy i osobami sprawujgcymi nadzoér nad grupa

Komunikacja z kierownictwem i grupy

28 MSB 560 Pézniejsze zdarzenia, paragrafy 6-7.
2 MSB 330, paragraf 26.
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54.  Audytor grupy komunikuje kierownictwu grupy zarys planowanego zakresu i roztozenia w czasie
badania, w tym zarys pracy do wykonania w cze$ciach sktadowych grupy. (Zob. par. A159)

55. Jezeli oszustwo zostato zidentyfikowane przez audytora grupy lub zwrécit mu na nie uwage
audytor czesci sktadowej grupy (zobacz paragraf 45(h)) lub informacje wskazuja, ze moze
wystepowac oszustwo, audytor grupy komunikuje to w odpowiednim czasie kierownictwu grupy
na odpowiednim szczeblu, w celu poinformowania 0sdb ponoszacych gléwna odpowiedzialnos¢
za zapobieganie 1 wykrywanie oszustw w sprawach stosownych do ich obowigzkow. (Zob. par.
A160)

56.  Od audytora cze$ci sktadowej grupy moze by¢ wymagane przez ustawe, regulacje lub z innych
powodow, aby wyrazit opini¢ z badania o sprawozdaniu finansowym jednostki lub jednostki
biznesowej, ktora stanowi cze$¢ grupy. W tym przypadku audytor grupy wystepuje do
kierownictwa grupy, aby poinformowal kierownictwo jednostki lub jednostki biznesowej
o wszelkich sprawach, o ktérych audytor grupy dowiedziat sig, a ktore moga by¢ znaczace dla
sprawozdania finansowego jednostki lub jednostki biznesowej, ale ktérych kierownictwo
jednostki lub jednostki biznesowej moze nie by¢ $wiadomy. Jezeli kierownictwo grupy odmawia
zakomunikowania sprawy kierownictwu jednostki lub jednostki biznesowej, audytor grupy
omawia sprawe¢ z osobami sprawujagcymi nadzér nad grupa. Jezeli sprawa pozostaje
nierozwigzana, audytor grupy, podlegajacy wskazaniom prawa i zawodowej poufnosci, rozwaza,
czy doradzi¢ audytorowi czeSci sktadowej grupy, aby nie wydal sprawozdania audytora
o sprawozdaniu finansowym jednostki lub jednostki biznesowej, dopoki sprawa nie zostanie
rozwiazana. (Zob. par. A161-A162)

Komunikacja z osobami sprawujgcymi nadzor nad grupg

57. Audytor grupy komunikuje nastgpujace sprawy osobom sprawujacym nadzor nad grupa,
dodatkowo do tych wymaganych przez MSB 260 (zmieniony)*® i inne MSB: (zob. par. A163)

(a) podsumowanie pracy do wykonania w czg¢sciach sktadowych grupy oraz charakter
planowanego zaangazowania audytora grupy w prace do wykonania przez audytorow
czesci sktadowych grupy, (zob. par. A164)

(b) przypadki, gdy przeglad pracy audytora czesci sktadowej grupy przez audytora grupy
spowodowal powstanie watpliwosci dotyczacych jakosci pracy tego audytora czgsci
sktadowej grupy oraz w jaki sposob audytor grupy odniost si¢ do tych watpliwosci,

(c)  wszelkie ograniczenia zakresu badania grupy, na przyktad, znaczace sprawy zwigzane
z ograniczeniami dostepu do 0s6b lub informacji,

(d) oszustwo lub podejrzewane oszustwo, z udzialem kierownictwa grupy, kierownictwa
jednostki czgsci sktadowej grupy, pracownikow, ktorzy petnig znaczace role w systemie
kontroli wewnetrznej grupy lub innych osob, gdy oszustwo skutkowato istotnym
znieksztalceniem sprawozdania finansowego grupy.

Komunikowanie zidentyfikowanych stabosci w kontroli wewnetrznej

58.  Stosujac MSB 265!, audytor grupy ustala, czy jakiekolwiek zidentyfikowane stabo$ci w systemie
kontroli wewngetrznej grupy wymagaja zakomunikowania osobom sprawujacym nadzor nad
grupa lub kierownictwu grupy. Dokonujgc tego ustalenia, audytor grupy rozwaza stabosci kontroli
wewnetrznej, ktore zostaly zidentyfikowane przez audytorow czesci skladowych grupy
i zakomunikowane audytorowi grupy zgodnie z paragrafem 45(g). (Zob. par. A165)

30 MSB 260 (zmieniony) Komunikowanie si¢ z osobami sprawujgcymi nadzor.

31 MSB 265 Informowanie o stabosciach kontroli wewnetrznej 0s6b sprawujgcych nadzor i kierownictwa.
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Dokumentacja

59.  Zgodnie z MSB 2302, dokumentacjabadania dla zlecenia badania grupy musi by¢ wystarczajaca,
aby umozliwi¢ dos§wiadczonemu audytorowi niemajagcemu wczesniejszego zwigzku z badaniem,
zrozumienie rodzaju, roztozenia w czasie i zakresu wykonanych procedur badania, uzyskanych
dowod6éw badania oraz wnioskéw wyciagnietych w odniesieniu do znaczacych spraw
powstajacych podczas badania grupy. Stosujgc MSB 230 ¥, audytor grupy wlgcza do
dokumentacji badania: (zob. par. A166—-A169, A179-A182)

(a)

(b)

(c)

(d)

(e)

()

(2

(h)

znaczace sprawy zwiazane z ograniczeniami dostepu do oséb lub informacji wewnatrz
grupy, ktore byly rozwazane przed podjeciem decyzji, aby zaakceptowac lub kontynuowaé
zlecenie, lub ktore pojawily si¢ pozniej niz akceptacja lub kontynuacja, oraz w jaki sposob
odniesiono si¢ do takich spraw,

podstawe przyjeta przez audytora grupy przy ustalaniu czesci sktadowych grupy dla celow
planowania i wykonania badania grupy, (zob. par. A170)

podstawe dla ustalenia istotnosci wykonawczej dla czesci sktadowej grupy oraz progu dla
komunikowania audytorowi grupy znieksztalcen w informacjach finansowych czgsci
sktadowej grupy

podstawe dla ustalenia przez audytora grupy, ze audytorzy czgsci sktadowych grupy maja
odpowiednie kompetencje i mozliwosci, w tym wystarczajacy czas, aby wykonac
przydzielone procedury badania w cz¢éciach sktadowych grupy, (zob. par. A171)

kluczowe elementy zrozumienia systemu kontroli wewngtrznej grupy zgodnie
z paragrafem 30(c),

charakter, roztozenie w czasie i zakres kierowania i nadzoru nad audytorami czegsci
sktadowych grupy oraz przegladu ich pracy przez audytora grupy, w tym, jezeli ma to
zastosowanie, przeglad przez audytora grupy dodatkowej dokumentacji badania audytora
czescei sktadowej grupy zgodnie z paragrafem 47, (zob. par. A172-A178)

sprawy zwiazane z komunikacja z audytorami cze$ci sktadowych grupy, w tym:

(i)  sprawy, jezeli jakiekolwiek wystepuja, zwigzane z oszustwem, stronami
powigzanymi lub kontynuacjg dziatalnos$ci komunikowane zgodnie z paragrafem 32,

(ii)) sprawy stosowne dla wniosku audytora grupy w odniesieniu do badania grupy,
zgodnie z paragrafem 45, w tym w jaki sposob audytor grupy odnidst si¢ do
znaczacych spraw omawianych 2z audytorami cze$ci sktadowych grupy,
kierownictwem jednostek czesci sktadowych grupy lub kierownictwem grupy,

ocena przez audytora grupy oraz reakcja na ustalenia lub wnioski audytorow czesci
sktadowych grupy dotyczace spraw, ktore mogltyby mie¢ istotny wpltyw na sprawozdanie
finansowe grupy.

Zastosowanie i inny material objasniajacy

Zakres niniejszego MSB (Zob. par. 1-2)

Al. Niniejszy MSB dotyczy takze szczegdlnych rozwazan dla partnera odpowiedzialnego za zlecenie
dla grupy lub audytora grupy, jezeli ma to zastosowanie, podczas stosowania wymogow

32 MSB 230, paragraf 8.
33 MSB 230, paragrafy 1-3, 9-11, A6-A7 oraz zatacznik.
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i wytycznych zawartych w MSB 220 (zmienionym), w tym dla kierowania inadzoru nad
audytorami czesci skladowych grupy oraz przegladu ich pracy.

MSZJ 134 odnosi si¢ do zlecen, dla ktérych wymagane jest wykonanie kontroli jako$ci wykonania
zlecenia. MSZJ 2% dotyczy wyznaczania i odpowiednich kwalifikacji kontrolera jako$ci zlecenia
oraz obowigzkow kontrolera jako$ci zlecenia dotyczacych wykonywania i dokumentowania
kontroli jako$ci wykonania zlecenia, w tym dla badania grupy.

Jednostka lub jednostka biznesowa grupy moze takze sporzadzi¢ swoje wlasne sprawozdanie
finansowe grupy, do ktérego wlaczone sg informacje finansowe tych jednostek lub jednostek
biznesowych, ktore obejmuje (to jest grupy na nizszym poziomie). Niniejszy MSB ma
zastosowanie do badania sprawozdan finansowych grup takich grup na niZszym poziomie
wykonywanych z powodow ustawowych, regulacyjnych lub innych.

Pojedyncza jednostka prawna moze by¢ zorganizowana jako wigcej niz jedna jednostka
biznesowa, na przyklad, spotka dziatajaca w wielu lokalizacjach, taka jak bank z wieloma
oddzialami. Gdy te jednostki biznesowe majg cechy takie jak odrgbne lokalizacje, odrebne
kierownictwo lub odrebne systemy informacyjne (w tym odrgbne ksiggi gldowne) oraz informacje
finansowe s3 agregowane podczas sporzadzania sprawozdania finansowego pojedynczej
jednostki prawnej, takie sprawozdania finansowe spetniaja definicj¢ sprawozdan finansowych
grupy, poniewaz zawieraja one informacje finansowe wigcej niz jednej jednostki lub jednostki
biznesowej poprzez proces konsolidacji.

W niektérych przypadkach pojedyncza jednostka prawna moze skonfigurowaé swoj system
informacyjny, aby uchwyci¢ informacje finansowe dla wiecej niz jednej linii produktowej lub
ustugowej dla sprawozdawczo$ci prawnej lub regulacyjnej lub innych celdow zarzadczych. W tych
okoliczno$ciach sprawozdanie finansowe jednostki nie jest sprawozdaniem finansowym grupy,
poniewaz nie wystepuje agregacja informacji finansowych wigcej niz jednej jednostki lub
jednostki biznesowej poprzez proces konsolidacji. Dalej, zdobywanie odr¢bnych informacji (np.
w ksiegach pomocniczych) dla sprawozdawczosci prawnej lub regulacyjnej lub innych celow
zarzadczych nie tworzy odrebnych jednostek lub jednostek biznesowych (np. wydziaty) dla celow
niniejszego MSB.

Grupy i czesci skladowe grup (Zob. par. 4-5)

A6.

A7.

System informacyjny grupy, w tym jej proces sprawozdawczosci finansowej, moze by¢ lub moze
nie by¢ dostosowany do struktury organizacyjnej grupy. Na przyklad, grupa moze by¢
zorganizowana zgodnie z jej strukturg prawng, ale jej system informacyjny moze by¢
zorganizowany w podziale na funkcje, procesy, produkty lub ustugi (lub w podziale na grupy
produktéw lub ustug), lub lokalizacje geograficzne dla celow zarzgdzania lub sprawozdawczosci.

Na podstawie zrozumienia struktury organizacyjnej grupy i systemu informacyjnego, audytor
grupy moze ustali¢, ze informacje finansowe pewnych jednostek lub jednostek biznesowych
moga by¢ rozwazane tacznie dla celow planowania i wykonywania procedur badania. Na
przyktad, grupa moze posiada¢ trzy jednostki prawne o podobnych cechach biznesowych,
dziatajacych w tej samej lokalizacji geograficznej, z tym samym kierownictwem oraz korzystajac
ze wspélnego systemu kontroli wewngtrznej, w tym systemu informacyjnego. W tych
okoliczno$ciach, audytor grupy moze podja¢ decyzje, aby traktowac te trzy jednostki prawne jako
jedna czes¢ sktadowa grupy.

3 Migdzynarodowy Standard Zarzadzania Jako$cia (MSZJ) 1 Zarzqdzanie jakoscig dla firm wykonujgcych badania lub

przeglgdy sprawozdan finansowych lub zlecenia innych ustug atestacyjnych lub pokrewnych.

35 MSZJ 2 Kontrole jako$ci wykonania zlecenia.
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Grupa moze takze centralizowac¢ dziatalnos¢ Iub procesy, ktore maja zastosowanie dla wiecej niz
jednej jednostki lub jednostki biznesowej w grupie, na przyklad poprzez wykorzystanie centrum
ustug wspolnych. Gdy takie scentralizowane dziatalnosci sa stosowne dla procesu
sprawozdawczos$ci finansowej grupy, audytor grupy moze ustali¢, ze centrum ustug wspolnych
jest czgscia sktadowa grupy.

Innym rozwazeniem, ktore moze by¢ stosowne dla ustalenia cze$ci sktadowych grupy przez
audytora grupy jest, w jaki sposob kierownictwo ustalilo segmenty operacyjne zgodnie
z wymogami ujawnien majacych zastosowanie ramowych zalozen sprawozdawczoS$ci
finansowej.*

Zaangazowanie audytorow czesci sktadowych grupy (Zob. par. 7-8)

A10. Audytorzy cze$ci skladowych grupy moga wykonywaé badanie sprawozdania finansowego

All.

Al2.

Al3.

czesci sktadowej grupy, czy to dla celoéw ustawowych, czy regulacyjnych, czy innych, szczegolnie
gdy czegs¢ sktadowa grupy jest jednostka prawng. Gdy audytor czgsci sktadowej grupy jest takze
wykonujacym lub wykonat badanie sprawozdania finansowego czesci sktadowej grupy, audytor
grupy moze by¢ w stanie wykorzysta¢ prace rewizyjne wykonane odnosnie do sprawozdania
finansowego cze¢sci sktadowej grupy, pod warunkiem, ze audytor grupy jest przekonany, ze takie
prace sa odpowiednie dla celéw badania grupy. Dodatkowo, audytorzy czgsci sktadowych grupy
moga dostosowac prace wykonang podczas badania sprawozdania finansowego czesci sktadowej
grupy, aby speiniala takze potrzeby audytora grupy. W kazdym przypadku wymagania
niniejszego MSB maja zastosowanie, w tym te dotyczace kierowania i nadzoru nad audytorami
czesci sktadowych grupy oraz przegladu ich pracy.

Zgodnie z MSB 220 (zmienionym)*’, od partnera odpowiedzialnego za zlecenie wymagane jest
ustalenie, ze podejscie do kierowania, nadzoru i przegladu odpowiada -charakterowi
i okoliczno$ciom zlecenia badania. Paragraf A76 dostarcza przyktadéw réznych sposobow, w jaki
partner odpowiedzialny za zlecenie dla grupy moze wzia¢ odpowiedzialnos¢ za kierowanie
i nadzorowanie audytorow czesci sktadowych grupy oraz dokonywanie przegladu ich pracy,
i moze by¢ pomocny w okoliczno$ciach, gdy audytor grupy planuje wykorzysta¢ prace rewizyjne
z badania sprawozdania finansowego cz¢sci sktadowej grupy, ktore juz zostato zakonczone.

Jak wyjasniono w MSB (PL) 200, ryzyko przeoczenia dotyczy rodzaju, roztozenia w czasie
i zakresu procedur audytora, ktore sa ustalane przez audytora, aby zmniejszy¢ ryzyko badania do
akceptowalnie niskiego poziomu. Ryzyko przeoczenia jest funkcja nie tylko skutecznosci
procedury badania, ale takze zastosowania tej procedury przez audytora. Przez to, na ryzyko
przeoczenia wptywaja sprawy takie jak adekwatne planowanie, przydzielenie odpowiednich
zasobow do zlecenia, stosowanie zawodowego sceptycyzmu oraz nadzor i przeglad wykonanych
prac rewizyjnych.

Ryzyko przeoczenia jest szersza koncepcja niz ryzyko agregacji opisane w paragrafach 14(a)
1 A19. Podczas badania grupy moze by¢ wyzsze prawdopodobienstwo, ze taczne nieskorygowane
i niewykryte znieksztatcenia moga przekroczy¢ istotno$¢ dla sprawozdania finansowego grupy
jako cato$ci, poniewaz procedury badania moga by¢ wykonywane odrebnie na informacjach
finansowych réznych cze$ci sktadowych grupy. Zatem, istotno$¢ wykonawcza dla czeSci
sktadowej grupy jest ustalana przez audytora grupy, aby obnizy¢ ryzyko agregacji do
odpowiednio niskiego poziomu.

36

Zobacz, na przyktad, Migdzynarodowy Standard Sprawozdawczosci Finansowej (MSSF) 8 Segmenty operacyjne.

37 MSB 220 (zmieniony), paragraf 30(b).
3 MSB (PL) 200, paragraf A45.
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Zawodowy sceptycyzm (Zob. par. 9)

Al4.

AlS.

Alé.

Al7.

AlS8.

MSB 220 (zmieniony) *° dostarcza przykladow utrudnien dla stosowania zawodowego
sceptycyzmu na poziomie zlecenia, w tym nie§wiadomej stronniczo$ci audytora, ktéra moze
utrudni¢ stosowanie zawodowego sceptycyzmu podczas projektowania i wykonywania procedur
badania oraz dokonywania oceny dowod6éw badania. MSB 220 (zmieniony) przedstawia takze
mozliwe dziatania, ktére zesp6t wykonujacy zlecenie moze podjac, aby ztagodzi¢ utrudnienia
w stosowaniu zawodowego sceptycyzmu na poziomie zlecenia.

Wymagania i stosowny materiat dotyczacy zastosowania w MSB 315 (zmienionym w 2019 r.)*,
MSB 540 (zmienionym)*! i innych MSB odnoszg si¢ do stosowania zawodowego sceptycyzmu
oraz zawierajg przyktady, w jaki sposob dokumentacja moze pomoc zapewni¢ dowody, ze audytor
stosowal zawodowy sceptycyzm.

Od wszystkich czitonkéw zespotu wykonujacego zlecenie wymagane jest stosowanie
zawodowego sceptycyzmu podczas calego badania grupy. Kierowanie i nadzor audytora grupy
nad czlonkami zespotu wykonujacego zlecenie, w tym audytorami czesci sktadowych grupy, oraz
dokonywanie przegladu ich pracy, moga informowa¢ audytora grupy o tym, czy zespdt
wykonujacy zlecenie odpowiednio stosowat zawodowy sceptycyzm.

Na stosowanie zawodowego sceptycyzmu podczas badania grupy moga mie¢ wptyw sprawy takie
jak nastepujace:

. audytorzy czgsci sktadowych grupy w roznych lokalizacjach mogg podlegaé réznigcym sie
wptywom kulturowym, ktore moga wptywac na charakter stronniczosci, ktorej podlegaja,

. ztozona struktura niektérych grup moze wprowadzi¢ czynniki, ktére powoduja
powstawanie zwiekszonej podatnosci na ryzyka istotnego znieksztalcenia. Dodatkowo,
nadmiernie ztozona struktura organizacyjna moze by¢ czynnikiem ryzyka oszustwa
zgodnie z MSB 240%, a przez to moze wymaga¢ dodatkowego czasu lub wiedzy
eksperckiej, aby zrozumie¢ cel biznesowy i dziatalnos¢ pewnych jednostek lub jednostek
biznesowych,

. rodzaj i zakres transakcji wewnatrzgrupowych (np. transakcji, ktére angazuja wiele
jednostek 1 jednostek biznesowych wewnatrz grupy lub wiele stron powigzanych),
przeptywy pieniezne lub umowy dotyczace cen transferowych moga powodowaé
powstawanie dodatkowych ztozonosci. W niektorych przypadkach, takie sprawy moga
takze powodowa¢ powstawanie czynnikow ryzyka oszustwa,

. gdy badanie grupy podlega S$cistym terminom sprawozdawczym, natozonym przez
kierownictwo grupy, moze to nakladac presje na cztonkdéw zespotu wykonujacego zlecenie
podczas wykonywania przydzielonej pracy. W tych okolicznosciach zespot wykonujacy
zlecenie moze potrzebowac¢ dodatkowego czasu, aby odpowiednio dopytac o stwierdzenia
kierownictwa, dokona¢ odpowiednich osagdow lub dokonaé¢ odpowiedniego przegladu
wykonanych prac badania.

Stosowanie zawodowego sceptycyzmu przez audytora grupy obejmuje pozostawanie
wyczulonym na niespdjne informacje od audytoréw czesci skladowych grupy, kierownictwo
jednostek czes$ci sktadowych grupy i1 kierownictwa grupy na temat spraw, ktore moga byc
znaczace dla sprawozdania finansowego grupy.

3% MSB 220 (zmieniony), paragrafy A35-A37.
40 MSB 315 (zmieniony w 2019 r.), paragraf A238.

41

42

MSB 540 (zmieniony) Badanie szacunkow ksiggowych i powigzanych ujawnien, paragraf A11.

MSB 240 Obowiqzki audytora podczas badania sprawozdania finansowego dotyczgce oszustw, zalacznik 1.

MSB 600 (ZMIENIONY)

20



SZCZEGOLNE ROZWAZANIA — BADANIA SPRAWOZDAN FINANSOWYCH GRUPY
(W TYM PRACA AUDYTOROW CZESCI SKEADOWYCH GRUPY)

Definicje

Ryzyko agregacji (Zob. par. 14(a))

Al9.

Ryzyko agregacji wystgpuje we wszystkich badaniach sprawozdan finansowych, ale jest
szczegolnie wazne, aby zrozumie¢ i zareagowac na nie podczas badania grupy, poniewaz jest
wieksze prawdopodobienstwo, ze procedury badania beda wykonywane na grupach transakcji,
saldach kont lub ujawnieniach, ktore sa rozdzielone wsrod czgéci sktadowych grupy. Ogolnie,
ryzyko agregacji zwigksza si¢, gdy rosnie ilos¢ czesci sktadowych grupy, w ktorych procedury
badania s3 wykonywane odrebnie, czy to przez audytoréw czesci sktadowych grupy, czy innych
cztonkow zespotu wykonujacego badanie.

Czesé sktadowa grupy (Zob. par. 14(b))

A20.

Audytor grupy uzywa zawodowego osadu podczas ustalania czesci sktadowych grupy, w ktérych
beda wykonywane prace badania. Paragraf A7 wyjasnia, ze informacje finansowe pewnych
jednostek lub jednostek biznesowych moga by¢ rozwazane lacznie dla celow planowania
i wykonywania procedur badania. Jednakze, odpowiedzialno$¢ audytora grupy za identyfikacje
i oszacowanie ryzyk istotnego znieksztalcenia sprawozdania finansowego grupy obejmuje
wszystkie jednostki 1ijednostki biznesowe, ktorych informacje finansowe sg zawarte
w sprawozdaniu finansowym grupy.

Audytor czesci sktadowej grupy (Zob. par. 14(c))

A21.

A22.

A23.

Odwotania w niniejszym MSB do zespotu wykonujacego zlecenie obejmuja audytora grupy
i audytorow czgsci sktadowych grupy. Audytorzy czgsci sktadowych grupy moga by¢ z firmy
sieciowej, firmy, ktora nie jest firmg sieciowa, lub firmy audytora grupy (np. inne biuro w ramach
firmy audytora grupy).

W niektorych okolicznosciach audytor grupy moze wykona¢ scentralizowane testowanie na
grupach transakcji, saldach kont lub ujawnieniach, lub moze wykona¢ procedury badania
zwigzane z cze¢scig sktadowg grupy. W tych okolicznosciach audytor grupy nie jest uznawany za
audytora czesci sktadowej grupy.

Paragraf 24 wymaga od audytora grupy, aby wystapit do audytora czgsci sktadowej grupy
o potwierdzenie, ze audytor czesci sktadowej grupy bedzie wspodlpracowat z audytorem grupy,
w tym czy audytor czesci sktadowej grupy wykona prace zadang przez audytora grupy. Paragraf
A58 dostarcza wytyczne dla okoliczno$ci, w ktorych audytor czgsci sktadowej grupy nie jest
w stanie dostarczy¢ takiego potwierdzenia.

Kierownictwo czesci sktadowej grupy (Zob. par. 14(d))

A24.

Kierownictwa czes$ci sktadowej grupy odnosi si¢ do kierownictwa odpowiedzialnego za
informacje finansowe lub inne dziatania (np. przetwarzanie transakcji w centrum ustug
wspolnych) w jednostce lub jednostce biznesowej, ktora jest czescig grupy. Gdy audytor grupy
rozwaza informacje finansowe pewnych jednostek lub jednostek biznesowych tacznie jako czes¢
sktadowa grupy lub ustala, ze centrum ustug wspolnych jest czescig sktadowa grupy (zobacz
paragrafy A7-A8), kierownictwo czgéci skladowej grupy odnosi si¢ do kierownictwa, ktore jest
odpowiedzialne za informacje finansowe lub przetwarzanie transakcji, ktore podlegaja
procedurom badania wykonywanym w zwiazku z tg czg$cig sktadowa grupy. W niektorych
okoliczno$ciach moze nie by¢ odrebnego kierownictwa jednostki czesSci skladowej grupy
i kierownictwo grupy moze by¢ bezposrednio odpowiedzialny za informacje finansowe lub inng
dziatalno$¢ czgsci sktadowej grupy.

Partner odpowiedzialny za zlecenie dla grupy (Zob. par. 14())

MSB 600 (ZMIENIONY)
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Gdy badanie grupy przeprowadzaja audytorzy wspdlnie, wspolnie dzialajacy partnerzy
odpowiedzialni za zlecenie i ich zespoly wykonujace zlecenie lacznie stanowia ,,partnera
odpowiedzialnego za zlecenie dla grupy” i ,,zesp6l wykonujacy zlecenie” dla celéw MSB.
Niniejszy MSB jednak nie dotyczy powigzan pomiedzy wspolnie dziatajagcymi audytorami lub
pracy, ktérg jeden audytor wykonuje w odniesieniu do pracy innego wspdlnie dziatajacego
audytora dla celow badania grupy.

Sprawozdanie finansowe grupy (Zob. par. 2, 14(k))

A26.

A27.

A28.

Wymogi dla sporzadzania i prezentacji sprawozdania finansowego grupy moga by¢ okreslone
w majacych zastosowanie ramowych zatozeniach sprawozdawczosci finansowej, ktore moga
zatem wplywac na wyznaczenie informacji finansowych jednostek lub jednostek biznesowych do
wlaczenia do sprawozdania finansowego grupy. Na przyktad niektéore ramowe zatozenia
wymagaja sporzadzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego, gdy jednostka (jednostka
dominujaca) kontroluje jedna Iub wigcej innych jednostek (np. jednostek zaleznych) poprzez
wiekszosciowy udziat kapitatlowy lub inne $rodki. W niektérych przypadkach majace
zastosowanie ramowe zatozenia sprawozdawczos$ci finansowej zawieraja odrebne wymogi dla
prezentacji potaczonych sprawozdan finansowych lub mogg w inny sposob na nie zezwalac.
Przyktady okolicznos$ci, w ktorych prezentacja polaczonych sprawozdan finansowych moze by¢
dozwolona, obejmuja jednostki, ktére nie maja jednostki dominujacej, ale znajduja si¢ pod
wspolng kontrolg lub jednostki pod wspdlnym zarzadem.

Pojecie ,,proces konsolidacji” uzywane w niniejszym MSB w zamierzeniu nie ma tego samego
znaczenia co ,.konsolidacja” lub ,,skonsolidowane sprawozdanie finansowe” zdefiniowane lub
opisane w ramowych zatozeniach sprawozdawczosci finansowej. Raczej pojecie ,,proces
konsolidacji” odnosi si¢ szerzej do procesu wykorzystywanego do sporzadzania sprawozdan
finansowych grupy.

Szczegbdlowe aspekty procesu konsolidacji r6znig si¢ pomiedzy grupami, zaleznie od struktury
grupy i systemu informacyjnego, w tym procesu sprawozdawczosci finansowej. Jednakze proces
konsolidacji obejmuje rozwazania takie jak eliminacja transakcji i sald wewnatrzgrupowych oraz,
gdy ma to zastosowanie, skutkow roznych okresow sprawozdawczych dla jednostek lub jednostek
biznesowych objetych sprawozdaniem finansowym grupy.

Obowiazki przywodcze w zakresie zarzadzania i osiagania jakos$ci podczas badania grupy (Zob.
par. 11, 16)

A29.

Moze nie by¢ mozliwe lub praktyczne dla partnera odpowiedzialnego za zlecenie dla grupy, aby
samodzielnie zajmowac¢ si¢ wszystkimi wymogami opisanymi w MSB 220 (zmienionym),
w szczegolnosci, gdy zespdt wykonujacy zlecenie obejmuje duzg liczbe audytorow czesci
sktadowych grupy zlokalizowanych w wielu lokalizacjach. Podczas zarzadzania jako$cia na
poziomie zlecenia MSB 220 (zmieniony)* zezwala partnerowi odpowiedzialnemu za zlecenie na
przydzielenie zaprojektowania lub wykonania procedur, zadan lub dziatan innym cztonkom
zespolu wykonujacego zlecenie, aby pomodc partnerowi odpowiedzialnemu za zlecenie. Zatem,
partner odpowiedzialny za zlecenie dla grupy moze przydziela¢ procedury, zadania lub dzialania
innym czlonkom zespotu wykonujacego zlecenie, a ci cztonkowie moga przydziela¢ procedury,
zadania lub dziatania dalej. W takich okolicznosciach MSB 220 (zmieniony) wymaga, aby partner
odpowiedzialny za zlecenie kontynuowat wzigcie cato$ciowej odpowiedzialnos$ci za zarzadzanie
1 osigganie jakosci podczas zlecenia badania.

4 MSB 220 (zmieniony), paragraf 15.
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A30. Polityki lub procedury ustanowione przez firme¢ lub ktére sg wspolnymi wymogami sieci lub
ustugi sieciowe*, mogg wspiera¢ partnera odpowiedzialnego za zlecenie dla grupy poprzez
ulatwianie komunikacji pomiedzy audytorem grupy i audytorami czgséci sktadowych grupy oraz
wspieranie kierowania i nadzoru nad audytorami czgsci sktadowych grupy i przegladu ich pracy
przez audytora grupy.

A31. MSB 220 (zmieniony)* wyjasnia, ze kultura, ktéra wykazuje zaangazowanie w zapewnienie
jakosci, jest ksztaltowana i wzmacniana przez czlonkow zespotu wykonujacego zlecenie, gdy
wykazuja oni oczekiwane zachowania podczas wykonywania zlecenia. Reagujac na wymog
okreslony w paragrafie 16(a), partner odpowiedzialny za zlecenie dla grupy moze informowacé
bezposrednio innych cztonkow zespolu wykonujacego zlecenie (w tym audytorow czesci
sktadowych grupy) oraz wzmacnia¢ t¢ komunikacje poprzez wlasne zachowanie i dzialania (np.
kierowanie poprzez dawanie przyktadu).

Akceptacja i kontynuacja

Ustalanie, czy mozna racjonalnie oczekiwac, ze wystarczajgce i odpowiednie dowody badania zostang
uzyskane (Zob. par. 17-18)

A32. Ustalajac, czy mozna racjonalnie oczekiwac, ze zostang uzyskane wystarczajace odpowiednie
dowody badania, partner odpowiedzialny za zlecenie dla grupy moze uzyska¢ zrozumienie spraw
takich jak:

. struktura grupy, w tym zaré6wno struktura prawna, jak i organizacyjna,

o dziatalno$¢, ktora jest znaczaca dla grupy, w tym branza oraz otoczenie regulacyjne,
gospodarcze i polityczne, w ktorych ta dzialalno§¢ ma miejsce,

. wykorzystanie organizacji ustugowych,

o wykorzystanie centrow ushug wspolnych,
o proces konsolidacji,

. czy audytor grupy:

o bedzie mial nieograniczony dostep do o0so6b sprawujacych nadzér nad grupa,
kierownictwa grupy, osob sprawujacych nadzor nad czgécia skladowa grupy,
kierownictwa czgsci sktadowej grupy oraz informacji czesci sktadowej grupy, w tym
tych czesci sktadowych grupy, ktdre sa uymowane metoda praw wiasnosci, oraz

o bedzie w stanie wykona¢ niezbedne prace na informacjach finansowych czgsci
sktadowych grupy, gdy ma to zastosowanie,

. czy wystarczajace i odpowiednie zasoby zostaly przydzielone lub zostang udostgpnione.

A33. W przypadku pierwszego zlecenia badania grupy zrozumienie przez audytora grupy spraw
opisanych w paragrafie A32 moze zosta¢ uzyskane z:

. informacji dostarczonych przez kierownictwo grupy,
. komunikacji z kierownictwem grupy,
. komunikacji z osobami sprawujgcymi nadzor nad grupg oraz

44 MSZJ 1, paragrafy 48-52.
4 MSB 220 (zmieniony), paragraf A29.
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. gdy ma to zastosowanie, komunikacji z kierownictwem czgsci skladowej grupy lub
poprzednim audytorem.

Dla zlecenia cyklicznego na mozliwo$¢ uzyskania wystarczajacych odpowiednich dowodow
badania moga wpltywa¢ znaczace zmiany w, na przyktad:

. strukturze grupy (np. nabycia, zbycia, wspolne przedsiewzigcia, reorganizacje lub zmiany
sposobu, w jaki jest zorganizowany system sprawozdawczosci finansowej grupy),

. dziatalnosci czgsci sktadowych grupy, ktore sg znaczace dla grupy,

. skladzie osob sprawujacych nadzér nad grupa, kierownictwa grupy lub kluczowego
kierownictwa czes$ci sktadowych grupy, dla ktorych oczekuje si¢ wykonania procedur badania,

. zrozumieniu przez audytora grupy uczciwosci 1 kompetencji kierownictwa -grupy lub czesci
sktadowej grupy,
o majacych zastosowanie ramowych zatozeniach sprawozdawczo$ci finansowe;j.

Moga wystapi¢ dodatkowe komplikacje z uzyskiwaniem wystarczajacych odpowiednich dowodow
badania podczas badania grupy, gdy czesci sktadowe grupy sa zlokalizowane w systemach prawnych
innych niz system prawny audytora grupy ze wzgledu na roéznice kulturowe i jezykowe oraz r6zne
przepisy prawa lub regulacje. Na przyktad, przepisy prawa lub regulacje moga ogranicza¢ audytorowi
czesci sktadowej grupy dostarczanie dokumentacji poza jej system prawny lub wojna, niepokoje
spoteczne lub wybuch epidemii choréb mogg ogranicza¢ dostep audytora grupy do stosownej
dokumentacji badania audytora czgs$ci sktadowej grupy. Paragraf A180 zawiera mozliwe sposoby
zareagowania na te sytuacje.

Po akceptacji zlecenia badania grupy przez partnera odpowiedzialnego za zlecenie dla grupy moga

zosta¢ natozone ograniczenia, ktore moga wptywac na zdolno$¢ zespotu wykonujacego zlecenie do

uzyskania wystarczajacych odpowiednich dowodow badania. Takie ograniczenia moga zawierac te
wplywajace na:

o dostep audytora grupy do informacji czeSci sktadowej grupy, kierownictwa lub osob
sprawujacych nadzor nad czesciami sktadowymi grupy lub audytorow czesci sktadowych
grupy (w tym stosownej dokumentacji badania Zzadanej przez audytora grupy) (zobacz
paragrafy 201 21) lub

. prace do wykonania na informacjach finansowych czesci sktadowych grupy.

Paragrafy A45-A46 wyjasniaja mozliwe skutki takich ograniczen dla sprawozdania audytora
o sprawozdaniu finansowym grupy.

Uzgadnianie warunkow zlecen badania (Zob. par. 19)

A37.

MSB 210 * wymaga, aby audytor uzgodnit warunki zlecenia badania, odpowiednio,
z kierownictwem lub osobami sprawujacymi nadzor. Warunki zlecenia identyfikuja majace
zastosowanie ramowe zalozenia sprawozdawczosci finansowej. Dodatkowe sprawy, ktére moga
by¢ zawarte w warunkach zlecenia badania grupy, obejmuja

o ze komunikacja pomigdzy audytorem grupy i audytorami cze$ci sktadowych grupy
powinna by¢ nieograniczona w zakresie mozliwym zgodnie z przepisami prawa

i regulacjami,

o ze wazna komunikacja pomiedzy audytorami cze$ci sktadowych grupy i osobami
sprawujacymi nadzor nad czgscig sktadowa grupy lub kierownictwem czesci sktadowej

4 MSB 210, paragraf 9 i 10(d).
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grupy, w tym komunikacja na temat znaczgcych stabosci w kontroli wewngtrznej, powinna
by¢ przekazywana audytorowi grupy,

o ze komunikacja pomigdzy organami regulacyjnymi i jednostkami lub jednostkami
biznesowymi, zwigzana ze sprawami sprawozdawczosci finansowej, ktore moga byc¢
stosowne dla badania grupy, powinna by¢ przekazywana audytorowi grupy, oraz

o ze audytor grupy powinien mie¢ zgod¢ na wykonywanie pracy lub wystepowanie do
audytora czgsci sktadowej grupy, aby wykonat prace w czgséci sktadowej grupy.

Ograniczenia w dostepie do informacji lub 0sob (zob. par. 20-21)

A38. Ograniczenia w dostepie do informacji lub oséb nie eliminujag wymogu wobec audytora grupy,

A39.

A40.

A41.

aby uzyskat wystarczajace odpowiednie dowody badania.

Dostep do informacji lub 0s6b moze by¢ ograniczony z wielu powodow, takich jak ograniczenia
natozone przez kierownictwo czgsci skladowej grupy, przepisy prawa lub regulacje lub inne
warunki, na przyktad wojne, niepokoje spoteczne lub wybuch epidemii choréb. Paragraf A180
opisuje, w jaki sposob audytor grupy moze by¢ w stanie przezwycigzy¢ ograniczenia w dostepie
do dokumentacji badania audytora cze$ci sktadowej grupy.

W niektérych okolicznosciach audytor grupy moze by¢ w stanie przezwycigzy¢ ograniczenia
w dostepie do informacji lub oséb, na przyktad:

. jezeli dostep do kierownictwa czesci sktadowej grupy lub osob sprawujacych nadzoér nad
czgsciami skltadowymi grupy jest ograniczony, audytor grupy moze wystapi¢ do
kierownictwa grupy lub oséb sprawujacych nadzoér nad grupa, aby pomogli w usunieciu
ograniczenia lub w inny sposob zwroci¢ si¢ o informacje bezposrednio do kierownictwa
grupy lub 0s6b sprawujacych nadzoér nad grupa,

. jezeli grupa posiada udziaty niekontrolujgce w jednostce, ktora jest uymowana metoda praw
wlasnosci, audytor grupy moze ustali¢, czy istnieja zapisy (np. w warunkach umownych
wspolnego przedsigwzigcia lub warunkach umownych innych inwestycji) dotyczace
dostepu przez grupge do informacji finansowych jednostki i zazada¢, aby kierownictwo
grupy wyegzekwowato takie prawa,

. jezeli grupa posiada udziaty niekontrolujgce w jednostce, ktora jest uymowana metoda praw
wlasnosci, a grupa ma przedstawicieli, ktorzy sa w zarzadzie lub sa osobami sprawujacymi
nadzor nad niekontrolowang jednostka, audytor grupy moze zapytaé, czy moga oni
przekaza¢ informacje finansowe i inne informacje dost¢pne dla nich w tych rolach.

Jezeli grupa posiada udziaty niekontrolujace w jednostce, ktére sa ujmowane metoda praw
wlasnosci, a dostep audytora grupy do informacji lub 0s6b w jednostce jest ograniczony, audytor
grupy moze by¢ w stanie uzyska¢ informacje do wykorzystania jako dowody badania dotyczace
informacji finansowych jednostki, na przyktad:

. informacje finansowe, ktore sg dostgpne od kierownictwa grupy, poniewaz kierownictwo
grupy takze potrzebuje uzyskiwac¢ informacje finansowe jednostki niekontrolowanej
w celu sporzadzenia sprawozdania finansowego grupy,

. informacje publicznie dostepne, takie jak zbadane sprawozdania finansowe, publicznie
ujawniane dokumenty lub notowane ceny instrumentow kapitalowych w jednostce
niekontrolowane;.

Jest sprawa zawodowego osadu, w szczegodlnosci w $wietle oszacowanych ryzyk istotnego
znieksztalcenia sprawozdania finansowego grupy i rozwazenia innych zrédet informacji, ktore
moga potwierdza¢ lub w inny sposoéb wnosi¢ wklad do uzyskanych dowodow badania, czy
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audytor moze uzyska¢ wystarczajace odpowiednie dowody badania.*’

Jezeli grupa posiada udziaty niekontrolujagce w jednostce, ktora jest uyyjmowana metoda praw
wlasnosci, a dostep do informacji lub 0s6b w jednostce jest ograniczony, audytor grupy moze
rozwazy¢, czy takie ograniczenia s3 niespOjne ze stwierdzeniami kierownictwa grupy
dotyczacymi odpowiednio$ci stosowania rachunkowej metody praw wlasnosci.

Gdy audytor grupy nie jest w stanie uzyska¢ wystarczajacych odpowiednich dowodéw badania
ze wzgledu na ograniczenia w dostgpie do informacji lub oséb, audytor grupy moze:

. poinformowa¢ firme¢ audytora grupy o ograniczeniach, aby pomodc audytorowi grupy
w ustaleniu odpowiedniego trybu postepowania. Na przyktad, firma audytora grupy moze
skomunikowac si¢ z kierownictwem grupy w sprawie ograniczen i zachgci¢ kierownictwo
grupy do skomunikowania si¢ z regulatorami. Moze to by¢ przydatne, gdy ograniczenia
wplywaja na wiele badan w danym systemie prawnym lub wykonywanych przez t¢ sama
firme, na przyktad, ze wzglgdu na wojne, niepokoje spoteczne lub wybuch epidemii choréb
w gtéwnej gospodarce,

. by¢ zobowigzany przez przepisy prawa lub regulacje do komunikowania si¢
z regulatorami, organami gietdowymi lub innymi, na temat ograniczen.

Ograniczenia w dostgpie moga mie¢ inne skutki dla badania grupy. Na przyklad, jezeli
ograniczenia s3 nakladane przez kierownictwo grupy, audytor grupy moze by¢ zmuszony
ponownie rozwazy¢ wiarygodno$¢ odpowiedzi kierownictwa grupy na zapytania audytora grupy
oraz czy ograniczenia podwazaja uczciwos$¢ kierownictwa grupy.

Wplyw ograniczen w dostepie do informacji lub osob na sprawozdanie audytora o sprawozdaniu
finansowym grupy (Zob. par. 20-21)

A45. MSB 705 (zmieniony)*® zawiera wymogi i wytyczne w jaki sposob zareagowaé na sytuacje, gdy

audytor grupy nie jest w stanie uzyska¢ wystarczajacych odpowiednich dowodow badania.
Zalacznik 1 zawiera przyklad sprawozdania audytora zawierajacy opini¢ z badania grupy
z zastrzezeniem opartym na niezdolnosci audytora grupy do uzyskania wystarczajacych
odpowiednich dowodow badania w odniesieniu do czesci sktadowej grupy, ktora jest yymowana
metodg praw wlasnosci.

Przepisy prawa Ilub regulacja zabraniajq partnerowi odpowiedzialnemu za zlecenie dla grupy
odmowienia lub wycofania si¢ ze zlecenia (Zob. par. 20-21)

A46.

Przepisy prawa lub regulacja mogg zabrania¢ partnerowi odpowiedzialnemu za zlecenie dla grupy
odmoéwienia lub wycofania si¢ ze zlecenia. Na przyklad w niektorych systemach prawnych
audytor jest wyznaczany na okreslony okres i jest zabronione wycofanie si¢ przed koncem tego
okresu. Takze w sektorze publicznym opcja odmowienia lub wycofania si¢ ze zlecenia moze nie
by¢ dostgpna dla audytora ze wzgledu na charakter powotania lub rozwazenie interesu
publicznego. W tych okolicznosciach wymogi w niniejszym MSB nadal maja zastosowanie do
badania grupy, askutek niezdolnosci audytora grupy do uzyskania wystarczajacych
odpowiednich dowodow badania jest uwzgledniony w MSB 705 (zmienionym).

Ogélna strategia badania grupy i plan badania grupy

Ciggly i iteratywny charakter planowania i wykonywania badania grupy (Zob. par. 22)

47 MSB 330, paragraf 7(b).

4 MSB 705 (zmieniony) Modyfikacje opinii w sprawozdaniu niezaleznego audytora.
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Jak zostalo wyjasnione w MSB 300%°, planowanie nie jest odrebng fazg badania, ale raczej
ciaglym 1 iteratywnym procesem, ktory czesto zaczyna si¢ krotko po (lub w potaczeniu z)
zakonczeniu poprzedniego badania i trwa az do zakonczenia biezacego zlecenia badania. Na
przyktad ze wzgledu na nieoczekiwane zdarzenia, zmiany warunkow lub dowody badania
uzyskane z oszacowania ryzyka lub dalszych procedur badania, audytor grupy moze by¢
zmuszony zmodyfikowa¢ ogo6lng strategie badania grupy oraz plan badania grupy,
a w konsekwencji planowany rodzaj, roztozenie w czasie i zakres dalszych procedur badania, na
podstawie zweryfikowanego rozwazenia oszacowanych ryzyk. Audytor grupy moze takze
modyfikowa¢ ustalenie cze$ci skladowych grupy, w ktéorych maja zosta¢ wykonane prace
rewizyjne, podobnie jak rodzaj, roztozenie w czasie 1 zakres zaangazowania audytorow czesci
sktadowych grupy. MSB 300°° wymaga, aby audytor zaktualizowal i zmienit ogélng strategic
badania oraz plan badania, jezeli jest to konieczne podczas trwania badania.

Ustalanie ogolnej strategii badania grupy i planu badania grupy (Zob. par. 22)

A48.

A49.

AS50.

Podczas pierwszego zlecenia badania grupy audytor grupy moze posiada¢ wstepne zrozumienie
grupy i jej otoczenia, majacych zastosowanie ramowych zatozen sprawozdawczosci finansowej
i systemu kontroli wewnetrznej jednostki na podstawie informacji uzyskanych od kierownictwa
grupy, osob sprawujacych nadzoér nad grupa i, gdy ma to zastosowanie, komunikacji
z kierownictwem czg$ci sktadowej grupy lub poprzednim audytorem. Podczas cyklicznego
zlecenia badania grupy wstegpne zrozumienie przez audytora grupy moze zostaé uzyskane poprzez
badania za poprzednie okresy. To wstepne zrozumienie moze pomaga¢ audytorowi grupy
w opracowywaniu wstepnych oczekiwan dotyczacych grup transakcji, sald kont i ujawnien, ktére
mogg by¢ znaczace.

Audytor grupy moze takze wykorzystywac informacje uzyskane podczas procesu akceptacji
i kontynuacji zlecenia podczas ustalania ogolnej strategii badania grupy i planu badania grupy, na
przyktad w odniesieniu do zasoboéw potrzebnych, aby wykona¢ badanie grupy.

Proces ustalania ogdlnej strategii badania grupy i planu badania grupy oraz wstepnych oczekiwan
dotyczacych grup transakcji, sald kont i ujawnien, ktore moga by¢ znaczace na poziomie
sprawozdania finansowego grupy, moga pomaga¢ audytorowi grupy Ww opracowywaniu
wstepnego ustalenia spraw takich jak:

. czy wykonywaé prace rewizyjne centralnie, w czesciach skladowych grupy, czy
kombinacja ich obu, i

. rodzaj, roztozenie w czasie i zakres prac rewizyjnych do wykonania w odniesieniu do
informacji finansowych czgsci sktadowych grupy (np. projekt i wykonanie procedur
oszacowania ryzyka, dalsze procedury badania lub ich kombinacja).

Czesci sktadowe grupy, w ktorych nalezy wykona¢ prace rewizyjne (Zob. par. 22(a))

AS1.

Ustalenie czg$ci sktadowych grupy, w ktorych nalezy wykonaé prace rewizyjne, jest sprawg
zawodowego osagdu. Sprawy, ktore mogg wptyna¢ na ustalenie przez audytora grupy, obejmuja na
przyktad:

. charakter zdarzen lub warunkow, ktore moga spowodowac powstanie ryzyk istotnego
znieksztalcenia sprawozdania finansowego grupy na poziomie stwierdzen, ktore sa
zwigzane z czgscig sktadowg grupy, na przyktad:

o nowopowstate lub nabyte jednostki lub jednostki biznesowe,

49 MSB 300, paragraf A2.
30 MSB 300, paragraf 10.
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o jednostki lub jednostki biznesowe, w ktorych mialy miejsce znaczace zmiany,

o znaczace transakcje ze stronami powigzanymi,
o znaczace transakcje poza zwykla dziatalno$cia operacyjna,
o nienormalne fluktuacje zidentyfikowane przez procedury analityczne wykonane na

poziomie grupy, zgodnie z MSB 315 (zmienionym w 2019 r.),’!

dezagregacje znaczacych grup transakcji, sald kont i ujawnien w sprawozdaniu
finansowym grupy pomiedzy czesci sktadowe grupy, rozwazenie wielkosci i rodzaju
aktywow, zobowigzan 1itransakcji w danej lokalizacji lub jednostce biznesowej
w odniesieniu do sprawozdania finansowego grupy,

czy oczekiwane jest uzyskanie wystarczajacych odpowiednich dowodoéw badania dla
wszystkich znaczacych grup transakcji, sald kont i uyjawnien w sprawozdaniu finansowym
grupy z planowanych prac rewizyjnych na informacjach finansowych zidentyfikowanych
czescei sktadowych grupy,

rodzaj i zakres znieksztatcen lub stabosci kontroli zidentyfikowanych w czesci sktadowej
grupy podczas badan za poprzednie okresy,

rodzaj i zakres powszechno$ci kontroli w calej grupie oraz czy, a jezeli tak, to w jaki
sposob, grupa centralizuje czynnosci stosowne dla sprawozdawczosci finansowe;.

Zasoby (Zob. par. 22(b))

AS52. Sprawy, ktore wptywaja na ustalenie przez audytora grupy zasobow potrzebnych do wykonania
badania grupy oraz rodzaju, roztozenia w czasie i zakresu, w ktorym audytorzy czgsci sktadowych
grupy maja zosta¢ zaangazowani, sa sprawg zawodowego osadu i moga obejmowac na przyktad:

zrozumienie grupy, czesci sktadowych grupy w ramach grupy, w ktérych majg zostac
wykonane prace rewizyjne oraz czy wykonac prace centralnie, czy w cze$ciach sktadowych
grupy, czy ich kombinacja,

wiedze 1 doswiadczenie zespolu wykonujacego zlecenie. Na przyktad audytorzy czesci
sktadowych grupy moga mie¢ wigksze doswiadczenie i bardziej doglebna wiedze niz
audytor grupy o lokalnych branzach, w ktorych dziala czgs¢ sktadowa grupy, lokalnych
przepisach prawa lub regulacjach, praktykach biznesowych, jezyku i kulturze. Dodatkowo,
zaangazowanie ekspertow audytora moze by¢ konieczne do ztozonych spraw,

wstepne oczekiwania na temat potencjalnych ryzyk istotnego znieksztalcenia,

wielkos$¢ lub lokalizacje zasobow do alokowania do okreslonych obszaréw badania. Na
przyktad zakres, w ktorym czesci sktadowe grupy sa rozproszone pomiedzy wiele
lokalizacji moze wptywac na potrzebe, aby zaangazowa¢ audytorow czesci sktadowych
grupy w konkretnych lokalizacjach,

porozumienia dotyczace dostepu. Na przyklad, gdy dostep audytora grupy do czesci
sktadowej grupy w danym systemie prawnym jest ograniczony, potrzebne moze byc¢
zaangazowanie audytoréw czgsci sktadowych grupy,

charakter dziatalnos$ci czgsci skladowych grupy, w tym ich ztozonos$¢ lub specjalizacja
dziatalnoSci,

31" MSB 315 (zmieniony w 2019 r.), paragraf 14(b).

MSB 600 (ZMIENIONY)

28



AS3.

A54.

ASS.
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. system kontroli wewngtrznej grupy, w tym istniejacy system informacyjny, i stopien jego
centralizacji. Na przyklad zaangazowanie audytorow czesci sktadowych grupy moze by¢
bardziej prawdopodobne, gdy system kontroli wewnetrznej jest zdecentralizowany,

. wczesniejsze do§wiadczenie z audytorem czgsci sktadowej grupy.

Audytorzy czgsci sktadowych grupy moga by¢ zaangazowani w rézne fazy badania, na przyktad
audytorzy czesci sktadowych grupy moga zaprojektowa¢ lub wykonac:

. procedury oszacowania ryzyka i
. procedury, aby zareagowa¢ na oszacowane ryzyka istotnego znieksztatcenia.

Charakter, roztozenie w czasie i zakres, w ktorym audytorzy czesci sktadowych grupy maja by¢
zaangazowani, zalezy od faktow i okolicznosci zlecenia badania grupy. Czesto audytorzy czesci
sktadowych grupy beda zaangazowani we wszystkie fazy badania, ale audytor grupy moze podjaé
decyzje, aby zaangazowaé audytorow czesci skladowych grupy tylko w pewnej fazie. Gdy
audytor grupy nie zamierza angazowac audytoréw czgsci sktadowych grupy w procedury
oszacowania ryzyka, audytor grupy nadal moze omowic z audytorami czesci sktadowych grupy,
czy wystapily jakiekolwiek znaczace zmiany w biznesie lub w systemie kontroli wewnetrznej
czesci sktadowej grupy, ktore moglyby mie¢ wpltyw na ryzyka istotnego znieksztalcenia
sprawozdania finansowego grupy.

MSB 300°* wymaga od partnera odpowiedzialnego za zlecenie i innych kluczowych cztonkow
zespotu wykonujacego zlecenie zaangazowania w planowanie badania. Gdy zaangazowani sg
audytorzy czesci skladowych grupy, jedna lub kilka 0s6b od audytora czesci sktadowej grupy
moze by¢ kluczowymi cztonkami zespotu wykonujacego zlecenie, a przez to zaangazowanych
w planowanie badania grupy. Zaangazowanie audytoréw czesci sktadowych grupy w planowanie
badania opiera si¢ na ich do§wiadczeniu i spostrzezeniach, przez co polepsza si¢ skutecznos¢
i efektywno$¢ procesu planowania. Partner odpowiedzialny za zlecenie dla grupy wykorzystuje
zawodowy osad ustalajgc, ktorych audytorow czesci sktadowych grupy zaangazowaé
w planowanie badania. Moze mie¢ na to wptyw charakter, roztozenie w czasie i zakres, w ktérym
oczekuje sie, ze audytorzy czesci skladowych grupy beda zaangazowani w projektowanie
i wykonywanie procedur oszacowania ryzyka lub dalsze procedury badania.

Jak opisano w MSZJ 1°3, moga wystapi¢ okoliczno$ci, gdy wynagrodzenie ustalone za zlecenie
nie jest wystarczajace, biorac pod uwage charakter i okoliczno$ci zlecenia oraz moze zmniejszy¢
zdolno$¢ firmy do wykonania zlecenia zgodnie z zawodowymi standardami i majgcymi
zastosowanie wymogami prawnymi lub regulacyjnymi. Poziom wynagrodzen, w tym ich alokacja
do audytorow czgsci sktadowych grupy oraz stopien, w jakim sg one zwigzane z wymaganymi
zasobami, moze by¢ szczegdlnym rozwazaniem dla zlecen badania grupy. Na przyktad podczas
badania grupy, finansowe i operacyjne priorytety firmy mogg natozy¢ ograniczenia na ustalenie
czesci sktadowych grupy, w ktorych zostang wykonane prace rewizyjne, a takze na potrzebne
zasoby, w tym zaangazowanie audytorow czesci sktadowych grupy. W takich okoliczno$ciach te
ograniczenia nie uchylaja odpowiedzialnosci partnera odpowiedzialnego za zlecenie dla grupy za
osiaggnigcie jako$ci na poziomie zlecenia lub wymogéw dla audytora grupy, aby uzyskat
wystarczajace odpowiednie dowody badania, na ktorych opiera si¢ opinia z badania grupy.

Rozwazania, gdy zaangazowani sq audytorzy czesci sktadowych grupy

Wystarczajace 1 odpowiednie zaangazowanie w prac¢ audytora czgséci skladowej grupy (Zob. par. 23-

24)

32 MSB 300, paragraf 5.
33 MSZJ 1, paragraf A74.
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AS57. Oceniajac, czy audytor grupy bedzie w stanie by¢ wystarczajaco i odpowiednio zaangazowany

ASS.

w prace audytora czesci sktadowej grupy, audytor grupy moze uzyskac zrozumienie, czy audytor
czesci sktadowej grupy podlega jakimkolwiek ograniczeniom, ktore ograniczaja komunikacje
z audytorem grupy, w tym w odniesieniu do udost¢pnienia dokumentacji badania audytorowi
grupy. Audytor grupy moze takze uzyskal zrozumienie na temat tego, czy dowody badania
zwigzane z czg$ciami sktadowymi grupy zlokalizowanymi w r6znych systemach prawnych moga
by¢ w roznych jezykach i moga wymagac¢ tlumaczenia, aby zostaly wykorzystane przez audytora
grupy.

Jezeli audytor czesci sktadowej grupy nie jest w stanie wspotpracowaé z audytorem grupy,
audytor grupy moze:

. wystapi¢ do audytora czesci sktadowej grupy o dostarczenie uzasadnienia,

. by¢ w stanie przedsigwzig¢ odpowiednie dzialania, aby zareagowac na te sprawe, w tym
dostosowac¢ charakter zadanej pracy do wykonania. Alternatywnie, zgodnie z paragrafem
27, audytor grupy moze potrzebowac uzyskania wystarczajacych odpowiednich dowodéw
badania zwiazanych z praca do wykonania w czgsci sktadowej grupy bez angazowania
audytora czgsci sktadowej grupy.

Stosowne wymogi etyczne, w tym te dotyczace niezaleznosci (Zob. par. 25)

AS59.

A60.

Podczas wykonywania pracy w cze$ci sktadowej grupy dla zlecenia badania grupy, audytor czgsci
sktadowej grupy podlega wymogom etycznym, w tym zwigzanym z niezaleznoscia, ktore sg
stosowne dla zlecenia badania grupy. Takie wymogi moga by¢ rézne od lub dodatkowe do tych
majacych zastosowanie do audytora czesci skltadowej grupy podczas wykonywania badania
sprawozdania finansowego jednostki lub jednostki biznesowej, ktora jest czescia grupy dla celow
ustawowych, regulacyjnych lub innych w systemie prawnym audytora czesci skladowej grupy.

Uswiadamiajgc audytorom czesci skltadowych grupy stosowne wymogi etyczne, audytor grupy
moze rozwazy¢, czy konieczne sg dodatkowe informacje lub szkolenia dla audytorow czgsci
sktadowych grupy dotyczace unormowan wymogow etycznych, ktére sa stosowne dla zlecenia
badania grupy.

Zasoby zlecenia (Zob. par. 26)

A61.

MSB 220 (zmieniony)>* wymaga od partnera odpowiedzialnego za zlecenie ustalenia, ze
wystarczajace i odpowiednie zasoby, aby wykona¢ =zlecenie, zostaly przydzielone Ilub
udostgpnione zespotowi wykonujagcemu zlecenie w sposob terminowy. Gdy wystarczajace Iub
odpowiednie zasoby nie zostaly udostepnione w zwiazku z pracg do wykonania przez audytora
czesci sktadowej grupy, partner odpowiedzialny za zlecenie dla grupy moze omowié sprawe
z audytorem czesci sktadowej grupy, kierownictwem grupy lub firmg audytora grupy, a nastgpnie
moze wystapi¢ do audytora czgsci sktadowej grupy lub firmy audytora grupy o udostepnienie
wystarczajacych i odpowiednich zasobow.

Kompetencje i mozliwosci audytorow czesci sktadowych grupy

A62.

MSB 220 (zmieniony)> przekazuje wytyczne dotyczace spraw, ktore partner odpowiedzialny za
zlecenie moze wzig¢ pod uwage ustalajac kompetencje i mozliwosci zespotu wykonujacego
zlecenie. To ustalenie jest szczegdlnie wazne podczas badania grupy, gdy zespdt wykonujacy
zlecenie obejmuje audytorow czesci skladowych grupy. MSB 220 (zmieniony)®® wskazuje, ze

3% MSB 220 (zmieniony), paragraf 25.
35 MSB 220 (zmieniony), paragraf A72.
3 MSB 220 (zmieniony), paragraf A25.
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polityki lub procedury firmy mogg wymagac¢ od firmy lub partnera odpowiedzialnego za zlecenie
powzigcia innych dziatlan niz te majace zastosowane do personelu podczas uzyskiwania
zrozumienia, czy audytor czgéci sktadowej grupy z innej firmy posiada odpowiednie kompetencje
i mozliwosci, aby wykonac¢ zlecenie badania.

A63. Ustalenie, czy audytorzy cze$ci skladowych grupy posiadaja odpowiednie kompetencje
i mozliwo$ci jest sprawg zawodowego osadu i maja na nie wptyw charakter i okolicznoS$ci
zlecenia badania grupy. To ustalenie wptywa na charakter, roztozenie w czasie i zakres kierowania
i nadzoru nad audytorem czgsci sktadowej grupy oraz przegladu jego pracy przez partnera
odpowiedzialnego za zlecenie dla grupy.

A64. Podczas ustalania, czy audytorzy czgsci sktadowych grupy posiadaja odpowiednie kompetencje
1 mozliwos$ci, aby wykona¢ przydzielone procedury badania w czesci sktadowej grupy, partner
odpowiedzialny za zlecenie dla grupy moze rozwazy¢ takie sprawy jak:

o wczesniejsze doswiadczenie lub wiedzg audytora czesci sktadowej grupy,

o specjalistyczne umiejetnosci audytora czgsci sktadowej grupy (np. specjalistyczna wiedza
branzowa),

o stopien, w jakim audytor grupy i audytor czesci sktadowej grupy podlegaja wspolnemu
systemowi zarzadzania jako$cia, na przyktad, czy audytor grupy i audytor czg$ci sktadowe;j
grupy:

o wykorzystuja wspolne zasoby, aby wykonaé¢ pracg (np. metodyki badania lub
aplikacje IT),

o wspotdziela polityki lub procedury wplywajace na wykonanie zlecenia (np.
kierowanie, nadzor i przeglad pracy lub konsultacje),

o podlegaja wspolnym dzialaniom monitorujacym lub
o posiadaja inne wspodlne cechy, w tym wspolne przywodztwo lub wspolne otoczenie
kulturowe,
. spojnos¢ lub podobienstwo:
o przepisow prawa lub regulacji lub systemu prawnego,

o jezyka i kultury,

o edukacji i szkolenia,
o nadzoru zawodowego, dyscyplinowania i zewnetrznego zapewniania jakosci lub
o organizacji i standardow zawodowych,
. informacje uzyskane na temat audytora czgsci skladowej grupy poprzez interakcje

z kierownictwem czgéci sktadowej grupy, osobami sprawujacymi nadzor i innym
kluczowym personelem, takim jak audytorzy wewngtrzni.

A65. Procedury, aby ustali¢c kompetencje i mozliwosci audytora czesci sktadowej grupy, moga
obejmowac na przyktad:

o oceng informacji przekazywanych przez firme¢ audytora grupy audytorowi grupy, w tym:
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o biezacej komunikacji firmy zwigzanej z monitorowaniem i korygowaniem,
w okoliczno$ciach, gdy audytor grupy i audytor czesci skladowej grupy sa z tej
samej firmy,”’

o informacji z sieci na temat wynikow dziatan monitorujacych podejmowanych przez
sie¢ w ramach firm sieciowych,*®

o informacji uzyskanych od organu(-6w) zawodowego(-ych), do ktérych nalezy
audytor czesci sktadowej grupy, wladz, przez ktore audytor czesci sktadowej grupy
jest licencjonowany lub innych stron trzecich,

. omoOwienie oszacowanych ryzyk istotnego znieksztatcenia z audytorem czgsci sktadowe;j
grupy,
. wystapienie do audytora czgsci sktadowej grupy, aby potwierdzil pisemnie swoje

zrozumienie spraw, do ktérych odnosi si¢ paragraf 25,

. omoéwienie kompetencji i mozliwosci audytora czesci sktadowej grupy z kolegami w firmie
partnera odpowiedzialnego za zlecenie dla grupy, ktorzy pracowali bezposrednio
z audytorem cze$ci sktadowej grupy,

o uzyskanie opublikowanych zewngtrznych raportow z inspekcji.

A66. Firma partnera odpowiedzialnego za zlecenie dla grupy i audytor czesci sktadowej grupy moga
by¢ cztonkami tej samej sieci i mogg podlega¢ wspolnym wymogom sieci lub wykorzystywac
wspolne ustugi sieciowe. *° Ustalajac, czy audytorzy czeSci sktadowych grupy posiadaja
odpowiednie kompetencje i mozliwosci, aby wykonac¢ prace w ramach wsparcia zlecenia badania
grupy, partner odpowiedzialny za zlecenie dla grupy moze by¢é w stanie polega¢ na takich
wymogach sieci, na przyktad tych odnoszacych si¢ do szkolenia zawodowego lub rekrutacji, lub
wymagajacych wykorzystania metodyk badania i powiazanych narzedzi wdrazajacych. Zgodnie
z MSZJ 1% firma jest odpowiedzialna za zaprojektowanie, wdrozenie i dziatalnie swojego
systemu zarzadzania jako$cig 1 firma moze by¢ zmuszona adaptowac lub uzupelni¢ wymogi sieci
lub ustugi sieciowe, aby bytly odpowiednie do wykorzystania w jej systemie zarzadzania jako$cia.

Wykorzystanie pracy eksperta audytora

A67. MSB 220 (zmieniony)®' wymaga od partnera odpowiedzialnego za zlecenie ustalenia, ze
cztonkowie zespotu wykonujacego zlecenie i wszelcy zewnegtrzni eksperci audytora, ktorzy
nie sa czescig zespotu wykonujacego zlecenie, tacznie posiadaja odpowiednie kompetencje
i mozliwo$ci, w tym wystarczajacy czas, aby wykonac zlecenie badania. Jezeli przez
audytora czesci sktadowej grupy wykorzystywany jest ekspert audytora, partner
odpowiedzialny za zlecenie dla grupy moze potrzebowac uzyska¢ informacje od audytora
czgséei sktadowej grupy. Na przyktad audytor grupy moze omowié¢ z audytorem czesci
sktadowej grupy oceng¢ przez audytora czesci sktadowej grupy kompetencji i mozliwosci
eksperta audytora.

Zautomatyzowane narzgdzia i techniki

A68. Ustalajac, czy zespdt wykonujacy zlecenie posiada odpowiednie kompetencje i mozliwosci,
partner odpowiedzialny za zlecenie dla grupy moze wzig¢ pod uwage takie sprawy jak wiedza

57 MSZJ 1, paragraf 47.

8 MSZJ 1, paragraf 51(b).

3% MSZJ 1, paragrafy A19, A175.

60 MSZJ 1, paragrafy 48-49.

6 MSB 220 (zmieniony), paragraf 26.
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ekspercka audytora czgsci sktadowej grupy w wykorzystaniu zautomatyzowanych narzgdzi
i technik. Na przyktad, jak opisano w MSB 220 (zmienionym)®?, gdy audytor grupy wymaga od
audytoréw czegsci sktadowych grupy wykorzystania konkretnych zautomatyzowanych narzedzi
i technik podczas wykonywania procedur badania, audytor grupy moze przekazaé¢ audytorom
czescei sktadowych grupy, ze wykorzystanie takich zautomatyzowanych narzedzi i technik musi
by¢ zgodne z instrukcjami audytora grupy.

Zastosowanie zrozumienia audytora czesci sktadowej grupy przez audytora grupy (Zob. par. 27)

A69.

A70.

ATl.

MSB 220 (zmieniony) ® wymaga od partnera odpowiedzialnego za zlecenie wzigcia
odpowiedzialno$ci za uswiadomienie innych cztonkow zespotu wykonujacego zlecenie odnosnie
do stosownych wymogoéw etycznych, ktére maja zastosowanie, biorac pod uwage charakter
i okoliczno$ci zlecenia badania oraz powigzane polityki lub procedury firmy. Obejmuje to
polityki lub procedury firmy, ktére odnosza si¢ do okolicznosci, ktore moga powodowad
naruszenie stosownych wymogow etycznych, w tym tych zwigzanych z niezalezno$cig, oraz
obowiazkéw cztonkéw zespolu wykonujacego zlecenie, gdy staja si¢ oni $wiadomi naruszen.
Polityki lub procedury firmy moga takze odnosic¢ si¢ do naruszen wymogow niezaleznosci przez
audytorow czesci sktadowych grupy oraz dziatan, ktore audytor grupy moze podjaé w tych
okoliczno$ciach zgodnie ze stosownymi wymogami etycznymi. Dodatkowo, stosowne wymogi
etyczne lub przepisy prawa lub regulacje moga takze okresla¢ poszczego6lne komunikacje do osob
sprawujacych nadzor w okoliczno$ciach, gdy zostaly zidentyfikowane naruszenia wymogow
niezalezno$ci.*

Jezeli wystapilo naruszenie stosownych wymogow etycznych, ktore majg zastosowanie do
zlecenia badania grupy, w tym tych zwigzanych z niezaleznoscig, przez audytora czesci sktadowej
grupy i na naruszenie nie zareagowano w sposob zadawalajacy zgodnie z zapisami stosownych
wymogow etycznych, audytor grupy nie moze wykorzystywac pracy tego audytora czgsci
sktadowej grupy.

Powazne obawy to te obawy, ktérych wedlug zawodowego osadu audytora grupy nie mozna
przezwyciezy¢. Partner odpowiedzialny za zlecenie dla grupy moze by¢ w stanie przezwyciezy¢
mniej niz powazne obawy dotyczace kompetencji zawodowych audytora czg¢sci sktadowej grupy
(np. brak specjalistycznej wiedzy branzowej) lub fakt, ze audytor czgsci sktadowej grupy nie
dziala w $rodowisku, ktore aktywnie nadzoruje audytorow, poprzez wicksze zaangazowanie
audytora grupy w prace audytora czeSci sktadowej grupy lub poprzez bezposrednie wykonanie
dalszych procedur badania na informacjach finansowych czesci sktadowej grupy.

Wykonywanie zlecenia (Zob. par. 28)

AT2.

MSB 220 (zmieniony)% wymaga od partnera odpowiedzialnego za zlecenie ustalenia, ze
charakter, rozlozenie w czasie i zakres kierowania, nadzoru i przegladu sa planowane
i wykonywane zgodnie z politykami lub procedurami firmy, standardami zawodowymi oraz
majgcymi zastosowanie wymogami prawnymi i regulacyjnymi, a takze odpowiadaja charakterowi
i okoliczno$ciom zlecenia badania oraz zasobom przydzielonym lub udostgpnionym zespotowi
wykonujacemu zlecenie. Dla badania grupy podej$cie do kierowania, nadzoru i przegladu ogdlnie
bedzie zawierato potaczenie odniesienia si¢ do polityk Iub procedur firmy audytora grupy oraz
specyficznych reakcji dla zlecenia badania grupy.

62 MSB 220 (zmieniony), paragraf A66.
6 MSB 220 (zmieniony), paragraf 17.
% MSB 260 (zmieniony), paragraf A31.
% MSB 220 (zmieniony), paragraf 30.
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Dla badania grupy, szczego6lnie gdy zespot wykonujacy zlecenie obejmuje duzg liczbg audytorow
czesci sktadowych grupy, ktorzy moga by¢ zlokalizowani w wielu lokalizacjach, partner
odpowiedzialny za zlecenie dla grupy moze przydzieli¢ zaprojektowanie lub wykonanie procedur,
zadan lub dziatan innym cztonkom zespotu wykonujgcego zlecenie, aby pomogli partnerowi
odpowiedzialnemu za zlecenie dla grupy w wypelieniu odpowiedzialnosci za charakter,
rozlozenie w czasie i zakres kierowania i nadzoru nad audytorami czgséci sktadowych grupy oraz
przeglad ich pracy (zobacz takze paragraf 11).

Jezeli audytorzy czegsci sktadowych grupy sg z firmy innej niz firma audytora grupy, polityki lub
procedury firmy moga by¢ rézne lub rozne dziatania moga by¢ niezbgdne do podjecia,
odpowiednio, w odniesieniu do charakteru, roztozenia w czasie i zakresu kierowania i nadzoru
nad tymi czlonkami zespotu wykonujacego zlecenie oraz przegladu ich pracy. W szczegdlnosci,
polityki lub procedury firmy moga wymagac¢ od firmy lub partnera odpowiedzialnego za zlecenie
dla grupy podjecia innych dziatan niz te majace zastosowanie do cztonkéw zespotu wykonujacego
zlecenie w ramach firmy lub sieci (np. w odniesieniu do formy, zawartosci i roztozenia w czasie
komunikacji z audytorami czgsci sktadowych grupy, w tym wykorzystania instrukcji audytora
grupy do audytorow czeséci sktadowych grupy). MSB 220 (zmieniony) dostarcza przyktadow
dziatan, ktorych podjecie moze by¢ konieczne w takich okoliczno$ciach.®

Charakter, roztozenie w czasie i zakres kierowania i nadzoru nad audytorami cz¢sci sktadowych
grupy oraz przeglad ich pracy moze by¢ dopasowany na podstawie charakteru i okolicznos$ci
zlecenia oraz na przyktad:

o oszacowanych ryzyk istotnego znieksztalcenia. Na przyktad, jezeli audytor grupy
zidentyfikowat czgs$¢ sktadowa grupy, ktéra obejmuje znaczace ryzyko, zwigkszenie
zakresu kierowania i nadzoru nad audytorem czgsci skltadowej grupy oraz bardziej
szczegotowy przeglad dokumentacji badania audytora czesci sktadowej grupy moga by¢
odpowiednie,

o kompetencji i mozliwosci audytorow czesci sktadowych grupy wykonujacych prace
rewizyjne. Na przyktad, jezeli audytor grupy nie ma wczes$niejszych do§wiadczen z pracy
z audytorem cze$ci sktadowej grupy, audytor grupy moze przekazaé bardziej szczegotowe
instrukcje, podnies¢ czestotliwo$¢ dyskusji lub innych interakcji z audytorem czgsci
sktadowej grupy lub przydzieli¢ bardziej doswiadczone osoby do nadzoru nad audytorem
czescei sktadowej grupy, gdy praca jest wykonywana,

o lokalizacji czlonkéw zespotu wykonujacego zlecenie, w tym zakresu, w ktorym
cztonkowie zespotu wykonujacego zlecenie sa rozproszeni pomigdzy wieloma
lokalizacjami, w tym, gdy wykorzystywane sg centra ustug wspolnych,

o dostepu do dokumentacji badania audytora czesci sktadowej grupy. Na przyktad, gdy
przepisy prawa lub regulacja uniemozliwiaja przenoszenie dokumentacji badania audytora
czesei sktadowej grupy poza system prawny audytora czgsci sktadowej grupy, audytor
grupy moze by¢ w stanie dokona¢ przegladu dokumentacji badania w lokalizacji audytora
czesci sktadowej grupy lub zdalnie poprzez wykorzystanie technologii, gdy nie jest to
zabronione przez przepisy prawa lub regulacje (zobacz takze paragrafy A179-A180).

Istnieja r6zne sposoby, jak partner odpowiedzialny za zlecenie dla grupy moze wziac
odpowiedzialno$¢ za kierowanie i nadzorowanie audytoréw czesci sktadowych grupy oraz
dokonywanie przegladu ich pracy, na przyktad:

% MSB 220 (zmieniony), paragrafy A25-A26.
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. komunikowanie si¢ z audytorami czesci sktadowych grupy w trakcie catego badania grupy,
w tym komunikacja wymagana przez ten MSB,

. spotkania lub rozmowy telefoniczne z audytorami czesci skladowych grupy, aby
przedyskutowac zidentyfikowane i oszacowane ryzyka, kwestie, ustalenia i wnioski,

. przeglady dokumentacji badania audytora czesci sktadowej grupy osobiscie lub zdalnie,
gdy jest to dozwolone przez przepisy prawa i regulacje,

. uczestniczenie w spotkaniach zamykajacych lub innych kluczowych spotkaniach
pomiedzy audytorami czesci sktadowych grupy i kierownictwem czesci sktadowych grupy.

Stosujgc MSB 220 (zmieniony)®’, od partnera odpowiedzialnego za zlecenie dla grupy wymagane
jest dokonanie przegladu dokumentacji badania w odpowiednich momentach podczas zlecenia
badania, w tym dokumentacji badania stosownej dla badania grupy dotyczace;j:

o znaczacych spraw,

. znaczacych osadow, w tym tych dotyczacych trudnych lub spornych spraw
zidentyfikowanych podczas zlecenia badania i wyciagnietych wnioskow oraz

o innych spraw, ktore wedtug zawodowego osadu partnera odpowiedzialnego za zlecenie, sa
stosowne dla obowigzkdéw partnera odpowiedzialnego za zlecenie.

Przeglad takiej dokumentacji badania przez partnera odpowiedzialnego za zlecenie dla grupy
czgsto ma miejsce podczas trwania badania grupy, w tym przegladu stosownej dokumentacji
badania audytora czeSci sktadowej grupy (zobacz takze paragraf A148).

Komunikacja z audytorami czesci sktadowych grupy (Zob. par. 29)

AT78.

AT79.

Jasna i terminowa komunikacja pomigdzy audytorem grupy i audytorami czesci sktadowych
grupy na temat ich poszczegoélnych obowigzkow, razem z jasnym nakierowaniem audytorow
czesci sktadowych grupy odnosnie do rodzaju, roztozenia w czasie i zakresu pracy do wykonania
oraz spraw oczekiwanych, ze zostang zakomunikowane audytorowi grupy, pomagaja ustanowic
podstawe skutecznej dwustronnej komunikacji. Skuteczna dwustronna komunikacja pomigdzy
audytorem grupy i audytorami czesci sktadowych grupy takze pomaga ustali¢ oczekiwania wobec
audytoroéw czesci sktadowych grupy i utatwia audytorowi grupy kierowanie i nadzorowanie ich
oraz przeglad ich pracy. Taka komunikacja zapewnia takze mozliwo$¢ partnerowi
odpowiedzialnemu za zlecenie dla grupy, aby wzmocni¢ potrzebe stosowania przez audytoréw
czesci sktadowych grupy zawodowego sceptycyzmu podczas pracy wykonywanej dla celow
badania grupy.

Inne czynniki, ktére moga takze przyczynia¢ si¢ do skutecznej dwustronnej komunikacji,
obejmuja:

. jasno$¢ instrukcji dla audytora czeSci sktadowej grupy, w szczegolnosci, gdy audytor czgsci
sktadowej grupy jest z innej firmy i moze nie by¢ obeznany z politykami lub procedurami
firmy audytora grupy,

. wzajemne zrozumienie, ze audytor czesci sktadowej grupy moze omowié prace zlecong do

wykonania, na podstawie wiedzy audytora czg¢sci sktadowej grupy oraz zrozumienia czgsci
sktadowej grupy,

. wzajemne zrozumienie stosownych kwestii 1 oczekiwanych dziatan powstajgcych
w procesie komunikacji,

67 MSB 220 (zmieniony), paragrafy 31, A92-A93.
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. forma komunikacji. Na przyktad sprawy, ktére wymagaja terminowej uwagi, mogg byc¢
bardziej odpowiednio oméwione raczej podczas spotkania niz poprzez wymiane poczty
elektronicznej,

. wzajemne zrozumienie osoby(-6b) wchodzacych w sktad audytora grupy i audytorow

czesdci sktadowych grupy, ktore ponosza odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie komunikacja
dotyczaca poszczegdlnych spraw,

. proces w ramach audytora czesci sktadowej grupy, aby podjac¢ dziatanie i zaraportowaé
zwrotnie na temat spraw komunikowanych przez audytora grupy.

Komunikacja pomiedzy audytorem grupy i audytorami cze$ci skladowych grupy zalezy od
faktow 1 okolicznosci zlecenia badania grupy, w tym charakteru i zakresu zaangazowania
audytoréw czesci sktadowych grupy oraz stopnia, w ktorym audytor grupy i audytorzy czesci
sktadowych grupy podlegaja wspolnym systemom zarzadzania jako$cia lub wspolnym wymogom
sieci lub ustugom sieciowym.

Forma komunikacji

A8l.

AB2.

A83.

Ag4.

A8S.

Forma komunikacji pomiedzy audytorem grupy i audytorami czgéci sktadowych grupy moze sie
r6zni¢ na podstawie czynnikéw takich jak rodzaj prac rewizyjnych, o ktorych wykonanie
audytorzy czesci sktadowych grupy zostali poproszeni, oraz zakres, w ktérym mozliwosci
komunikacji sa zintegrowane z narzedziami badania wykorzystywanymi dla badania grupy.

Na forme¢ komunikacji mogg wptywac takze takie czynniki, jak:
o znaczenie, ztozonos$¢ lub pilno$¢ sprawy,

o czy sprawa zostata przekazana lub oczekuje si¢ jej przekazania kierownictwu grupy
i osobom sprawujacym nadzor nad grupa.

Komunikacja pomiedzy audytorem grupy i audytorem czesci sktadowej grupy moze nie by¢
koniecznie pisemna. Jednakze, ustna komunikacja audytora grupy z audytorami cze¢sci
sktadowych grupy moze by¢ uzupehiana przez komunikacje pisemna, takg jak zestaw instrukcji
dotyczacych prac do wykonania, gdy audytor grupy chce zwréci¢ szczegdlng uwage na, lub
promowa¢ wzajemne zrozumienie dotyczace pewnych spraw. Dodatkowo, audytor grupy moze
spotyka¢ si¢ z audytorem czesci sktadowej grupy, aby omowi¢ znaczace sprawy lub, aby dokonaé
przegladu stosownych czgsci dokumentacji badania audytora czesci sktadowej grupy.

Paragraf 45 wymaga od audytora grupy, aby wystapit do audytora czgsci sktadowej grupy, aby
komunikowal mu sprawy stosowne dla wniosku audytora grupy w odniesieniu do badania grupy.
Jak wyjasniono w paragrafie A146, na form¢ i zawarto$¢ dokumentow dostarczanych przez
audytora czeSci sktadowej grupy ma wplyw rodzaj i zakres prac rewizyjnych, o ktorych
wykonanie audytor czesci sktadowej grupy zostat poproszony.

Bez wzgledu na forme komunikacji, wymogi dokumentacyjne niniejszego i innych MSB maja
zastosowanie.

Roztozenie w czasie komunikacji

AR6.

Odpowiednie roztozenie w czasie komunikacji bedzie si¢ r6zni¢ wraz z okolicznos$ciami zlecenia.
Stosowne okolicznosci moga obejmowac rodzaj, roztozenie w czasie i zakres prac do wykonania
przez audytora czesci sktadowej grupy oraz dzialania, ktorych podjecie przez audytora czgsci
sktadowej grupy jest oczekiwane. Na przyktad komunikacja dotyczaca spraw planowania moze
czesto by¢ dokonywana wezesnie podczas zlecenia badania, a dla pierwszego badania grupy moze
zosta¢ dokonana jako cze$¢ uzgodnienia warunkow zlecenia.

Niezgodnos¢ z przepisami prawa lub regulacjami (Zob. par. 25, 29)
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Stosujgc MSB 250 (zmieniony)®®, partner odpowiedzialny za zlecenie dla grupy moze dowiedzie¢
si¢ o informacje na temat niezgodno$ci lub podejrzewanej niezgodnosci z przepisami prawa lub
regulacjami. W takich okoliczno$ciach, partner odpowiedzialny za zlecenie dla grupy moze by¢
zobowigzany zgodnie ze stosownymi wymogami etycznymi, przepisami prawa lub regulacjami,
aby zakomunikowa¢ sprawe audytorowi cze$ci skladowej grupy.® Zobowigzanie partnera
odpowiedzialnego za zlecenie dla grupy, aby zakomunikowat niezgodno$¢ lub podejrzewana
niezgodno$¢, moze rozszerzy¢ si¢ do audytoréow badajacych sprawozdania finansowe jednostek
lub jednostek biznesowych, dla ktérych badanie jest wymagane przez ustawe, regulacje lub dla
innego powodu, ale dla ktorych zadne prace rewizyjne nie sa wykonywane dla celéw badania

grupy.

Zrozumienie grupy i jej otoczenia, majacych zastosowanie ramowych zalozen sprawozdawczosci
finansowej oraz systemu kontroli wewnetrznej grupy (Zob. par. 30)

ABS.

AR89.

A90.

MSB 315 (zmieniony w 2019 r.)”° zawiera wymogi i wytyczne dotyczace odpowiedzialnosci
audytora, aby uzyska¢ zrozumienie jednostki i jej otoczenia, majacych zastosowanie ramowych
zatozen sprawozdawczosci finansowej oraz systemu kontroli wewnetrznej jednostki. Zatacznik 2
niniejszego MSB zawiera przyktady spraw zwigzanych z kontrolg wewngtrzng, ktéore moga by¢
pomocne podczas uzyskiwania zrozumienia systemu kontroli wewnetrznej w kontekscie
otoczenia grupy i szerzej opisuje, w jaki sposob MSB 315 (zmieniony w 2019 r.) ma by¢
stosowany do badania sprawozdania finansowego grupy.

Zrozumienie grupy i jej otoczenia, majacych zastosowanie ramowych zatozen sprawozdawczosci
finansowej i systemu kontroli wewnetrznej grupy moze zosta¢ uzyskane poprzez komunikacje¢ z:

. kierownictwem grupy, kierownictwem czesci sktadowej grupy lub innymi odpowiednimi
osobami wewnatrz jednostki, w tym osobami wewnatrz funkcji audytu wewngtrznego
(jezeli funkcja istnieje) oraz osobami, ktore posiadajg wiedze o systemie kontroli
wewnetrznej grupy, politykach i praktykach rachunkowosci i procesie konsolidacji,

o audytorami czesci sktadowych grupy lub

o audytorami, ktérzy wykonuja badanie sprawozdania finansowego jednostki lub jednostki
biznesowej, ktora jest cze$cia grupy, z powodow ustawowych, regulacyjnych lub innych.

Uzyskiwanie zrozumienia grupy, identyfikowanie ryzyk istotnego znieksztalcenia oraz
szacowanie ryzyka nieodlacznego i ryzyka kontroli moze zosta¢ wykonane na rdzne sposoby,
zaleznie od preferowanych technik lub metodyk badania oraz moze zosta¢ wyrazone na rozne
sposoby. Stosownie do tego, gdy audytorzy czesci sktadowych grupy sa zaangazowani w projekt
i wykonanie procedur oszacowania ryzyka, audytor grupy moze potrzebowa¢ zakomunikowaé
swoje preferowane podejscie audytorom czesci sktadowych grupy lub przekazaé instrukcje.

Dyskusja zespotu wykonujgcego zlecenie (Zob. par. 30)

A91.

Stosujgc MSB 315 (zmieniony w 2019 1.)"!, od partnera odpowiedzialnego za zlecenie dla grupy
iinnych kluczowych czlonkow zespotu wykonujacego zlecenie wymagane jest omowienie
zastosowania majacych zastosowanie ramowych zalozen sprawozdawczosci finansowej oraz
podatno$ci sprawozdania finansowego grupy na istotne znieksztalcenie. Na ustalenie przez

68

69

MSB 250 (zmieniony) Rozwazanie przepisow prawa i regulacji podczas badania sprawozdania finansowego.

Zobacz, na przyktad, paragraty R360.17 i R360.18 Al Miedzynarodowego kodeksu etyki dla zawodowych ksiggowych

(w tym Migdzynarodowych standardow niezaleznosci) Rady Migdzynarodowych Standardéw Etyki dla Ksiggowych
(Kodeks IESBA).

70" MSB 315 (zmieniony w 2019 r.), paragrafy 19-27, A50-A183.
71" MSB 315 (zmieniony w 2019 r.), paragraf 17.
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partnera odpowiedzialnego za zlecenie dla grupy, ktorych czlonkéw zespolu wykonujacego
zlecenie wlaczy¢ do dyskusji oraz tematow do omowienia, wptywaja sprawy takie jak wstepne
oczekiwania dotyczace ryzyk istotnego znieksztalcenia oraz wstgpne oczekiwanie, czy
zaangazowac audytorow czesci sktadowych grupy.

Dyskusja stwarza szansg, aby:

dzieli¢ si¢ wiedza o cze$ciach sktadowych grupy i ich otoczeniu, w tym ktore dziatalnosci
czescei sktadowych grupy sa scentralizowane,

wymienia¢ si¢ informacjami na temat ryzyk dzialalno$ci czesci sktadowych grupy oraz
w jaki sposob czynniki ryzyka nieodlagcznego moga wplywaé na podatno$¢ na
znieksztalcenie grup transakcji, sald kont i ujawnien,

wymienia¢ si¢ pomystami na temat jak i gdzie sprawozdanie finansowe grupy moze by¢
podatne na istotne znieksztatcenie ze wzgledu na oszustwo lub blgd. MSB 2407> wymaga,
aby dyskusja zespotu wykonujacego zlecenie potozyta szczegolny nacisk na to, jak i gdzie
sprawozdanie finansowe jednostki moze by¢ podatne na istotne znieksztalcenie ze wzgledu
na oszustwo, w tym w jaki sposob oszustwo moze wystapic,

zidentyfikowac¢ polityki, stosowane przez kierownictwo grupy lub czesci sktadowej grupy,
ktoére moga by¢ stronnicze lub zaprojektowane, aby manipulowaé zyskami, ktére mogtyby
prowadzi¢ do oszukanczej sprawozdawczosci finansowe;j,

rozwazy¢ znane zewnetrzne 1 wewngtrzne czynniki wyptywajace na grupe, ktore moga
tworzy¢ zachete lub naciski na kierownictwo grupy, kierownictwo cze$ci sktadowej grupy
lub inne osoby, aby popetni¢ oszustwo, zapewni¢ mozliwosci dla popetnienia oszustwa lub
wskazywac na kulture lub otoczenie, ktore umozliwiaja kierownictwu grupy, kierownictwu
czesci sktadowej grupy lub innym osobom uzasadnienie popetnienia oszustwa,

rozwazy¢ ryzyko, ze kierownictwo grupy lub czesci skladowej grupy moze omijaé
kontrole,

omoOwi¢ oszustwo, ktore zostato zidentyfikowane, lub informacje, ktére wskazuja na
wystepowanie oszustwa,

zidentyfikowaé ryzyka istotnego znieksztatcenia stosowne dla czeSci sktadowych grupy,
gdzie moga wystapi¢ utrudnienia w stosowaniu zawodowego sceptycyzmu,

rozwazy¢, czy jednolite polityki rachunkowosci sa stosowane, aby sporzadza¢ informacje
finansowe czesci sktadowych grupy dla sprawozdania finansowego grupy, a jezeli nie,
w jaki sposob roznice w politykach rachunkowosci sg identyfikowane i korygowane (gdy
jest to wymagane przez majace zastosowanie ramowe zatozenia sprawozdawczosci
finansowej),

dzieli¢ si¢ informacjami na temat ryzyk istotnego znieksztalcenia informacji finansowych
czesci sktadowej grupy, ktore moga miec szersze zastosowanie do wielu lub wszystkich
sposrod innych czesci sktadowych grupy,

dzieli¢ si¢ informacjami, ktéore moga wskazywac¢ na niezgodnos¢ z krajowymi przepisami
prawa lub regulacjami, na przyktad wyptacanie tapowek i niewlasciwe praktyki cen
transferowych,

72 MSB 240, paragraf 16.
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omowic zdarzenia lub warunki zidentyfikowane przez kierownictwo grupy, kierownictwo
czesci sktadowej grupy lub zespot wykonujacy zlecenie, ktére moga budzi¢ znaczace
watpliwosci co do zdolnos$ci grupy do kontynuacji dziatalno$ci,

omoOwi¢ powigzania lub transakcje ze stronami powigzanymi zidentyfikowane przez
kierownictwo grupy lub kierownictwo czesci sktadowej grupy oraz wszelkimi innymi
stronami powiazanymi, ktorych zesp6t wykonujacy zlecenie jest swiadomy.

Grupa i jej otoczenie (Zob. par. 30(a))

A93. Zrozumienie struktury organizacyjnej grupy i jej modelu biznesowego moze umozliwié
audytorowi grupy zrozumienie takich spraw jak:

A94.

ztozono$¢ struktury grupy. Grupa moze by¢ bardziej ztozona niz pojedyncza jednostka,
poniewaz grupa moze mie¢ wiele jednostek zaleznych, wydzialéw lub innych jednostek
biznesowych, w tym w wielu lokalizacjach. Takze struktura prawna grupy moze by¢ r6zna
od struktury operacyjnej, na przyktad dla celoéw podatkowych. Ztozone struktury czesto
wprowadzaja czynniki, ktore moga powodowac powstawanie zwigkszonej podatnosci na
istotne znieksztalcenia, takie jak, czy warto$¢ firmy, wspdlne przedsiewziecia lub jednostki
specjalnego przeznaczenia sa odpowiednio ujmowane oraz czy zostaly dokonane
adekwatne ujawnienia,

lokalizacje geograficzne dziatalnosci grupy. Posiadanie grupy, ktora jest zlokalizowana
w wielu lokalizacjach geograficznych, moze powodowaé zwigkszong podatno$¢ na istotne
znieksztalcenia. Na przyklad r6zne lokalizacje geograficzne moga angazowac rdzne jezyki,
kultury i praktyki biznesowe,

struktura 1 ztozono$¢ $rodowiska IT grupy. Ztozone $rodowisko IT czesto wprowadza
czynniki, ktéore moga powodowal powstawanie zwiekszonej podatnosci na istotne
znieksztatcenia. Na przyktad grupa moze mie¢ ztozone srodowisko IT ze wzglgedu na wiele
systemow [T, ktore nie sg zintegrowane z powodu niedawnych naby¢ lub potgczen.
Stosownie do tego, moze by¢ szczegdlnie wazne, aby uzyskac¢ zrozumienie ztozonosci
zabezpieczen srodowiska IT, w tym stabych punktow aplikacji IT, baz danych i innych
aspektow srodowiska IT. Grupa moze takze korzysta¢ z jednego lub wielu zewngtrznych
dostawcow ustug w roznych aspektach jej srodowiska IT,

stosowne czynniki regulacyjne, w tym otoczenie regulacyjne. R6zne przepisy prawa lub
regulacje mogg wprowadzi¢ czynniki, ktére moga spowodowac powstawanie zwigkszonej
podatno$ci na istotne znieksztatcenia. Grupa moze mie¢ dziatalno$ci, ktére podlegaja
w wysokim stopniu ztozonym przepisom prawa lub regulacjom w wielu systemach
prawnych, lub jednostki lub jednostki biznesowe w grupie, ktore dziataja w wielu
branzach, ktore podlegaja réznym rodzajom przepisow prawa lub regulacji,

wlasnos¢ oraz powigzania pomigdzy wilascicielami 1 innymi osobami lub jednostkami,
w tym stronami powigzanymi. Zrozumienie wilasnosci i powigzan moze by¢ bardziej
ztozone w grupie, ktora dziata w wielu systemach prawnych oraz gdy wystgpuja zmiany
wlascicielskie poprzez tworzenie, nabywanie, zbywanie lub wspolne przedsigwzigcia. Te
czynniki moga powodowaé powstawanie zwigkszonej podatno$ci na istotne
znieksztalcenia.

Uzyskanie zrozumienia stopnia, w ktérym dziatalno$¢ grupy lub czynnosci sa podobne, moze
pomoc zidentyfikowa¢ podobne ryzyka istotnego znieksztalcenia posrod czgsci sktadowych
grupy i zaprojektowac odpowiednia reakcje.
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Wyniki finansowe jednostek lub jednostek biznesowych sg zwykle mierzone i przegladane przez
kierownictwo grupy. Zapytania do kierownictwo grupy moga ujawni¢, ze kierownictwo grupy
polega na pewnych kluczowych wskaznikach, aby oceni¢ wyniki finansowe jednostek i jednostek
biznesowych grupy oraz podja¢ dziatanie. Zrozumienie takich miernikow dziatalnosci moze
pomoc zidentyfikowac:

. obszary, gdzie wystgpuje zwigkszona podatno$¢ na istotne znieksztalcenia (np. ze wzgledu
na naciski na kierownictwa cze$ci sktadowej grupy, aby osiggna¢ pewne mierniki
dziatalnosci),

. kontrole nad procesem sprawozdawczo$ci finansowej grupy.

System kontroli wewnetrznej grupy

Charakter i zakres jednolito$ci kontroli (Zob. par. 30(c)(1))

A96.

A97.

A98.

Kierownictwo grupy moze zaprojektowac kontrole, ktore w zamierzeniu maja dziata¢ w ten sam
sposdb w wielu jednostkach lub jednostkach biznesowych (tj. wspolne kontrole). Na przyktad
kierownictwo grupy moze zaprojektowa¢ wspodlne kontrole dla zarzadzania zapasami, ktore
dzialaja korzystajac z tego samego systemu IT i ktore sa wdrozone we wszystkich jednostkach
lub jednostkach biznesowych w grupie. Wspdlne kontrole mogg istnie¢ w kazdej czesci sktadowej
systemu kontroli wewngtrznej grupy i moga by¢ wdrozone na roznych poziomach w ramach
grupy (np. na poziomie skonsolidowanej grupy jako catosci lub dla innych poziomoéw agregacji
wewnatrz grupy). Wspolne kontrole moga by¢ kontrolami bezposrednimi lub posrednimi.
Kontrole bezposrednie sg kontrolami, ktdre sg wystarczajaco doktadne, aby zareagowac na ryzyka
istotnego znieksztalcenia na poziomie stwierdzen. Kontrole posrednie sa kontrolami, ktore
wspierajg kontrole bezposrednie.”

Zrozumienie czes$ci skladowych systemu kontroli wewngtrznej grupy obejmuje zrozumienie
jednolitosci kontroli wewnatrz tych cze$ci sktadowych w catej grupie. W zrozumieniu
jednolitosci kontroli w calej grupie, rozwazania, ktére mogg by¢ stosowne, obejmuja, czy:

o kontrola jest zaprojektowania centralnie i wymagane jest jej wdrozenie zgodnie
z projektem (tj. bez modyfikacji) w niektorych lub wszystkich czgéciach sktadowych
grupy,

o kontrola jest wdrozona i, jezeli ma to zastosowanie, monitorowana przez o0soby

o podobnych obowiazkach i mozliwosciach we wszystkich czesciach sktadowych grupy,
gdzie kontrola jest wdrozona,

o jezeli kontrola wykorzystuje informacje z aplikacji IT, aplikacje IT i inne aspekty
srodowiska IT, ktore generuja informacje, sg takie same pomigdzy cze$ciami sktadowymi
grupy lub lokalizacjami, lub

. jezeli kontrola jest automatyczna, jest skonfigurowana w ten sam sposob w kazdej aplikacji
IT pomigdzy czg$ciami sktadowymi grupy.

Osad czesto moze by¢ potrzebny, aby ustali¢, czy kontrola jest wspdlng kontrola. Na przyktad
kierownictwo grupy moze wymagac, aby wszystkie jednostki i jednostki biznesowe wykonywaty
miesi¢czng ocene wiekowania kont klientow, ktora jest generowana z konkretnej aplikacji IT. Gdy
raporty wiekowania sa generowane z rdéznych aplikacji IT lub wdrozenie aplikacji IT rozni si¢
pomiegdzy jednostkami i jednostkami biznesowymi, moze by¢ potrzeba rozwazenia, czy kontrola
moze by¢ uznana jako wspoélna. Jest tak ze wzgledu na réznice w projekcie kontroli, ktére moga
wystepowa¢ ze wzgledu na istnienie réznych aplikacji IT (np. czy aplikacja IT jest

73 MSB 315 (zmieniony w 2019 r.), paragraf AS.
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skonfigurowana w ten sam sposéb pomigdzy cze$ciami skladowymi grupy oraz czy istnieja
skuteczne ogolne kontrole IT pomigdzy roznymi aplikacjami IT).

A99. Rozwazanie poziomu, na ktorym kontrole s3 wykonywane w grupie (np. na poziomie
skonsolidowanej grupy jako catosci lub dla innych poziomow agregacji wewnatrz grupy) oraz
stopnia centralizacji i ujednolicenia moze by¢ wazne dla zrozumienia tego, w jaki sposob
informacje sg przetwarzane i kontrolowane. W niektdrych okoliczno$ciach kontrole moga by¢
wykonywane centralnie (np. wykonywane tylko w pojedynczej jednostce lub jednostce
biznesowej), ale moga mie¢ rozlegly wptyw na inne jednostki lub jednostki biznesowe (np.
centrum ushug wspdlnych, ktore przetwarza transakcje na rzecz innych jednostek lub jednostek
biznesowych wewnatrz grupy). Przetwarzanie transakcji i powigzane kontrole w centrum ustug
wspolnych moga dziata¢ w ten sam sposob dla tych transakcji przetwarzanych przez centrum
ustlug wspdlnych, bez wzgledu na jednostke lub jednostke biznesowa (np. procesy, ryzyka
i kontrole mogg by¢ takie same bez wzgledu na zrédlo transakcji). W takich przypadkach moze
by¢ odpowiednie, aby zidentyfikowa¢ kontrole i oceni¢ projekt oraz ustali¢ wdrozenie kontroli,
a takze, jezeli ma to zastosowanie, przeprowadzi¢ test skutecznosci operacyjnej, traktujac jako
pojedyncza populacje.

Scentralizowane dziatania (Zob. par. 30(c)(i)-(ii))

A100.Kierownictwo grupy moze scentralizowa¢ niektére swoje dzialania, na przyktad
sprawozdawczo$¢ finansowa lub funkcje ksiggowe moga by¢ wykonywane dla konkretnej grupy
wspolnych transakcji lub inne informacje finansowe w spojny i scentralizowany sposob dla wielu
jednostek lub jednostek biznesowych (np. gdy inicjowanie, zatwierdzanie, rejestrowanie,
przetwarzanie lub raportowanie transakcji dotyczacych przychodéw jest wykonywane w centrum
ustug wspolnych).

A101.Uzyskiwanie zrozumienia, w jaki sposob scentralizowana dziatania pasuje do ogoélnej struktury
grupy i charakteru podejmowanych dzialan moze pomoéc zidentyfikowaé i oszacowac ryzyka
istotnego znieksztalcenia oraz odpowiednio zareagowac¢ na takie ryzyka. Na przyktad kontrole
w centrum ustug wspolnych moga dziata¢ niezaleznie od innych kontroli lub mogg by¢ zalezne
od kontroli w jednostce lub jednostce biznesowej, z ktorej informacje finansowe pochodza (np.
transakcje sprzedazy moga by¢ inicjowane i zatwierdzane w jednostce lub jednostce biznesowe;j,
ale przetwarzanie moze si¢ dzia¢ w centrum ustug wspolnych).

A102. Audytor grupy moze angazowac audytorow czesci sktadowych grupy w przeprowadzanie testow
operacyjnej skuteczno$ci wspdlnych kontroli lub kontroli zwigzanych ze scentralizowanymi
dzialaniami. W takich okoliczno$ciach skuteczna wspotpraca pomiedzy audytorem grupy
i audytorami czesci sktadowych grupy jest wazna, poniewaz dowody badania uzyskane poprzez
testy operacyjnej skutecznosci wspolnych kontroli lub kontroli zwigzanych ze scentralizowanymi
dziataniami wspierajg ustalenie rodzaju, roztozenia w czasie i zakresu procedur wiarygodnosci
do wykonania w calej grupie.

Komunikacja na temat znaczacych spraw, ktora wspiera sporzadzenie sprawozdania finansowego grupy
(Zob. par. 30(c)(iv))

A103.Jednostki lub jednostki biznesowe grupy moga wykorzystywaé z powodow ustawowych,
regulacyjnych lub innych ramowe zatozenia sprawozdawczo$ci finansowej, ktore sg rozne od
ramowych zatozen sprawozdawczos$ci finansowej wykorzystywanych do sprawozdania
finansowego grupy. W takich okoliczno$ciach zrozumienie procesoOw sprawozdawczos$ci
finansowej kierownictwa grupy, aby uzgodni¢ polityki rachunkowosci oraz, gdy to stosowne,
konce okresow sprawozdawczych, ktore roznig si¢ od tych dla grupy, umozliwia audytorowi
grupy zrozumienie w jaki sposob korekty, uzgodnienia i reklasyfikacje sag dokonywane oraz, czy
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sa one dokonywane centralnie przez kierownictwo grupy, czy przez jednostke lub jednostke
biznesowa.

Instrukcje kierownictwa grupy dla jednostek lub jednostek biznesowych

A104.Podczas stosowania MSB 315 (zmienionego w 2019 r.)#, od audytora grupy wymagane jest

zrozumienie, w jaki sposob kierownictwo grupy komunikuje znaczace sprawy, ktdre wspieraja
sporzadzanie sprawozdania finansowego grupy. Aby osiagna¢ ujednolicenie i poréwnywalno$¢
informacji finansowych, kierownictwa grupy moze wydawac instrukcje (np. komunikowaé
polityki sprawozdawczo$ci finansowej) jednostkom lub jednostkom biznesowym, ktore zawieraja
szczegotly dotyczace procesow sprawozdawczosci finansowej lub moze mie¢ polityki, ktore sa
wspolne w catej grupie. Uzyskanie zrozumienia instrukcji kierownictwa grupy moze wptywac na
identyfikacje 1 oszacowanie ryzyk istotnego znieksztalcenia sprawozdania finansowego grupy.
Na przyktad nieadekwatne instrukcje moga zwickszy¢ prawdopodobienstwo znieksztatcen ze
wzgledu na ryzyko, ze transakcje sg nieprawidlowo zarejestrowane lub przetwarzane, lub ze
polityki rachunkowosci sa nieprawidtowo stosowane.

A105.Zrozumienie instrukcji lub polityk przez audytora grupy moze obejmowac nastepujace:

o jasno$¢ i praktycznosé instrukcji wypetniania pakietu sprawozdawczego,
. czy instrukcje:
o adekwatnie opisuja cechy majacych zastosowanie ramowych zatozen

sprawozdawczos$ci finansowej i zasad (polityk) rachunkowosci do zastosowania,

o odnosza si¢ do informacji koniecznych do sporzadzenia ujawnien, ktore sa
wystarczajace, aby przestrzega¢ wymogow majacych zastosowanie ramowych
zatozen sprawozdawczosci finansowej, na przyklad ujawnienia powigzan
1 transakcji ze stronami powigzanymi oraz informacji o segmentach,

o odnosza si¢ do informacji koniecznych dla dokonania korekt konsolidacyjnych, na
przyktad transakcji wewnatrzgrupowych i niezrealizowanych zyskow oraz sald kont
wewnatrzgrupowych i

o zawierajg terminarz sprawozdawczosci.

Rozwazania, gdy zaangazowani sq audytorzy czesci sktadowych grupy (Zob. par. 31-32)

A106.Podczas trwania badania grupy, audytor grupy moze komunikowac¢ sprawy opisane w paragrafie

31 innym audytorom czesci sktadowych grupy, jezeli te sprawy sa stosowne dla pracy tych
audytorow czesci sktadowych grupy. Paragraf A144 obejmuje przyktady innych spraw, ktore
moga wymagacé terminowego zakomunikowania w trakcie pracy audytora czesci sktadowe;j

grupy.

A107.Charakter powigzan i transakcji ze stronami powigzanymi moze, w niektorych okolicznosciach,

spowodowac powstanie wyzszych ryzyk istotnego znieksztatcenia sprawozdania finansowego niz
transakcje ze stronami niepowigzanymi.”> Podczas badania grupy moze wystepowaé wyzsze
ryzyko istotnego znieksztatcenia sprawozdania finansowego grupy, w tym ze wzgledu na
0szustwo, zwigzane z powigzaniami ze stronami powigzanymi, gdy:

o struktura grupy jest zlozona,

o systemy informacyjne grupy nie s zintegrowane i przez to mniej skuteczne w identyfikacji
i rejestrowaniu powigzan i transakcji ze stronami powigzanymi oraz

74

75

MSB 315 (zmieniony w 2019 r.), paragraf 25(b).
MSB 550, paragraf 2.
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. wystepuja liczne lub czeste transakcje ze stronami powigzanymi pomigdzy jednostkami
1 jednostkami biznesowymi.

Planowanie 1 wykonywanie badania z zawodowym sceptycyzmem, jak jest to wymagane przez
MSB (PL) 2007%, jest przez to szczegblnie wazne, gdy te okoliczno$ci wystepuja.

Identyfikowanie i oszacowanie ryzyk istotnego znieksztalcenia (Zob. par. 33)

A108.

A1009.

A110.

Alll.

Al112.

Proces, aby zidentyfikowa¢ i oszacowaé ryzyka istotnego znieksztalcenia sprawozdania
finansowego grupy jest iteratywny i dynamiczny, a moze by¢ wyzwaniem, w szczegolnosci, gdy
dzialalno$¢ czegséci sktadowej grupy jest zlozona lub specjalistyczna lub gdy wystepuje wiele
czedci sktadowych grupy pomiedzy wieloma lokalizacjami. Stosujac MSB 315 (zmieniony
w 2019 r.)” audytor opracowuje wstepne oczekiwania na temat potencjalnych ryzyk istotnego
znieksztalcenia oraz wstepna identyfikacje znaczacych grup transakcji, sald kont i ujawnien
sprawozdania finansowego grupy na podstawie swojego zrozumienia grupy i jej otoczenia,
majacych zastosowanie ramowych zatozen sprawozdawczos$ci finansowej oraz systemu kontroli
wewngetrznej grupy.

Wstepne oczekiwania odno$nie do potencjalnych ryzyk istotnego znieksztalcenia biora pod
uwagg zrozumienie grupy przez audytora, w tym jej jednostek i jednostek biznesowych oraz
otoczenia i branz, w ktorych dziataja. Na podstawie wstepnych oczekiwan audytor grupy moze i
czesto angazuje audytoréw czesci sktadowych grupy w procedury oszacowania ryzyka, poniewaz
moga oni mie¢ bezposrednia wiedzg 1 do$wiadczenie z jednostkami Iub jednostkami
biznesowymi, ktore moga by¢ pomocne w zrozumieniu dziatalno$ci i powigzanych ryzyk oraz
gdzie ryzyka istotnego znieksztalcenia sprawozdania finansowego grupy moga powstawaé
w zwigzku z tymi jednostkami lub jednostkami biznesowymi.

Dla zidentyfikowanych ryzyk istotnego znieksztalcenia na poziomie stwierdzen od audytora
grupy wymaganie jest wzigcie odpowiedzialnosci za oszacowanie ryzyka nieodtagcznego. Takie
oszacowanie obejmuje oszacowanie prawdopodobienstwa i wielkosci znieksztatcenia, ktore biorg
pod uwage sposob i stopien, w jakim’®:

. czynniki ryzyka nieodlacznego wplywaja na podatno$¢ stosownych stwierdzen na
znieksztalcenie,
. ryzyka istotnego znieksztatcenia na poziomie sprawozdania finansowego grupy wplywaja

na oszacowanie ryzyka nieodiacznego dla ryzyk istotnego znieksztalcenia na poziomie
stwierdzen.

Na podstawie wykonanych procedur oszacowania ryzyka audytor grupy moze ustali¢, ze
oszacowane ryzyko istotnego znieksztatcenia sprawozdania finansowego grupy powstaje tylko
w zwigzku z informacjami finansowymi pewnych czgsci sktadowych grupy. Na przyktad ryzyko
istotnego znieksztalcenia zwigzane z roszczeniem prawnym moze wystepowac tylko
w jednostkach lub jednostkach biznesowych, ktore dzialaja w pewnym systemie prawnym lub
w jednostkach lub jednostkach biznesowych, ktore maja podobng dziatalnos¢ lub dziatania.

Zalacznik 3 przedstawia przyktady zdarzen i warunkéw, ktore pojedynczo lub tacznie moga
wskazywaé ryzyka istotnego znieksztatcenia sprawozdania finansowego grupy, niezaleznie od
tego, czy zostaly one spowodowane oszustwem, czy btedem, w tym w odniesieniu do procesu
konsolidacji.

76 MSB (PL) 200, paragraf 15.
77 MSB 315 (zmieniony w 2019 r.), paragraf A126.
78 MSB 315 (zmieniony w 2019 r.), paragraf 31.

MSB 600 (ZMIENIONY)
43



SZCZEGOLNE ROZWAZANIA — BADANIA SPRAWOZDAN FINANSOWYCH GRUPY
(W TYM PRACA AUDYTOROW CZESCI SKEADOWYCH GRUPY)

Oszustwo

A113.Podczas stosowania MSB 2407’ od audytora wymagane jest, aby zidentyfikowat i oszacowat
ryzyka istotnego znieksztalcenia sprawozdania finansowego spowodowane oszustwem oraz
zaprojektowal i wykonal dalsze procedury badania, ktorych charakter, roztozenie w czasie
i zakres odpowiadaja na oszacowane ryzyka istotnego znieksztatcenia spowodowane oszustwem
na poziomie stwierdzen. Informacje wykorzystywane do zidentyfikowania ryzyk istotnego
znieksztalcenia sprawozdania finansowego grupy spowodowanego oszustwem mogg obejmowac
nastepujace:

. oszacowanie przez kierownictwo grupy ryzyka, ze sprawozdanie finansowe grupy moze
by¢ istotnie znieksztatcone z powodu oszustwa,

. proces identyfikowania i reagowania przez kierownictwo grupy na ryzyka oszustwa
w sprawozdaniu finansowym grupy, w tym wszelkie konkretne ryzyka oszustwa
zidentyfikowane przez kierownictwo grupy, lub w grupach transakcji, saldach kont lub
ujawnieniach, dla ktérych ryzyko oszustwa jest wyzsze,

. czy wystepuja konkretne czes$ci skladowe grupy, ktore sg bardziej podatne na ryzyka
istotnego znieksztalcenia spowodowane oszustwem,

. czy wystepuja jakiekolwiek czynniki ryzyka oszustwa lub oznaki stronniczosci
kierownictwo jednostki w procesie konsolidacji,

o w jaki sposob osoby sprawujace nadzor nad grupa monitorujg procesy kierownictwa grupy
dla identyfikacji i reagowania na ryzyka oszustwa w grupie oraz kontrole, ktoére
kierownictwo grupy ustanowil, aby tagodzi¢ te ryzyka,

o odpowiedzi 0sob sprawujacych nadzor nad grupa, kierownictwo grupy, odpowiednich os6b
z funkcji audytu wewnetrznego (oraz, gdy to odpowiednie, kierownictwo czesci sktadowej
grupy, audytorow czesci sktadowych grupy i innych 0s6b) na zapytania audytora grupy na
temat tego, czy posiadaja wiedze¢ o jakichkolwiek rzeczywistych, podejrzewanych lub
domniemanych oszustwach wplywajacych na czes$¢ sktadowa grupy.

Rozwazania, gdy zaangazowani sq audytorzy czesci sktadowych grupy (Zob. par. 34)

A114.Gdy audytor grupy angazuje audytorow czgsci skladowych grupy w projektowanie
i wykonywanie procedur oszacowania ryzyka, audytor grupy pozostaje odpowiedzialny za
posiadanie zrozumienia grupy i jej otoczenia, majacych zastosowanie ramowych zatozen
sprawozdawczos$ci finansowej oraz systemu kontroli wewngtrznej grupy, aby mie¢ wystarczajaca
podstawe dla identyfikacji ioszacowania ryzyk istotnego znieksztalcenia sprawozdania
finansowego grupy zgodnie z paragrafem 33.

A115.Gdy dowody badania uzyskane z procedur oszacowania ryzyka nie zapewniaja odpowiedniej
podstawy dla identyfikacji i oszacowania ryzyk istotnego znieksztatcenia, MSB 315 (zmieniony
w 2019 r.)¥ wymaga od audytora, aby wykonat dodatkowe procedury oszacowania ryzyka, az
zostang uzyskane dowody badania, ktore dostarczg takiej podstawy.

Istotnos¢
Istotnos¢é wykonawcza dla czesci sktadowej grupy (Zob. par. 35(a))

A116. Paragraf 35(a) wymaga od audytora grupy, aby ustalil istotnos¢ wykonawcza czesci sktadowe;j
grupy dla kazdej z czgsci sktadowych grupy, gdzie wykonywane sg procedury badania na

7% MSB 240, paragrafy 26, 31.
80 MSB 315 (zmieniony w 2019 r.), paragraf 35.
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informacjach finansowych, ktére sg zdezagregowane. Kwota istotnosci wykonawczej dla czesci
sktadowej grupy moze by¢ rdzna dla kazdej czesci sktadowej grupy. Ponadto, kwota istotnosci
wykonawczej czesci sktadowej grupy dla poszczegdlnej czesci skladowej grupy nie musi by¢
arytmetyczng czgscig istotno$ci wykonawczej grupy i konsekwentnie, potaczenie kwot istotnosci
wykonawczej czesci sktadowych grupy moze przekraczaé istotno$¢ wykonawcza grupy.

A117.Niniejszy MSB nie wymaga ustalania istotno$ci wykonawczej dla czesci sktadowej grupy dla
kazdej grupy transakcji, salda konta lub ujawnienia dla czesci sktadowych grupy, w ktorych
wykonywane sg procedury badania. Jednakze, jezeli w szczegolnych okoliczno$ciach grupy
wystepuje jedna lub wiele szczegdlnych grup transakcji, sald kont lub ujawnien, dla ktérych
mozna byloby racjonalnie oczekiwaé, ze znieksztatcenia w mniejszych kwotach niz istotnos¢ dla
sprawozdania finansowego grupy jako calosci wptyna na decyzje gospodarcze uzytkownikdéw
podjete na podstawie sprawozdania finansowego grupy, MSB 320%! wymaga ustalenia poziomu
lub poziomow istotnosci, ktdre zostang zastosowane do tych szczegélnych grup transakcji, sald
kont lub ujawnien. W tych okoliczno$ciach audytor grupy moze potrzebowacé rozwazenia, czy
istotno$¢ wykonawcza czesci sktadowej grupy nizsza niz kwota zakomunikowana audytorowi
czescei sktadowej grupy moze by¢ odpowiednia dla tych konkretnych grup transakcji, sald kont
lub ujawnien®?.

A118. Ustalenie istotnosci wykonawczej dla czgsci sktadowej grupy nie jest prosta mechaniczng
kalkulacja i wymaga stosowania zawodowego osgdu. Czynniki, ktore audytor grupy moze wziaé
pod uwage podczas wyznaczania istotnosci wykonawczej czesci sktadowej grupy obejmuja
nastepujace:

o zakres dezagregacji informacji finansowych pomigdzy cze¢sciami sktadowymi grupy (np.
gdy zakres dezagregacji pomiedzy czesciami sktadowymi grupy zwigksza sie, zwykle
nizsza istotno$¢ wykonawcza dla czgsci sktadowej grupy bytaby odpowiednia, aby odnies¢
si¢ do ryzyka agregacji). Wzgledne znaczenie czeSci sktadowej grupy dla grupy moze
wplynac¢ na zakres dezagregacji (np. jezeli pojedyncza czes¢ sktadowa grupy stanowi duza
czg$¢ grupy, prawdopodobnie moze by¢ mniejsza dezagregacja pomiedzy czeSciami
sktadowymi grupy),

o oczekiwania dotyczace charakteru, czestotliwosci 1 wielko$ci  znieksztatcen
w informacjach finansowych czesci sktadowej grupy, na przyktad:

o czy wystepuja ryzyka, ktore sa unikalne dla informacji finansowych czesci
sktadowej grupy (np. zagadnienia rachunkowe specyficzne dla branzy, nietypowe
lub ztozone transakcje),

o charakter i zakres znieksztalcen zidentyfikowanych w czeSci sktadowej grupy
podczas poprzednich badan.

A119. Aby odnies¢ si¢ do ryzyka agregacji, paragraf 35(a) wymaga, aby istotno$s¢ wykonawcza dla
cze¢sci sktadowej grupy byta nizsza niz istotnos¢ wykonawcza grupy. Jak wyjasniono w paragrafie
A118, poniewaz zakres dezagregacji pomigdzy czg¢sciami sktadowymi grupy wzrasta, zwykle
nizsza kwota istotnosci wykonawczej dla czesci sktadowej grupy bylaby odpowiednia, aby
odnies¢ sie do ryzyka agregacji. Jednakze w niektorych okolicznosciach istotno§é wykonawcza
dla czegsci sktadowej grupy moze by¢ wyznaczona w kwocie blizszej istotnosci wykonawczej
grupy, poniewaz wystepuje mniejsze ryzyko agregacji, tak jak wtedy, gdy informacje finansowe
dla jednej czeSci sktadowej grupy stanowiag znaczaca cze$¢ sprawozdania finansowego grupy.
Podczas ustalania istotno$ci wykonawczej dla czgéci sktadowej grupy dla udziatow

81 MSB 320, paragrafy 101 A11-A12.
82 MSB 320, paragraf A13.
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niekontrolujacych w jednostce, ktora jest uymowana metoda praw wlasnosci, audytor grupy moze
wzia¢ pod uwagg procent wiasno$ci grupy oraz udzial w zyskach i stratach inwestycji.

A120.W niektorych przypadkach dalsze procedury badania moga by¢ wykonywane przez audytora
grupy lub audytora czesci sktadowej grupy na znaczacej grupie transakcji lub znaczacym saldzie
konta jako pojedynczej populacji (tj. niezdezagregowanej pomiedzy czesci sktadowe grupy).
W takich przypadkach istotno§¢ wykonawcza grupy czesto bedzie uzywana dla celéw
wykonywania tych procedur.

Prog ,,oczywiscie btahy” (Zob. par. 35(b))

A121.Prog dla komunikowania znieksztatcen audytorowi grupy jest wyznaczany w kwocie rownej lub
nizszej niz kwota uznawana za oczywiscie blahg dla sprawozdania finansowego grupy. Zgodnie
z MSB 450% prog ten jest kwotg, ponizej ktorej znieksztatcenia nie wymagatyby gromadzenia,
poniewaz audytor grupy oczekuje, ze potaczenie takich kwot oczywiscie nie mialoby istotnego
wplywu na sprawozdanie finansowe grupy.

Rozwazania, gdy zaangazowani sq audytorzy czesci sktadowych grupy
Komunikowanie istotno$ci wykonawczej dla czesci sktadowej grupy (Zob. par. 36)

A122.W niektorych przypadkach moze by¢ odpowiednie, aby audytor grupy zaangazowat audytora
czesci sktadowej grupy w ustalanie odpowiedniej kwoty istotnosci wykonawczej dla czesci
sktadowej grupy z punktu widzenia wiedzy audytora czesci sktadowej grupy o czesci sktadowej
grupy i potencjalnych zrodtach znieksztatcen informacji finansowych czesci sktadowej grupy.
Pod tym wzgledem audytor grupy moze takze rozwazy¢ zakomunikowanie istotno$ci
wykonawczej grupy audytorowi cze$ci sktadowej grupy, aby wesprze¢ wspolprace podczas
ustalania, czy istotnos¢ wykonawcza dla czes$ci sktadowej grupy, w odniesieniu do istotnosci
wykonawczej grupy, jest odpowiednia w danych okoliczno$ciach.

A123.Istotno$¢ wykonawcza dla czesci sktadowej grupy jest oparta, co najmniej w czesci, na
oczekiwaniach dotyczacych charakteru, czgstotliwosci 1 wielko$ci znieksztatcen w informacjach
finansowych czgéci sktadowej grupy. Stosownie do tego, biezaca komunikacja pomigdzy
audytorem czgsci sktadowej grupy i audytorem grupy jest wazna, w szczegolnosci, jezeli liczba
i wielkos¢ znieksztatcen zidentyfikowanych przez audytora czgsci sktadowej grupy jest wyzsza
niz oczekiwana.

Reagowanie na oszacowane ryzyka istotnego znieksztalcenia (Zob. par. 37)
Wykonywanie dalszych procedur badania
Wykonywanie dalszych procedur badania centralnie

A124.Dalsze procedury badania moga by¢ zaprojektowane i wykonywane centralnie, jezeli dowody
badania, ktore zostang uzyskane z wykonania dalszych procedur badania na jednej lub wielu
znaczacych grupach transakcji, saldach kont lub ujawnieniach lacznie odpowiedza na
oszacowane ryzyka istotnego znieksztatcenia, na przykltad, jezeli zapisy ksiggowe dla transakcji
przychodowych calej grupy sa utrzymywane centralnie (np. w centrum ustug wspdlnych).
Czynniki, ktore moga by¢ stosowne dla ustalenia przez audytora, czy wykona¢ dalsze procedury
badania centralnie, obejmuja na przyktad:

o poziom centralizacji dziatalno$ci stosownej dla sprawozdawczos$ci finansowej,
o charakter i zakres jednolitosci kontroli,
. podobienstwo dziatalnosci grupy i linii biznesowych.

8 MSB 450, paragraf A3.
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A125. Audytor grupy moze ustali¢, ze informacje finansowe kilku czeséci sktadowych grupy moga by¢
rozwazane jako jedna populacja dla celu wykonania dalszych procedur badania, na przyktad, gdy
transakcje sg uwazane za jednorodne, poniewaz dzielg te same cechy, powigzane ryzyka istotnego
znieksztalcenia sg te same, a kontrole sg zaprojektowane i dzialaja w spdjny sposob.

A126.Gdy dalsze procedury badania sa wykonywane centralnie, audytorzy czesci sktadowych grupy
moga nadal by¢ zaangazowani. Na przyklad, gdy grupa ma wiele centréw uslug wspdlnych,
audytor grupy moze zaangazowac audytoréw czesci sktadowych grupy w wykonywanie dalszych
procedur badania dla tych centrow ustug wspdlnych.

Wykonywanie dalszych procedur badania na poziomie czesci sktadowej grupy

A127.W innych okolicznoséciach procedury, aby zareagowacC na ryzyka istotnego znieksztalcenia
sprawozdania finansowego grupy, ktoére s3 zwigzane z informacjami finansowymi cze$ci
sktadowej grupy, moga by¢ bardziej skutecznie wykonane na poziomie czesci sktadowej grupy.
Moze tak by¢ w przypadku, gdy grupa ma:

o roézne strumienie przychodow,

. wiele linii biznesowych,

o dziatalno$¢ w wielu lokalizacjach lub

. zdecentralizowane systemy kontroli wewnetrznej.

Duza liczba czgéci sktadowych grupy, ktorych informacje finansowe sg pojedynczo nieistotne, ale
Iacznie istotne dla sprawozdania finansowego grupy.

A128.Grupa moze by¢ ztozona z duzej liczby czesci sktadowych grupy, ktorych informacje finansowe
sa pojedynczo nieistotne, ale lacznie istotne dla sprawozdania finansowego grupy. Okoliczno$ci
takie jak te, w ktorych znaczace grupy transakcji, salda kont lub ujawnienia w sprawozdaniu
finansowym grupy sa zdezagregowane na duza liczbe czesSci skladowych grupy, moga
przedstawia¢ dodatkowe wyzwania dla audytora grupy podczas planowania i wykonywania
dalszych procedur badania.

A129. W niektorych przypadkach moze by¢ mozliwe, aby uzyska¢ wystarczajagce odpowiednie dowody
badania poprzez wykonywanie dalszych procedur badania centralnie na tych znaczacych grupach
transakcji, saldach kont lub ujawnieniach (np. jezeli sa one jednorodne, podlegaja wspdlnym
kontrolom i dostep do odpowiednich informacji moze zosta¢ uzyskany). Dalsze procedury
badania moga takze obejmowaé analityczne procedury wiarygodno$ci zgodnie z MSB 520%.
Zaleznie od okolicznosci zlecenia informacje finansowe czgsci sktadowych grupy moga by¢
agregowane na odpowiednich poziomach dla celéw opracowywania oczekiwan i ustalania kwoty
jakiejkolwiek réznicy zapisanych kwot od wartosci oczekiwanych podczas wykonywania
analitycznych procedur wiarygodno$ci. Wykorzystanie automatycznych narzedzi i technik moze
by¢ pomocne w tych okolicznosciach.

A130.W innych przypadkach moze by¢ konieczne, aby wykona¢ dalsze procedury badania
w wybranych czgsciach sktadowych grupy, aby zareagowac na ryzyka istotnego znieksztatcenia
sprawozdania finansowego grupy. Ustalenie czgsci sktadowych grupy, w ktorych procedury
badania majg zosta¢ wykonane, oraz rodzaju, roztozenia w czasie i zakresu dalszych procedur
badania do wykonania w wybranych cze$ciach sktadowych grupy, jest sprawa zawodowego
osagdu. W tych okolicznosciach wprowadzenie elementu nieprzewidywalno$ci w czgséciach
sktadowych grupy wybranych do przeprowadzenia testow moze by¢ takze pomocne

8 MSB 520 Procedury analityczne.
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w odniesieniu do ryzyk istotnego =znieksztalcenia sprawozdania finansowego grupy
spowodowanego oszustwem (zobacz takze paragraf A136).

Rodzaj i zakres dalszych procedur badania

A131.W reakcji na oszacowane ryzyka istotnego znieksztalcenia audytor grupy moze ustali¢
nastepujacy zakres pracy jako odpowiedni w czesci skladowej grupy (z zaangazowaniem
audytoréw czesci sktadowych grupy, jezeli ma to zastosowanie):

. zaprojektowanie i wykonanie dalszych procedur badania na catych informacjach
finansowych czesci sktadowej grupy,

. zaprojektowanie i wykonanie dalszych procedur badania na jednej lub wielu grupach
transakcji, sald kont lub ujawnien Iub

. wykonanie okreslonych dalszych procedur badania.

A132.Pomimo, ze audytor grupy bierze odpowiedzialno$¢ za rodzaj, rozlozenie w czasie i zakres
dalszych procedur badania do wykonania, audytorzy cz¢sci sktadowych grupy moga by¢, i czesto
sa, zaangazowani we wszystkich fazach badania grupy, w tym w zaprojektowanie i wykonywanie
dalszych procedur badania.

Projektowanie i wykonanie dalszych procedur badania na catych informacjach finansowych czgsci
sktadowej grupy

A133. Audytor grupy moze ustali¢, ze zaprojektowanie i wykonanie dalszych procedur badania na
catych informacjach finansowych czesci sktadowej grupy jest odpowiednim podejSciem, w tym,

gdy:

o dowody badania musza zosta¢ uzyskane dla wszystkich lub znaczacej czg$ci informacji
finansowych czesci sktadowej grupy, aby zareagowaé na oszacowane ryzyka istotnego
znieksztalcenia sprawozdania finansowego grupy,

. wystepuje rozlegle ryzyko istotnego znieksztalcenia sprawozdania finansowego grupy

spowodowanego wystapieniem zdarzen lub okoliczno$ci w czgsci sktadowej grupy, ktore
moga by¢ stosowne dla oceny przez audytora grupy oszacowania kierownictwa grupy
odnosnie do zdolnos$ci grupy do kontynuowania dziatalnosci.

Projektowanie i wykonanie dalszych procedur badania na jednej lub wielu grupach transakcji, sald kont
lub ujawnien

A134. Audytor grupy moze ustali¢, ze zaprojektowanie i wykonanie dalszych procedur badania na jedne;j
lub wielu konkretnych grupach transakcji, sald kont lub ujawnien z informacji finansowych czesci
sktadowej grupy jest odpowiednim podej$ciem, aby zareagowac na oszacowane ryzyka istotnego
znieksztalcenia sprawozdania finansowego grupy. Na przyklad czgé¢ sktadowa grupy moze mieé
ograniczong dziatalno$¢, ale utrzymywac znaczacg cze$¢ gruntow i budynkoéw grupy lub posiadaé
znaczace salda podatkowe.

Wykonanie dalszych okreslonych procedur badania

A135.Audytor grupy moze ustali¢, ze zaprojektowanie i wykonanie dalszych procedur badania na
informacjach finansowych czesci sktadowej grupy jest odpowiednim podejsciem, tak jak, gdy
dowody badania muszg zosta¢ uzyskane tylko dla jednego lub wielu stosownych stwierdzen. Na
przyktad audytor grupy moze centralnie przeprowadzié testy grupy transakcji, salda konta lub
ujawnienia i moze wymaga¢ od audytora czgsci sktadowej grupy wykonania okreslonych
dalszych procedur badania w czesci sktadowej grupy (np. okreslone dalsze procedury badania
zwigzane z wyceng roszczen lub postgpowaniami sagdowymi w systemie prawnym czeSci
sktadowej grupy lub istnieniem sktadnika aktywow).

MSB 600 (ZMIENIONY)
48



SZCZEGOLNE ROZWAZANIA — BADANIA SPRAWOZDAN FINANSOWYCH GRUPY
(W TYM PRACA AUDYTOROW CZESCI SKEADOWYCH GRUPY)

Element nieprzewidywalnosci

A136. Wlaczenie elementu nieprzewidywalno$ci w rodzaj pracy do wykonania, jednostki lub jednostki

biznesowe, w ktorych wykonywane sa procedury oraz zakres, w ktorym audytor grupy jest
zaangazowany w prace¢, moze zwickszy¢ prawdopodobienstwo zidentyfikowania istotnego
znieksztalcenia informacji finansowych czesci sktadowych grupy, ktére moze spowodowac
powstanie istotnego znieksztalcenia sprawozdania finansowego grupy spowodowanego
oszustwem.®

Operacyjna skutecznosc kontroli

A137. Audytor grupy moze polega¢ na operacyjnej skutecznosci kontroli, ktore dziataja w catej grupie,

podczas ustalania rodzaju, roztozenia w czasie i zakresu procedur wiarygodnos$ci do wykonania
albo na poziomie grupy, albo w cze$ciach sktadowych grupy. MSB 3308 wymaga od audytora,
aby zaprojektowal i wykonat testy kontroli, aby uzyska¢ wystarczajace odpowiednie dowody
badania co do operacyjnej skutecznosci tych kontroli. Audytorzy cz¢sci sktadowych grupy moga
by¢ zaangazowani w projektowanie i wykonywanie takich testow kontroli.

A138.Jezeli wykrywane sg odchylenia od kontroli, na ktorych audytor zamierza polega¢, MSB 330%7

wymaga od audytora dokonania specyficznych zapytan, aby zrozumie¢ te sprawy i ich
potencjalne konsekwencje. Jezeli w wyniku przeprowadzenia testow operacyjnej skutecznosci
kontroli zostaje wykryte wiecej odchylen niz oczekiwano, audytor grupy moze by¢ zmuszony
zweryfikowa¢ plan badania grupy. Mozliwe weryfikacje do planu badania grupy moga
obejmowac:

o wystapienie o wykonanie dodatkowych procedur wiarygodno$ci w pewnych czesciach
sktadowych grupy,

. zidentyfikowanie i przeprowadzenie testow operacyjnej skutecznos$ci innych stosownych
kontroli, ktore zostaly zaprojektowane i wdrozone skutecznie,

o zwigkszenie liczby czgsci sktadowych grupy wybranych do dalszych procedur badania.

A139.Gdy operacyjna skuteczno$¢ kontroli jest testowana centralnie (np. kontrole w centrum ustug

wspolnych lub testy wspdlnych kontroli), audytor grupy moze potrzebowac przekaza¢ informacje
o wykonanych pracach rewizyjnych audytorom czesci sktadowych grupy. Na przyklad, gdy
audytor czesci sktadowej grupy jest proszony, aby zaprojektowaé¢ i wykona¢ procedury
wiarygodnosci na catych informacjach finansowych czeéci sktadowej grupy, lub zaprojektowaé
i wykona¢ procedury wiarygodnos$ci na jednej lub wielu grupach transakcji, saldach kont lub
ujawnieniach, audytor czgsci sktadowej grupy moze omowic¢ z audytorem grupy wykonanie
testow kontroli centralnie, aby ustali¢ rodzaj, roztozenie w czasie i zakres procedur
wiarygodnosci.

Proces konsolidacji

Procedury konsolidacji (Zob. par. 38)

A140.Dalsze procedury badania procesu konsolidacji, w tym konsolidacje na nizszym poziomie, moga

obejmowac:

. ustalenie, ze niezbedne zapisy dziennika sa odzwierciedlone w konsolidacji, oraz

85 MSB 240, paragraf 30(c).
8 MSB 330, paragraf 8.
87 MSB 330, paragraf 17.
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o oceng operacyjnej skutecznosci kontroli w procesie konsolidacji oraz odpowiednig reakcje,
jezeli jakiekolwiek kontrole zostang okreslone jako nieskuteczne.

Korekty konsolidacyjne i reklasyfikacje (Zob. par. 38(b))

Al41.Proces konsolidacji moze wymagaé korekt i reklasyfikacji do kwot zaraportowanych
w sprawozdaniu finansowym grupy, ktére nie przechodza przez zwykte aplikacje IT i moga nie
podlega¢ tym samym kontrolom, ktorym podlegaja inne informacje finansowe. Ocena audytora
grupy dotyczaca odpowiedniosci, kompletnosci i doktadnosci korekt i reklasyfikacji moze
obejmowac:

. dokonanie oceny, czy znaczace korekty odpowiednio odzwierciedlajga zdarzenia
i transakcje bedace ich podstawa,

. ustalenie, czy te jednostki lub jednostki biznesowe, ktorych informacje finansowe zostaty
wlaczone do sprawozdania finansowego grupy, zostaty odpowiednio wiaczone,

o ustalenie, czy znaczace korekty zostaly prawidlowo policzone, przetworzone
i zatwierdzone przez kierownictwo grupy oraz, gdy ma to zastosowanie, przez
kierownictwo czesci sktadowej grupy,

o ustalenie, czy znaczace korekty sa wlasciwie poparte i wystarczajagco udokumentowane,
oraz
o dokonanie oceny uzgodnienia i eliminacji transakcji wewnatrzgrupowych,

niezrealizowanych zyskéw i sald kont wewnatrzgrupowych.
Rozwazania, gdy zaangazowani sq audytorzy czesci sktadowych grupy (Zob. par. 42-43)

A142.Gdy audytor grupy angazuje audytoréow czesci sktadowych grupy w projektowanie lub
wykonywanie dalszych procedur badania, audytor cze$ci sktadowej grupy moze ustali¢, ze
odpowiednie jest wykorzystanie pracy eksperta audytora i zakomunikowac to audytorowi grupy.
W takich okolicznosciach, podczas ustalania, czy projekt i wykonanie przez audytora czesci
sktadowej grupy dalszych procedur badania sg odpowiednie, audytor grupy moze, na przyktad,
omoOwic¢ z audytorem czesci sktadowej grupy:

. rodzaj, zakres i cele pracy eksperta audytora,

o oceng przez audytora czesci sktadowej grupy adekwatnos$ci pracy eksperta audytora dla
celow audytora grupy.

A143.0dpowiedni poziom zaangazowania audytora grupy moze zaleze¢ od okolicznosci i struktury
grupy oraz innych czynnikoéw, takich jak wczesniejsze doswiadczenie audytora grupy
z audytorami czesci sktadowych grupy, ktérzy wykonuja procedury na procesie konsolidacji,
w tym konsolidacjach na nizszych poziomach, oraz okolicznosci zlecenia badania grupy (np.
jezeli informacje finansowe jednostki lub jednostki biznesowej nie zostaly sporzadzone zgodnie
z tymi samymi politykami rachunkowo$ci zastosowanymi do sprawozdania finansowego grupy).

Ocenianie komunikacji audytora czesci skladowej grupy i adekwatnosci jego pracy

Komunikacja na temat spraw stosownych dla wniosku audytora grupy w odniesieniu do badania grupy
(Zob. par. 45)

A144.Pomimo, ze sprawy wymagane do zakomunikowania zgodnie z paragrafem 45 sg stosowne dla
wniosku audytora grupy w odniesieniu do badania grupy, pewne sprawy moga byc
komunikowane podczas trwania procedur audytora czesci sktadowej grupy. Dodatkowo do spraw
opisanych w paragrafach 32 i 50, takie sprawy mogg obejmowac, na przyktad:
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o informacje na temat naruszen stosownych wymogoéw etycznych, w tym zidentyfikowanych
naruszenh przepisoOw dotyczacych niezaleznosci,

. informacje o przypadkach niezgodnosci z przepisami prawa lub regulacjami,
. nowopowstajgce znaczace ryzyka istotnego znieksztalcenia, w tym ryzyka oszustwa,
. zidentyfikowane lub podejrzewane oszustwa lub nielegalne czyny =z udzialem

kierownictwa cze$ci sktadowej grupy lub pracownikow, ktére moglyby mie¢ istotny wptyw
na sprawozdanie finansowe grupy, lub

. znaczace 1 nietypowe transakcje.
Komunikacja znieksztatcen informacji finansowych czesci skltadowej grupy (Zob. par. 45(e))

A145.Wiedza na temat skorygowanych i nieskorygowanych znieksztatcen posrod czesci sktadowych
grupy moze zaalarmowac audytora grupy o potencjalnych rozlegltych stabosciach kontroli
wewnetrznej, gdy sa rozwazane obok komunikowania stabosci zgodnie z paragrafem 45(g).
Dodatkowo wyzsza niz oczekiwana liczba zidentyfikowanych znieksztalcen (nieskorygowanych
lub skorygowanych) moze wskazywa¢ na wyzsze ryzyko niewykrytych znieksztalcen, ktore
moga prowadzi¢ audytora grupy do wniosku, ze dodatkowe procedury badania musza zostac
wykonane w pewnych czesciach sktadowych grupy.

Ogolne ustalenia lub wnioski audytora czesci sktadowej grupy (Zob. par. 45(k))

A146.Na forme i tre$§¢ dokumentéw dostarczanych przez audytora czgsci sktadowej grupy maja wplyw
rodzaj i zakres prac rewizyjnych, ktérych wykonania zazadano od audytora czeséci sktadowe;j
grupy. Polityki lub procedury firmy audytora grupy moga odnosi¢ si¢ do formy lub konkretnego
sformutowania ogdlnego wniosku przez audytora czegsci skladowej grupy z prac rewizyjnych
wykonanych dla celéw badania grupy. W niektorych przypadkach lokalne przepisy prawa lub
regulacja moga okresla¢ forme wniosku (np. opinia), ktory ma zosta¢ dostarczony przez audytora
czesci skladowej grupy.

Ocenianie, czy komunikacje z audytorem czesci sktadowej grupy sq adekwatne dla celow audytora grupy
(Zob. par. 46(b))

Al147.Jezeli audytor grupy ustala, ze komunikacje audytora cze¢sci sktadowej grupy nie sa adekwatne
dla celow audytora grupy, audytor grupy moze rozwazy¢, czy na przyktad:

. dalsze informacje moga zosta¢ uzyskane od audytora czesci sktadowej grupy (np. poprzez
dalsze dyskusje lub spotkania),

o konieczne jest, aby dokona¢ przegladu dodatkowej dokumentacji badania audytora czgsci
sktadowej grupy zgodnie z paragrafem 47,

. dodatkowe procedury badania mogg wymaga¢ wykonania zgodnie z paragrafem 48 lub

o wystepuja jakiekolwiek obawy dotyczace kompetencji lub mozliwosci audytora czesci
sktadowej grupy.

Dokonywanie przeglgdu dodatkowej dokumentacji badania audytora czesci sktadowej grupy (Zob. par.
47)

A148.Paragraf A75 zapewnia wytyczne dla audytora grupy odnosnie do dostosowywania charakteru,
roztozenia w czasie i zakresu kierowania i nadzoru nad audytorem czgsci sktadowej grupy oraz
przegladu jego pracy, na podstawie faktow i okoliczno$ci badania grupy i innych spraw (np.
oszacowanych ryzyk istotnego znieksztalcenia sprawozdania finansowego grupy). Na rozwazania
audytora grupy zgodnie z paragrafem 47(c) moga takze wplyna¢ nastepujace sprawy stosowne
dla biezgcego zaangazowania audytora grupy w prace audytora czgsci sktadowej grupy:

MSB 600 (ZMIENIONY)
51



SZCZEGOLNE ROZWAZANIA — BADANIA SPRAWOZDAN FINANSOWYCH GRUPY
(W TYM PRACA AUDYTOROW CZESCI SKEADOWYCH GRUPY)

o komunikacje od audytora czesci sktadowej grupy, w tym te zgodne z paragrafem 45
niniejszego MSB, oraz

. przeglad dokumentacji badania audytora czesci skltadowej grupy przez audytora grupy
podczas trwania badania grupy (np., aby wypeli¢ wymogi paragrafow 34, 42 i 43) lub
partnera odpowiedzialnego za zlecenie dla grupy zgodnie z paragrafem 31 w MSB 220
(zmienionym).

A149.Inne czynniki, ktére moga wplyna¢ na ustalenie przez audytora grupy dotyczace tego, czy
i w jakim zakresie konieczne jest, aby dokona¢ przegladu dodatkowej dokumentacji badania
audytora czes$ci sktadowej grupy w okolicznosciach obejmujacych:

o stopien, do ktorego audytor czgsci sktadowej grupy byl zaangazowany w procedury
oszacowania ryzyka oraz w identyfikacj¢ i oszacowanie ryzyk istotnego znieksztalcenia
sprawozdania finansowego grupy,

o znaczace dokonane osady oraz ustalenia lub wnioski audytora czgséci sktadowej grupy
dotyczace spraw, ktore sg istotne dla sprawozdania finansowego grupy,

. kompetencje i mozliwosci bardziej doswiadczonych czlonkow zespotu wykonujacego
zlecenie w ramach audytora czgéci sktadowej grupy odpowiedzialnych za przeglad pracy
mniej doswiadczonych osob oraz

o czy audytor czesci sktadowej grupy i audytor grupy podlegaja wspolnym politykom lub
procedurom dla przegladu dokumentacji badania.

Pozniejsze zdarzenia (Zob. par. 49-50)
A150. Audytor grupy moze:

o wystgpi¢ do audytora czgéci skladowej grupy o wykonanie procedur dotyczacych
pozniejszych zdarzen, aby pomodc audytorowi grupy zidentyfikowal zdarzenia, ktore
wydarzyly si¢ pomigdzy datami informacji finansowych czgsci sktadowych grupy i data
sprawozdania audytora o sprawozdaniu finansowym grupy,

. wykona¢ procedury, aby pokry¢ okres pomiedzy data komunikacji pdzniejszych zdarzen
przez audytora czesci sktadowej grupy i data sprawozdania audytora o sprawozdaniu
finansowym grupy.

Ocenianie wystarczalnoS$ci i odpowiednio$ci uzyskanych dowodow badania
Wystarczalnosé i odpowiednios¢ dowodow badania (Zob. par. 51)

Al151.Badanie sprawozdania finansowego grupy jest procesem kumulatywnym i iteratywnym. Gdy
audytor grupy wykonuje zaplanowane procedury badania, uzyskane dowody badania moga
spowodowac, ze audytor grupy zmodyfikuje rodzaj, rozlozenie w czasie lub zakres innych
planowanych procedur badania, poniewaz uwage audytora grupy mogg zwroci¢ informacje, ktore
r6znig si¢ znaczaco od informacji, na ktorych oparte zostato oszacowanie ryzyka. Na przyktad:

o znieksztalcenia zidentyfikowane w czgsci sktadowej grupy moga wymagaé rozwazenia
w zwigzku z innymi czg$ciami sktadowymi grupy Iub

. audytor grupy moze dowiedzie¢ si¢ o ograniczeniach dostgpu do informacji lub osob
w czesci sktadowej grupy ze wzgledu na zmiany w otoczeniu (np. wojna, niepokoje
spoteczne lub wybuch epidemii chordb).

W takich okoliczno$ciach audytor grupy moze by¢ zmuszony ponownie oceni¢ planowane
procedury badania na podstawie zmienionych rozwazan oszacowanych ryzyk dla wszystkich lub
niektorych znaczacych grup transakcji, sald kont lub ujawnien i powigzanych stwierdzen.
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A152.0cena wymagana przez paragraf 51 pomaga audytorowi grupy w ustaleniu, czy ogolna strategia
badania grupy i plan badania grupy opracowane, aby zareagowac na oszacowane ryzyka istotnego
znieksztalcenia sprawozdania finansowego grupy nadal sg odpowiednie. Wymog w MSB 33038
wobec audytora, bez wzgledu na oszacowane ryzyka istotnego znieksztatcenia, aby
zaprojektowa¢ 1 wykona¢ procedury wiarygodnosci dla kazdej istotnej grupy transakcji, salda
konta i ujawnienia moze takze by¢ pomocny dla celéw tej oceny w konteksécie sprawozdania
finansowego grupy.

A153. Audytor grupy moze rozwazy¢ stosowanie zawodowego sceptycyzmu przez zespot wykonujacy
zlecenie podczas oceny wystarczalno$ci i odpowiednio$ci uzyskanych dowodow badania. Na
przyktad audytor grupy moze rozwazy¢, czy sprawy takie jak te opisane w paragrafie Al7
nieodpowiednio doprowadzity zespdt wykonujacy zlecenie do:

o uzyskania dowodow badania, ktore sg fatwiej dostgpne bez odpowiedniego rozwazenia ich
stosownosci 1 wiarygodnosci,

o uzyskania mniej przekonujacych dowodow niz jest to konieczne w danych okoliczno$ciach
lub

o zaprojektowania i wykonania procedur badania w sposob, ktory jest stronniczy w kierunku
uzyskiwania dowodow, ktore sa potwierdzajace lub wylaczania dowodow, ktore sa
zaprzeczajace.

A154.MSB 220 (zmieniony)® wymaga od partnera odpowiedzialnego za zlecenie, aby ustalit przed lub
w dacie sprawozdania audytora, poprzez przeglad dokumentacji badania i oméwienie z zespotem
wykonujacym zlecenie, ze wystarczajace odpowiednie dowody badania zostaty uzyskane, aby
wspiera¢ wyciggnigte wnioski i sprawozdanie audytora, ktore zostanie wydane. Informacje, ktore
moga by¢ stosowne dla oceny przez audytora grupy dowodéw badania uzyskanych z pracy
wykonanej przez audytorow czesci sktadowych grupy, zaleza od faktéw i okolicznos$ci badania
grupy i moga obejmowac:

. komunikacje od audytorow czesci sktadowych grupy wymagane przez paragraf 45, w tym
ogolne ustalenia lub wnioski audytoréw czesci sktadowych grupy z pracy wykonanej dla
celow badania grupy,

. inne komunikacje od audytorow czesci sktadowych grupy w trakcie catego badania grupy,
W tym te wymagane przez paragraf 32, oraz

o kierowanie i nadzor audytora grupy nad audytorami czgséci sktadowych grupy oraz przeglad
ich pracy, w tym, jezeli ma to zastosowanie, przeglad przez audytora grupy dodatkowej
dokumentacji badania audytora czesci sktadowej grupy zgodnie z paragrafem 47.

A155. W niektorych okolicznosciach ogolne podsumowujace memorandum opisujace pracg wykonang
1 jej wyniki moze samo w sobie zapewni¢ podstawe dla audytora grupy, aby wyciagnat wniosek,
ze wykonana praca i dowody badania uzyskane przez audytora czgsci sktadowej grupy sa
wystarczajace dla celow badania grupy. Moze tak by¢ w przypadku, na przyktad, gdy audytor
czesci sktadowej grupy zostat poproszony o wykonanie konkretnych dalszych procedur badania
zidentyfikowanych i zakomunikowanych przez audytora grupy.

Dokonanie oceny wpltywu na opinie z badania grupy (Zob. par. 52)

A156.0cena partnera odpowiedzialnego za zlecenie dla grupy moze obejmowaé rozwazenie, czy
skorygowane i nieskorygowane znieksztalcenia zakomunikowane przez audytorow czesci

8 MSB 330, paragraf 18.
8 MSB 220 (zmieniony), paragraf 32.
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sktadowych grupy wskazuja na kwesti¢ systemowa (np. dotyczaca transakcji podlegajacych
wspolnym politykom rachunkowosci lub wspolnym kontrolom), ktéra moze wptywaé na inne
czescei skladowe grupy.

Sprawozdanie audytora (Zob. par. 53)

A157. Pomimo ze audytorzy cze$ci skltadowych grupy moga wykonywaé prace na informacjach

finansowych czgéci sktadowych grupy dla badania grupy i jako tacy sa odpowiedzialni za ich
ogoblne ustalenia lub wnioski, partner odpowiedzialny za zlecenie dla grupy lub firma partnera
odpowiedzialnego za zlecenie dla grupy sa odpowiedzialni za opini¢ z badania grupy.

A158.Gdy opinia z badania grupy jest zmodyfikowana, poniewaz audytor grupy nie byl w stanie

uzyska¢ wystarczajacych odpowiednich dowodow badania w zwigzku z informacjami
finansowymi jednej lub wielu czgsci skladowych grupy, sekcja ,Podstawa opinii
z zastrzezeniem” lub ,Podstawa odmowy wyrazenia opinii” w sprawozdaniu audytora
o sprawozdaniu finansowym grupy opisuje powody dla tej niemozno$ci. ® W niektorych
okoliczno$ciach odwotanie do audytora czesci skladowej grupy moze by¢ konieczne, aby
adekwatnie opisa¢ powody dla zmodyfikowanej opinii, na przyktad, gdy audytor czesci
sktadowej grupy nie jest w stanie wykona¢ lub zakonczy¢ pracy zadanej na informacjach
finansowych czesci sktadowej grupy ze wzgledu na okoliczno$ci wykraczajace poza kontrole
kierownictwa czesci skladowej grupy.

Komunikacja z kierownictwem grupy i osobami sprawujacymi nadzér nad grupa

Komunikacja z kierownictwem grupy (Zob. par. 54-56)

A159.Badanie grupy moze by¢ zlozone ze wzgledu na ilo§¢ i charakter jednostek i jednostek

biznesowych sktadajacych si¢ na grupe. Dodatkowo, jak wyjasniono w paragrafie A7, audytor
grupy moze ustali¢, ze pewne jednostki lub jednostki biznesowe moga by¢ rozwazane tacznie
jako czgs¢ sktadowa grupy dla celow planowania i wykonania badania grupy. Stosownie do tego,
omoéwienie z kierownictwem grupy ogolnego zarysu planowanego zakresu i roztozenia w czasie
moze pomoc w skoordynowaniu pracy wykonywanej w czesciach sktadowych grupy, w tym, gdy
zaangazowani sg audytorzy czesci sktadowych grupy oraz podczas identyfikacji kierownictwa
jednostki czesci sktadowej grupy (zobacz paragraf A24).

A160.MSB 240°' zawiera wymogi i wytyczne dotyczace komunikowania oszustwa kierownictwa oraz,

gdy kierownictwo moze by¢ zaangazowane w oszustwo, osobom sprawujacym nadzor.

Al161.Kierownictwo grupy moze by¢ zmuszony utrzymac pewne istotne wrazliwe informacje jako

poufne. Przyklady spraw, ktore moga by¢ znaczace dla sprawozdania finansowego czesci
sktadowej grupy, a ktérych kierownictwo czesci sktadowej grupy moze nie by¢ $wiadomy
obejmujg nastepujace:

o potencjalny spor sadowy,

o plany zrezygnowania z istotnych aktywow operacyjnych,
) p6zniejsze zdarzenia,

. znaczace umowy.

A162.Kierownictwo grupy moze poinformowa¢ audytora grupy o niezgodnosci lub podejrzewanej

niezgodnosci z przepisami prawa lub regulacjami w jednostkach lub jednostkach biznesowych

% MSB 705 (zmieniony), paragrafy 20 i 24.

91

MSB 240, paragrafy 41-43.
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w grupie. Paragraf A87 przedstawia wytyczne dla partnera odpowiedzialnego za zlecenie dla
grupy w tych okoliczno$ciach.

Komunikacja z osobami sprawujgcymi nadzor nad grupg (Zob. par. 57)

A163.Sprawy, ktore audytor grupy komunikuje osobom sprawujagcym nadzor nad grupa moga
obejmowac te, na ktore audytorowi grupy zwrocili uwage audytorzy czesci sktadowych grupy,
a ktore audytor grupy uznaje za znaczace dla obowiazkow 0sob sprawujacych nadzoér nad grupa.
Komunikacja z osobami sprawujacymi nadzor nad grupg moze mie¢ miejsce w rdéznych
momentach podczas badania grupy. Na przyktad sprawa, do ktorej odnosi si¢ paragraf 57(a),
moze zosta¢ zakomunikowana po ustaleniu przez audytora grupy pracy do wykonania na
informacjach finansowych czesci sktadowych grupy. Z drugiej strony, sprawa, do ktorej odnosi
si¢ paragraf 57(b), moze zosta¢ zakomunikowana na konicu badania, a sprawy, do ktérych odnosi
si¢ paragraf 57(c)-(d) moga zosta¢ zakomunikowane, gdy si¢ zdarzaja.

A164.MSB 260 (zmieniony)®> wymaga od audytora komunikowania osobom sprawujgcym nadzor
ogo6lnego zarysu planowanego zakresu i rozlozenia w czasie badania. Dla badania grupy
komunikacja ta pomaga osobom sprawujacym nadzér zrozumie¢ ustalenie przez audytora grupy
czesei sktadowych grupy, w ktorych zostang wykonane prace rewizyjne, w tym, czy pewne
sposrod jednostek lub jednostek biznesowych grupy beda rozwazane tacznie jako czes¢ sktadowa
grupy, oraz planowane zaangazowanie audytorow czesci sktadowych grupy. Ta komunikacja
pomaga takze umozliwi¢ wzajemne zrozumienie i dyskusj¢ na temat grupy i jej otoczenia (zobacz
paragraf 30) oraz obszarow, jezeli jakiekolwiek wystepuja, w ktorych osoby sprawujace nadzor
moga wystepowac do audytora grupy o przeprowadzenie dodatkowych procedur.

Komunikowanie zidentyfikowanych stabosci w kontroli wewnetrznej (Zob. par. 58)

A165. Audytor grupy jest odpowiedzialny za ustalenie, na podstawie wykonanych prac rewizyjnych,
czy jedna lub wiecej zidentyfikowanych stabosci, pojedynczo lub tacznie, stanowia znaczace
stabo$ci.”® Audytor grupy moze wystepowaé o wktad od audytora czesci sktadowej grupy na
temat tego, czy zidentyfikowana stabos¢ lub potaczenie stabosci w czesci sktadowej grupy jest
znaczaca staboscia w kontroli wewnetrznej.

Dokumentacja (Zob. par. 59)

A166.Inne MSB zawierajg szczegétowe wymogi dokumentacyjne, ktére w zamierzeniu maja objasnic
stosowanie MSB 230 w konkretnych okoliczno$ciach tych innych MSB. Zalacznik do MSB 230
wymienia inne MSB, ktore zawieraja szczegolowe wymogi dokumentacyjne i wytyczne.

A167.Dokumentacja badania dla badania grupy wspiera ocene audytora grupy zgodnie z paragrafem 51 co
do tego, czy zostaly uzyskane wystarczajace odpowiednie dowody badania, na ktorych opiera si¢
opinia z badania grupy. Zobacz takze paragraf A154.

A168. Dokumentacja badania dla badania grupy sktada si¢ z:
o dokumentacji w aktach audytora grupy oraz

o odrebnej dokumentacji w odpowiednich aktach audytora czeSci sktadowej grupy,
zwigzanej z pracg wykonang przez audytorow czesci sktadowych grupy dla celow badania
grupy (tj. dokumentacja badania audytora cze$ci sktadowej grupy).

92 MSB 260 (zmieniony), paragraf 15.
9 MSB 265, paragraf 8.
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A169.Koncowe gromadzenie i przechowywanie dokumentacji badania dla badania grupy podlega
politykom lub procedurom firmy audytora grupy zgodnie z MSZJ 1°*. Audytor grupy moze
przekaza¢ konkretne instrukcje audytorom czesci sktadowych grupy dotyczace gromadzenia
i przechowywania dokumentacji pracy wykonanej przez nich dla celow badania grupy.

Podstawa dla ustalenia czesci sktadowych grupy przez audytora grupy (Zob. par. 59(b))

A170.Podstawa dla wustalenia cze$ci skltadowych grupy przez audytora grupy moze by¢
udokumentowana na wiele sposobéw, w tym na przyklad dokumentacja zwigzana
z wypetnieniem wymogow opisanych w paragrafach 22, 33 i 57(a) niniejszego MSB.

Podstawa dla ustalenia kompetencji i mozliwosci audytorow czesci sktadowych grupy przez audytora
grupy (Zob. par. 59(d))

A171.MSZJ 1% zapewnia wytyczne dotyczace spraw, do ktorych mogg si¢ odnosi¢ polityki lub
procedury firmy, dotyczacych kompetencji i mozliwosci cztonkéw zespotu wykonujacego
zlecenie. Takie polityki lub procedury moga opisywac lub zapewnia¢ wytyczne na temat tego,
w jaki sposob dokumentowaé ustalenie kompetencji i mozliwosci zespotu wykonujacego
zlecenie, w tym audytorow czeSci sktadowych grupy. Na przyktad, potwierdzenie uzyskane od
audytora czegSci skladowej grupy zgodnie z paragrafem 24 moze zawiera¢ informacje
o stosownym do$wiadczeniu branzowym audytora czesci sktadowej grupy. Audytor grupy moze
takze prosi¢ o potwierdzenie, ze audytor czes$ci sktadowej grupy ma wystarczajacy czas, aby
wykona¢ przydzielone procedury badania.

Dokumentacja kierowania i nadzoru nad audytorami czesci sktadowych grupy oraz przeglqd ich pracy
(Zob. par. 59(1))

A172.Jak opisano w paragrafie A75, podejscie do kierowania, nadzoru i przegladu podczas badania
grupy bedzie dostosowane przez audytora grupy na podstawie faktow i okolicznosci zlecenia,
i zasadniczo bedzie obejmowato potaczenie odniesienia si¢ do polityk lub procedur firmy
audytora grupy oraz konkretnych reakcji dla badania grupy. Takie polityki lub procedury moga
takze opisywa¢ lub zapewnia¢ wytyczne na temat dokumentacji kierowania i nadzoru nad
zespolem wykonujacym zlecenie przez audytora grupy oraz przegladu ich pracy.

A173.MSB 300 wymaga, aby audytor opracowal plan badania, ktory obejmuje opis charakteru,
rozlozenia w czasie i zakresu planowanego kierowania i nadzoru nad cztonkami zespotu
wykonujacego zlecenie oraz przegladu ich pracy. Gdy zaangazowani sg audytorzy czgsci
sktadowych grupy, zakres takich opiséw bedzie si¢ czgsto roznit w zaleznosci od czeSci
sktadowych grupy, uwzgledniajac, ze na planowany charakter, roztozenie w czasie i zakres
kierowania i nadzoru nad audytorami czesci sktadowych grupy oraz przeglad ich pracy, moga
mie¢ wptyw sprawy opisane w paragrafie AS1.

A174.Dokumentacja audytora grupy dotyczaca kierowania i nadzoru nad audytorami czgSci
sktadowych grupy oraz przegladu ich pracy moze obejmowac, na przyktad:

° wymagane komunikacje z audytorami czegsci sktadowych grupy, w tym wydane instrukcje
1 inne potwierdzenia wymagane przez niniejszy MSB,

. uzasadnienie dla wyboru wizyt u audytorow czesci sktadowych grupy, uczestnicy spotkan
i charakter omawianych spraw,

% MSZJ 1, paragrafy 31(f) i A83-A85.
9 MSZJ 1, paragraf A96.
% MSB 300, paragraf 9.
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. sprawy omawiane podczas spotkan z audytorami czgsci sktadowych grupy lub kierownictwem
czesci sktadowej grupy,

. uzasadnienie dla ustalenia przez audytora grupy dokumentacji badania audytora czesci
sktadowej grupy wybranej do przegladu,

. zmiany w planowanym charakterze i zakresie zaangazowania w pracg audytorow czesci
skladowych grupy oraz ich powody (np. przydzielenie bardziej do§wiadczonych cztonkéw
zespolu wykonujacego zlecenie do obszarow badania, ktore sg bardziej ztozone Iub
subiektywne niz wstgpnie przewidywano).

A175. Paragraf 47 wymaga, aby audytor grupy ustalit, czy i w jakim zakresie konieczne jest dokonanie
przegladu dodatkowej dokumentacji badania audytora czesci sktadowej grupy. Paragrafy A148-A149
zapewniaja wytyczne dla audytora grupy podczas dokonywania tego ustalenia.

A176. Dokumentacja badania audytora czgéci sktadowej grupy zwykle nie musi by¢ powielana w aktach
badania audytora grupy. Jednakze, audytor grupy moze podjac¢ decyzje, aby podsumowaé, powieli¢
lub zachowac¢ kopie pewnej dokumentacji audytora czesci sktadowej grupy w aktach badania audytora
grupy, aby uzupelni¢ opis konkretnej sprawy w komunikacjach od audytora czesci sktadowej grupy,
wtym spraw wymaganych do zakomunikowania przez niniejszy MSB. Przyklady takich
dokumentacji audytorow czesci sktadowych grupy moga obejmowac:

. zestawienie lub podsumowanie znaczacych osadéw dokonanych przez audytora czgsci
sktadowej grupy oraz wnioski z nich wyciagnigte, ktore sg stosowne dla badania grupy,

. sprawy, ktére moga wymaga¢ zakomunikowania osobom sprawujacym nadzor nad grupa, lub

. sprawy, ktore moga by¢ ustalone jako kluczowe sprawy badania, ktére majg by¢
zakomunikowane w sprawozdaniu audytora o sprawozdaniu finansowym grupy.

A177. Gdy jest to wymagane przez przepisy prawa lub regulacje¢, pewna dokumentacja audytora czgsci
skladowej grupy moze wymaga¢ zawarcia w aktach badania audytora grupy, na przyktad, aby
odpowiedzie¢ na zadanie organu regulacyjnego dotyczace przeprowadzenia przegladu dokumentacji
zwigzanej z pracg wykonana przez audytora czesci sktadowej grupy.

A178. Polityki Iub procedury ustalone przez firme¢ zgodnie z systemem zarzadzania jakoscig firmy lub
zasoby dostarczone przez firme lub sie¢, mogg pomoc audytorowi grupy w dokumentowaniu
kierowania i nadzoru nad audytorami czesci sktadowych grupy oraz przegladu ich pracy. Na przyktad
elektroniczne narzedzie badania moze by¢ wykorzystywane, aby ulatwia¢ komunikacje pomigdzy
audytorem grupy i audytorami cze¢sci sktadowych grupy. Elektroniczne narzedzie badania moze takze
by¢ wykorzystywane dla dokumentacji badania, w tym zapewniania informacji na temat
weryfikatora(-0w) oraz dat(-y) i zakresu ich przegladu.

Dodatkowe rozwazania, gdy dostep do dokumentacji badania audytora czesci sktadowej grupy jest
ograniczony (Zob. par. 59)

A179. Dokumentacja badania dla badania grupy moze przedstawia¢ niektore dodatkowe ztozonosci lub
wyzwania w pewnych okolicznosciach. Moze tak by¢ w przypadku, na przyktad, gdy przepisy prawa
lub regulacja ograniczaja audytorowi czesci sktadowej grupy dostarczanie dokumentacji poza jej
system prawny, lub gdy wojna, niepokoje spoteczne lub wybuch epidemii chorob ograniczaja dostep
do stosownej dokumentacji badania audytora czgsci sktadowej grupy.

A180. Audytor grupy moze by¢ w stanie przezwyciezy¢ takie ograniczenia poprzez, na przyklad:

. odwiedzenie lokalizacji audytora czesci skladowej grupy lub spotkanie z audytorem czgsci
sktadowej grupy w lokalizacji innej niz ta, gdzie audytor cze$ci skladowej grupy jest
zlokalizowany, aby dokona¢ przegladu dokumentacji badania audytora czesci sktadowej grupy,
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. dokonanie przegladu stosownej dokumentacji badania zdalnie poprzez wykorzystanie
technologii, gdy nie jest to zabronione przez przepisy prawa lub regulacje,

. wystapienie do audytora czesci sktadowej grupy o sporzadzenie i dostarczenie memorandum,
ktore odnosi si¢ do stosownych informacji i prowadzi dyskusj¢ z audytorem czesci sktadowej
grupy, jezeli to konieczne, aby omowi¢ zawartos¢ memorandum, lub

. omdwienie z audytorem czesci sktadowej grupy wykonanych procedur, uzyskanych dowodéw
i wnioskow wyciggnigtych przez audytora czgsci sktadowej grupy.

Jest sprawa zawodowego osadu, czy jedno lub wiecej dziatan opisanych powyzej moze by¢
wystarczajace, aby przezwycigzy¢ ograniczenia, zaleznie od faktow i okoliczno$ci badania grupy.

A181. Nawet gdy dostep do dokumentacji badania audytora czesci sktadowej grupy jest ograniczony,
dokumentacja audytora grupy wymaga przestrzegania wymogoéw MSB, w tym tych zwigzanych
z dokumentacja charakteru, roztozenia w czasie i zakresu kierowania i nadzoru nad audytorami czesci
sktadowych grupy przez audytora grupy oraz przegladu ich pracy. Wytyczne w paragrafach A148-
A149 moga by¢ pomocne w ustalaniu zakresu przegladu przez audytora grupy dokumentacji badania
audytora czgséci sktadowej grupy w tych okolicznosciach. Paragrafy A176 i A177 przedstawiaja
przyktady okolicznosci, w ktorych pewna dokumentacja badania audytora czesci sktadowej grupy
moze by¢ zawarta w aktach badania audytora grupy.

A182. Jezeli audytor grupy nie jest w stanie przezwyciezy¢ ograniczen w dostgpie do dokumentacji badania
audytora czgsci skltadowej grupy, audytor grupy moze by¢ zmuszony rozwazy¢, czy wystepuje
ograniczenie zakresu, ktore moze wymaga¢ modyfikacji opinii o sprawozdaniu finansowym grupy.
Zobacz paragraf A45.
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Zalacznik 1
(Zob. par. A45)

Przyklad sprawozdania niezaleznego audytora, gdy audytor grupy nie jest w stanie uzyskaé
wystarczajacych odpowiednich dowodéw badania, na ktérych méglby oprze¢ opini¢ z badania

grupy

Dla celéow niniejszego przykladu ilustrujacego sprawozdania audytora zaloZono nastepujace
okolicznosci:

* Badanie pelnego skonsolidowanego sprawozdania finansowego jednostki innej niz
jednostka notowana, stosujacej ramowe zaloZenia rzetelnej prezentacji. Badanie jest
badaniem grupy jednostki z jednostkami zaleznymi (tj. MSB 600 (zmieniony) ma
zastosowanie).

* Skonsolidowane sprawozdanie finansowe zostalo sporzadzane przez kierownictwo zgodnie
ze standardami rachunkowo$ci MSSF wydanymi przez Rade¢e Miedzynarodowych
Standardéw Rachunkowo$ci (ramowe zaloZenia ogdélnego przeznaczenia).

* Warunki zlecenia badania odzwierciedlaja opis odpowiedzialnosci kierownictwo za
skonsolidowane sprawozdanie finansowe w MSB 210.

* Audytor grupy nie jest w stanie uzyskaé wystarczajacych odpowiednich dowodéw badania
odnos$nie do cze$ci skladowej grupy ujmowanej metoda praw wlasnosci (ujeta w kwocie
15 milionéw USD w sprawozdaniu z sytuacji finansowej, co odzwierciedla laczne aktywa
w kwocie 60 milionow USD), poniewaz audytor grupy nie mial dostepu do ksiag
rachunkowych, kierownictwa lub audytora czesci skladowej grupy.

* Audytor grupy przeczytal zbadane sprawozdanie finansowe cze$ci skladowej grupy na
dzien 31 grudnia 20X1 r., w tym sprawozdanie audytora o nim, i rozwazyl powiazane
informacje finansowe utrzymywane przez Kierownictwo grupy w odniesieniu do cze$ci
sktadowej grupy.

*  Wedlug osadu partnera odpowiedzialnego za zlecenie dla grupy, wplyw na sprawozdanie
finansowe grupy tej niezdolnosci do uzyskania wystarczajacych odpowiednich dowodéw
badania jest istotny, ale nie rozlegly.!

* Kodeks IESBA zawiera wszystkie sposrod stosownych wymogow etycznych, ktére maja
zastosowanie do badania.

* Na podstawie uzyskanych dowodéw badania audytor wyciggnal wniosek, Ze nie wystepuje
znaczgca niepewnos$¢ zwigzana ze zdarzeniami lub warunkami, ktéra moze budzi¢ znaczace
watpliwosci co do zdolno$ci jednostki do kontynuacji dzialalnos$ci zgodnie z MSB 570
(zmienionym).

* Od audytora nie jest wymagane i nie zdecydowal si¢ on z innego powodu przedstawié
kluczowe sprawy badania zgodnie z MSB 7012

Jezeli, wedlug osadu partnera odpowiedzialnego za zlecenie dla grupy, wpltyw na sprawozdanie finansowe grupy
niezdolnosci do uzyskania wystarczajacych odpowiednich dowodéw badania bylby istotny i rozlegly, partner
odpowiedzialny za zlecenie dla grupy mogtby odmowié wyrazenia opinii zgodnie z MSB 705 (zmienionym).

MSB 701 Komunikowanie kluczowych spraw badania w sprawozdaniu niezaleznego audytora.
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* Audytor uzyskal wszystkie inne informacje przed data sprawozdania audytora, a opinia
z zastrzeZeniem na temat skonsolidowanego sprawozdania finansowego takze wplywa na
inne informacje.

* Osoby odpowiedzialne za nadzér nad skonsolidowanym sprawozdaniem finansowym nie sg
tymi samymi, co osoby odpowiedzialne za sporzadzanie skonsolidowanego sprawozdania
finansowego.

* Dodatkowo oprocz badania skonsolidowanego sprawozdania finansowego audytor ma inne
obowiazki sprawozdawcze wymagane przez przepisy prawa krajowego.

MSB 600 (ZMIENIONY) ZALACZNIK 1
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SPRAWOZDANIE NIEZALEZNEGO AUDYTORA

Dla udziatowcow/akcjonariuszy spotki ABC [lub inny odpowiedni adresat]
Sprawozdanie z badania skonsolidowanego sprawozdania finansowego'
Opinia z zastrzezeniem

PrzeprowadziliSmy badanie skonsolidowanego sprawozdania finansowego spotki ABC i jej jednostek
zaleznych (“Grupa”), ktére zawiera skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej na 31 grudnia
20X1 roku oraz skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochoddw, skonsolidowane sprawozdanie
ze zmian w kapitale wlasnym i skonsolidowane sprawozdanie z przeplywdéw pienieznych za rok
zakonczony w tym dniu oraz noty do skonsolidowanego sprawozdania finansowego, w tym informacje
o istotnych zasadach (polityce) rachunkowosci.

Naszym zdaniem, z wyjatkiem mozliwych skutkéw sprawy opisanej w sekcji naszego sprawozdania
»Podstawa opinii z zastrzezeniem”, zalaczone skonsolidowane sprawozdanie finansowe przedstawia
rzetelnie, we wszystkich istotnych aspektach, (lub przekazuje prawdziwy i rzetelny) skonsolidowana
sytuacje finansowa Grupy na 31 grudnia 20X1 roku oraz jej skonsolidowany wynik finansowy i jej
skonsolidowane przeptywy pieniezne za rok zakonczony w tym dniu zgodnie ze Standardami
Rachunkowo$ci MSSF wydanymi przez Rad¢ Migdzynarodowych Standardow Rachunkowosci.

Podstawa opinii z zastrzezeniem

Inwestycja spotki ABC w spotke XYZ, zagraniczng spotke stowarzyszona, nabyta w trakcie roku i ujeta
metodg praw wlasnosci, zostata ujeta w kwocie 15 milionow USD w skonsolidowanym sprawozdaniu
z sytuacji finansowej na 31 grudnia 20X1 r., a udziat ABC w zysku netto XYZ w kwocie 1 milion USD
jest zawarty w skonsolidowanym sprawozdaniu z catkowitych dochodéw za rok zakonczony w tym
dniu. Nie byliémy w stanie uzyska¢ wystarczajacych odpowiednich dowodow badania na temat warto$ci
bilansowej inwestycji ABC w XYZ na 31 grudnia 20X1 r. oraz udziatu ABC w zysku netto XYZ za rok,
poniewaz odméwiono nam dostepu do informacji finansowych, do kierownictwa oraz audytoréow XYZ.
W konsekwencji nie byliSmy w stanie ustali¢, czy jakiekolwiek korekty do powyzszych kwot bytyby
konieczne.

Nasze badanie przeprowadziliSmy zgodnie z Migdzynarodowymi Standardami Badania (MSB). Nasza
odpowiedzialno$¢ zgodnie z tymi standardami zostata dalej opisana w sekcji naszego sprawozdania
Odpowiedzialnos¢ audytora za badanie skonsolidowanego sprawozdania finansowego. JestesSmy
niezalezni od Grupy zgodnie z mi¢gdzynarodowym Kodeksem etyki dla zawodowych ksiegowych (w tym
Miedzynarodowymi Standardami Niezaleznosci) Rady Migdzynarodowych Standardéw Etyki dla
Ksiggowych (Kodeks IESBA), oraz wypehiliSmy nasze inne obowiazki etyczne zgodnie z Kodeksem
IESBA. Uwazamy, ze dowody badania, ktore uzyskaliSmy, sa wystarczajace i odpowiednie, aby
zapewni¢ podstawe dla naszej opinii z badania z zastrzezeniem.

Inne informacje [lub inny tytul, jezeli to odpowiednie, taki jak ,,Informacje inne niz sprawozdanie
finansowe i sprawozdanie audytora o nim”]

[Raportowanie zgodnie z wymogami sprawozdawczosci opisanymi w MSB 720 (zmienionym)’ — zobacz
przyvktad ilustrujgcy 6 w zalgczniku 2 do MSB 720 (zmienionego). Ostatni akapit sekcji ,, Inne
informacje” w przyktadzie ilustrujgcym 6 zostatby dostosowany, aby opisywat konkretng sprawe
powodujgcq powstanie opinii z zastrzezeniem, ktora wplywa takze na inne informacje.]

' Podtytut ,,Sprawozdanie z badania skonsolidowanego sprawozdania finansowego” jest niepotrzebny w okoliczno$ciach,

gdy drugi podtytut ,,Sprawozdanie na temat innych wymogdéw prawnych i regulacyjnych” nie ma zastosowania.
2 MSB 720 (zmieniony) Obowigzki audytora dotyczqce innych informacji.
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Odpowiedzialno$¢ Kkierownictwa oraz os6b sprawujacych nadzor za skonsolidowane
sprawozdanie finansowe®

[Sprawozdawczos¢ zgodnie z MSB 700 (zmienionym)* — zobacz przyktad ilustrujgcy 2 w MSB 700
(zmienionym).|

Odpowiedzialno$¢ audytora za badanie skonsolidowanego sprawozdania finansowego

[Sprawozdawczos¢ zgodnie z MSB 700 (zmienionym) — zobacz przyklad ilustrujgcy 2 w MSB 700
(zmienionym). Ostatnie dwa akapity, ktore majq zastosowanie tylko dla badan jednostek notowanych
nie zostatyby zawarte.]

Sprawozdanie na temat innych wymogdéw prawnych i regulacyjnych

[Sprawozdawczos¢ zgodnie z MSB 700 (zmienionym) — zobacz przykiad ilustrujgcy 2 w MSB 700
(zmienionym).)

[Podpis w imieniu firmy audytorskiej, imie i nazwisko audytora lub oba, odpowiednio dla danego
systemu prawnego]

[Adres audytora]
[Data]

3 W catych tych przyktadach ilustrujgcych sprawozdan audytora pojecia kierownictwa i osoby sprawujgce nadzér mogg
wymaga¢ zastgpienia ich innym poj¢ciem, ktére jest odpowiednie w kontekscie ramowych zatozen prawnych
w konkretnym systemie prawnym.

MSB 700 (zmieniony) Formulowanie opinii oraz sprawozdawczos¢ na temat sprawozdania finansowego.
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Zalacznik 2
(Zob. par. A88)
Zrozumienie systemu kontroli wewnetrznej grupy

Niniejszy zatacznik zapewnia przyktady spraw zwigzanych z kontrola wewnetrzna, ktore mogg by¢
pomocne w uzyskiwaniu zrozumienia systemu kontroli wewngtrznej w kontekscie otoczenia grupy
i rozszerza to, w jaki sposdb MSB 315 (zmieniony w 2019 1.)! ma by¢ stosowany w odniesieniu do
badania sprawozdania finansowego grupy. Przyktady moga nie by¢ stosowne do kazdego zlecenia
badania grupy, a lista przyktadéw niekoniecznie jest zamknieta.

Srodowisko kontroli

Zrozumienie przez audytora grupy S$rodowiska kontroli moze obejmowaé sprawy takie jak
nastepujace:

. struktura tadu korporacyjnego i funkcje zarzadcze w calej grupie, obowiazki nadzorcze
kierownictwa grupy, w tym ustalenia dotyczace przydzielania uprawnien i odpowiedzialnosci
do kierownictwa jednostek lub jednostek biznesowych w grupie,

. w jaki sposdb nadzoér nad systemem kontroli wewnetrznej grupy przez osoby sprawujace
nadzor jest ustrukturyzowany i zorganizowany,

. w jaki sposob standardy etyczne i zachowania sa komunikowane i wzmacniane w praktyce
w calej grupie (np. programy dla calej grupy, takie jak kodeksy postepowania oraz programy
zapobiegania oszustwom),

. spojnos¢ polityk i procedur w calej grupie, w tym podrecznik procedur sprawozdawczosci
finansowej grupy.

Proces oszacowania ryzyka w grupie

3.

Zrozumienie przez audytora grupy procesu oszacowania ryzyka w grupie moze obejmowac sprawy
takie jak proces oszacowania ryzyka przez kierownictw grupy, to jest proces dla identyfikacji, analizy
i zarzadzania ryzykami biznesowymi, w tym ryzykiem oszustwa, ktére moze skutkowac istotnym
znieksztalceniem sprawozdania finansowego grupy. Moze takze obejmowac zrozumienie tego, jak
skomplikowany jest proces oszacowania ryzyka w grupie oraz zaangazowanie jednostek i jednostek
biznesowych w ten proces.

Proces grupy, aby monitorowa¢ system kontroli wewnetrznej

4.

Zrozumienie przez audytora grupy procesu grupy, aby monitorowac system kontroli wewnetrznej
moze obejmowac takie sprawy jak monitorowanie kontroli, w tym w jaki sposoéb kontrole sg
monitorowane w catej grupie oraz, gdy jest to stosowne, dzialania funkcji audytu wewnetrznego
w calej grupie, w tym jej charakter, obowigzki i dziatania w odniesieniu do monitorowania kontroli
w jednostkach lub jednostkach biznesowych w grupie. MSB 610 (zmieniony w 2013 r.)*> wymaga,
aby audytor ocenit zakres, w ktorym status organizacyjny funkcji audytu wewnetrznego i stosowne
polityki i procedury wspieraja obiektywizm audytorow wewnetrznych, poziom kompetencji funkcji
audytu wewngtrznego oraz czy funkcja audytu wewngtrznego stosuje systematyczne
1 zdyscyplinowane podejscie, w tym kontrole jakosci.

System informacyjny i komunikacja

2

MSB 315 (zmieniony w 2019 r.), zatacznik 3.
MSB 610 (zmieniony w 2013 r.) Wykorzystanie pracy audytoréow wewnetrznych, paragraf 15.
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5. Zrozumienie przez audytora grupy systemu informacyjnego i komunikacji w grupie moze obejmowac
sprawy takie jak nastepujace:

zakres centralizacji w S$rodowisku IT grupy i jednolitos¢ aplikacji IT, proceséw IT
i infrastruktury IT,

monitorowanie dzialalnosci i wynikéw finansowych jednostek lub jednostek biznesowych
w grupie przez kierownictwa grupy, w tym regularne rutyny sprawozdawcze, ktore
umozliwiajg kierownictwu grupy monitorowanie wykonania wzglgdem budzetow oraz
podejmowanie odpowiednich dziatan,

monitorowanie, kontrolowanie, uzgadnianie i eliminowanie transakcji wewnatrzgrupowych
oraz niezrealizowanych zyskow i sald kont wewnatrzgrupowych na poziomie grupy,

proces dla monitorowania terminowo$ci i oceny dokladnosci i kompletnosci informacji
finansowych otrzymanych od jednostek Iub jednostek biznesowych w grupie.

Proces konsolidacji

6. Zrozumienie przez audytora grupy procesu konsolidacji moze obejmowaé sprawy takie jak
nastepujace:

Sprawy zwigzane z majacymi zastosowanie ramowymi zatozeniami sprawozdawczosci finansowej

zakres, w jakim kierownictwo jednostek lub jednostek biznesowych w grupie posiadaja
zrozumienie majacych zastosowanie ramowych zalozen sprawozdawczos$ci finansowej,

proces dla identyfikacji i uyymowania jednostek lub jednostek biznesowych w grupie zgodnie
Z majacymi zastosowanie ramowymi zalozeniami sprawozdawczos$ci finansowe;,

proces dla identyfikacji segmentéw sprawozdawczych dla sprawozdawczosci segmentow
zgodnie z majacymi zastosowanie ramowymi zalozeniami sprawozdawczos$ci finansowe;j,

proces dla identyfikacji powigzan ze stronami powigzanymi i transakcji ze stronami
powiazanymi dla sprawozdawczosci zgodnie z majacymi zastosowanie ramowymi
zalozeniami sprawozdawczos$ci finansowej,

zasady (polityki) rachunkowosci zastosowane do sprawozdania finansowego grupy, zmiany od
tych stosowanych w poprzednim roku obrotowym oraz zmiany wynikajace z nowych lub
zmienionych standardow zgodnie z majgcymi zastosowanie ramowymi zalozeniami
sprawozdawczosci finansowej,

procedury dla radzenia sobie z jednostkami lub jednostkami biznesowymi w grupie z koncem
roku obrotowego réznym od konca roku obrotowego grupy,

Sprawy zwigzane z procesem konsolidacji

proces uzyskiwania przez kierownictwo grupy zrozumienia zasad (polityk) rachunkowosci
stosowanych przez jednostki Iub jednostki biznesowe w grupie oraz, gdy ma to zastosowanie,
zapewnienie, ze jednolite polityki rachunkowosci sa stosowane, aby sporzadzi¢ informacje
finansowe jednostek lub jednostek biznesowych w grupie na potrzeby sprawozdania
finansowego grupy oraz, ze réznice w zasadach (politykach) rachunkowos$ci zostaty
zidentyfikowane 1 skorygowane, gdy jest to wymagane w warunkach majacych zastosowanie
ramowych zalozen sprawozdawczos$ci finansowej. Jednolite zasady (polityki) rachunkowosci
sg specyficznymi zasadami, podstawami, konwencjami, regutami i praktykami przyjetymi
przez grup¢ na podstawie majacych zastosowanie ramowych zalozen sprawozdawczo$ci
finansowej, ktore jednostki lub jednostki biznesowe w grupie stosuja, aby raportowa¢ podobne
transakcje spdjnie. Te polityki sa zwykle opisywane w podreczniku procedur
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sprawozdawczosci finansowej i pakiecie sprawozdawczym wydawanym przez kierownictwo
grupy,

proces kierownictwa grupy dla zapewniania kompletnosci, dokladnosci i terminowosci
sprawozdawczosci finansowej przez jednostki lub jednostki biznesowe w grupie dla
konsolidacji,

proces dla przeliczenia informacji finansowych jednostek lub jednostek biznesowych
zagranicznych w grupie na walut¢ sprawozdania finansowego grupy,

w jaki sposob srodowisko IT grupy jest zorganizowane dla konsolidacji i polityk, ktdre
definiuja przeptywy informacji w procesie konsolidacji, w tym zaangazowane aplikacje IT,

proces kierownictwa grupy dla uzyskiwania informacji o p6zniejszych zdarzeniach,

Sprawy zwigzane z korektami konsolidacyjnymi i reklasyfikacjami:

proces dla rejestrowania korekt konsolidacyjnych, w tym sporzadzania, zatwierdzania
iprzetwarzania powigzanych zapisow dziennika oraz do$wiadczenie personelu
odpowiedzialnego za konsolidacje,

korekty konsolidacyjne wymagane przez majace zastosowanie ramowe zalozenia
sprawozdawczosci finansowej,

uzasadnienie gospodarcze dla zdarzen i transakcji, ktore spowodowaly powstanie korekt
konsolidacyjnych,

czestotliwos¢, charakter 1 wielkos¢ transakcji pomigdzy jednostkami lub jednostkami
biznesowymi w grupie,

procedury dla monitorowania, kontrolowania, uzgadniania i eliminowania transakcji
wewnatrzgrupowych 1 niezrealizowanych zyskoéw oraz sald kont wewnatrzgrupowych,

kroki podjete, aby doj$¢ do wartosci godziwej nabytych aktywow i zobowiazan, procedury dla
amortyzacji wartosci firmy (gdy ma to zastosowanie) oraz testy na utrate wartosci wartosci
firmy zgodnie z majacymi zastosowanie ramowymi zatozeniami sprawozdawczosci
finansowej,

porozumienia z udziatlowcem wigkszosciowym lub udziatami mniejszosciowymi dotyczace
strat poniesionych przez jednostke lub jednostke biznesowg w grupie (np. zobowigzanie
udzialow mniejszosciowych do pokrycia takich strat).

CzynnoSci kontrolne

7. Zrozumienie przez audytora grupy czynnosci kontrolnych czesci sktadowej grupy moze obejmowaé
sprawy takie jak nastepujace:

jednolito$¢ kontroli przetwarzania informacji i ogolne kontrole IT dla catosci lub czgsci grupy,

zakres jednolitosci projektu kontroli dla catosci lub czesci grupy, ktory odnosi si¢ do ryzyk
istotnego znieksztalcenia sprawozdania finansowego grupy na poziomie stwierdzen,

zakres, w ktorym jednolicie zaprojektowane kontrole zostaly wdrozone spdjnie dla catosci lub
czesci grupy.
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Zalacznik 3
(Zob. par. A112)

Przyklady zdarzen lub warunkéw, ktore moga spowodowaé powstanie ryzyk istotnego znieksztalcenia
sprawozdania finansowego grupy

Ponizej znajduja si¢ przyklady zdarzen (w tym transakcji) i warunkéw, ktore moga wskazywaé na
wystepowanie ryzyk istotnego znieksztalcenia sprawozdania finansowego grupy, niezaleznie od tego, czy
zostato ono spowodowane oszustwem, czy btedem, w tym w odniesieniu do procesu konsolidacji. Przyktady
dostarczone przez czynniki ryzyka nieodlacznego pokrywajg szeroki zakres zdarzen i warunkow, jednakze
nie wszystkie zdarzenia i warunki sa stosowne dla kazdego zlecenia badania grupy, a lista przyktadéw nie
jest wyczerpujaca. Zdarzenia iwarunki zostaly skategoryzowane w podziale na czynniki ryzyka
nieodlacznego, ktore moga mie¢ najwigkszy wptyw w danych okoliczno$ciach. Co wazne, ze wzgledu na
wspotzaleznosci pomigdzy czynnikami ryzyka nieodlacznego, przykladowe zdarzenia i warunki
prawdopodobnie begda podlegaty, lub beda pod wplywem, innych czynnikow ryzyka nieodtacznego
w roznym stopniu. Zobacz takze MSB 315 (zmieniony w 2019 r.), zalacznik 2.

Czynnik ryzyka Przyklady zdarzen lub warunkéw, ktére moga spowodowaé
nieodlgcznego wystapienie ryzyk istotnego znieksztalcenia  sprawozdania
finansowego grupy na poziomie stwierdzen:

Ztozonos¢ e Wystepowanie ztozonych transakcji, ktore sa uymowane w wigcej niz
jednej jednostce lub jednostce biznesowej w grupie.

e Zastosowanie zasad (polityk) rachunkowosci przez jednostki lub
jednostki biznesowe w grupie, ktore rdznig si¢ od tych stosowanych do
sprawozdan finansowych grupy.

e Wyceny lub ujawnienia ksiggowe, ktdre obejmuja ztozone procesy
stosowane przez jednostki lub jednostki biznesowe w grupie, takie jak
ujmowanie ztozonych instrumentéw finansowych.

e Drziatalnosci, ktore w wysokim stopniu podlegaja ztozonej regulacji
w wielu systemach prawnych lub jednostki lub jednostki biznesowe
w grupie, ktore dziataja w wielu branzach, ktore podlegajg roznym
rodzajom regulacji.

Subiektywizm e Osady dotyczace tego, ktore jednostki lub jednostki biznesowe
w grupie wymagaja wlaczenia ich informacji finansowych do
sprawozdania finansowego grupy zgodnie z majacymi zastosowanie
ramowymi zalozeniami sprawozdawczosci finansowej, na przyklad,
czy jakiekolwiek jednostki specjalnego przeznaczenia lub jednostki nie
prowadzace dziatalno$ci wystepujg i wymagaja wigczenia.

e Osady dotyczace prawidlowego zastosowania wymogow majacych
zastosowanie ramowych zatozen sprawozdawczosci finansowej przez
jednostki Iub jednostki biznesowe w grupie.
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Zmiana e (Czeste nabycia, zbycia lub reorganizacje.

Niepewnos¢ e Jednostki lub jednostki biznesowe w grupie dziatajace w zagranicznych
systemach prawnych, ktdre mogg by¢ narazone na czynniki takie jak
nieoczekiwane interwencje rzadu w obszarach takich jak handel
i polityka fiskalna oraz ograniczenia ruchéw waluty i dywidend oraz
fluktuacje kursow wymiany walut.

Podatnos¢ na ¢ Nietypowe powigzania i transakcje ze stronami powigzanymi.
znieksztalcenie ze
wzgledu na stronniczo$¢
kierownictw lub inne

e Jednostki lub jednostki biznesowe w grupie z r6znymi koncami roku
obrotowego, ktore moga zosta¢ wykorzystane do manipulowania

o terminem transakcji.
czynniki ryzyka oszustwa,
o ile wptywaja one na e Pojawianie si¢ w przeszlosci niezatwierdzonych lub niekompletnych
ryzyko nieodtgczne korekt konsolidacyjnych.

o Agresywne planowanie podatkowe w grupie lub duze transakcje
gotowkowe z jednostkami w rajach podatkowych.

e Pojawianie si¢ w przesztosci sald kont wewnatrzgrupowych, ktore si¢
nie bilansujg lub nie uzgadniajg podczas konsolidacji.

e Duze Ilub nietypowe transfery gotowki wewnatrz —grupy,
w szczegolnoSci do nowo nabytych jednostek lub jednostek
biznesowych dziatajacych w lokalizacjach o znaczacym lub
podwyzszonym ryzyku oszustwa.

Wskazniki, ze Srodowisko kontroli, proces oszacowania ryzyka przez grupe lub grupowy proces
monitorowania systemu kontroli wewngtrznej grupy, nie sg odpowiednie do okoliczno$ci grupy, rozwazajac
charakter i zZtozono$¢ grupy, 1 nie zapewnia odpowiedniej podstawy dla innych elementdéw systemu kontroli
wewnetrznej grupy, obejmuja:

. stabe struktury tadu korporacyjnego, w tym procesy podejmowania decyzji, ktdre nie sg przejrzyste,

. nieistniejace lub nieskuteczne kontrole nad procesem sprawozdawczosci finansowej grupy, w tym
nieadekwatna informacja kierownictwa grupy o monitoringu dziatalnosci i wynikach finansowych
jednostek lub jednostek biznesowych w grupie.
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International Foundation for Ethics and Audit™ (IFEA™), International Auditing and Assurance
Standards Board (IAASB®™) oraz International Federation of Accountants® (IFAC®) nie ponoszg
odpowiedzialno$ci za straty poniesione przez osoby, ktére dzialaja lub powstrzymuja si¢ od dziatania
w oparciu o materialy zawarte w niniejszej publikacji, bez wzgledu na to, czy straty te zostaty
spowodowane zaniedbaniem, czy w inny sposob.

Miedzynarodowe Standardy Badania (International Standards on Auditing, ISA), Miedzynarodowy
Standard Badania dla badan sprawozdan finansowych mniej ztozonych jednostek (International
Standard on Auditing for Audits of Financial Statements of Less Complex Entities, ISA for LCE),
Migdzynarodowe Standardy Ustug Atestacyjnych (International Standards on Assurance Engagements,
ISAE), Miedzynarodowe Standardy Ustug Przegladu (International Standards on Review Engagements,
ISRE), Migdzynarodowe Standardy Ustug Pokrewnych (International Standards on Related Services,
ISRS), Migdzynarodowe Standardy Zarzadzania Jakoscia (International Standards on Quality
Management, ISQM), Wskazoéwki Praktyczne dotyczace badania (International Auditing Practice
Notes), dokumenty do dyskusji (Exposure Drafts, Consultation Papers) oraz inne publikacje [AASB sa
publikowane przez IFAC, ktéra jest rowniez posiadaczem odnos$nych praw autorskich.

Copyright © sierpien 2024 r., International Federation of Accountants (IFAC). Wszelkie prawa
zastrzezone. Niniejszg publikacje mozna pobra¢ na wlasny uzytek niekomercyjny (tj. do korzystania
w celach zawodowych lub naukowych) ze strony internetowej www.iaasb.org. Thumaczenie,
powielanie, przechowywanie lub udostgpnianie, badz wykorzystywanie niniejszego dokumentu
w podobny sposob wymaga pisemnej zgody.

Nazwy: ,International Auditing and Assurance Standards Board”, ,International Standards on
Auditing”, ,,International Standards on Assurance Engagements”, ,International Standards on Review
Engagements”, ,International Standards on Related Services”, ,International Standards on Quality
Control”, ,,International Auditing Practice Notes”, ,,JAASB”, ,,ISA”, ,ISAE”, ,ISRE”, ,,ISRS”, ,,ISQC”,
LISQM”, ,IAPN” oraz logotyp IAASB s3 znakami towarowymi IFAC lub zarejestrowanymi znakami
towarowymi 1 ustugowymi IFAC w Stanach Zjednoczonych i w innych krajach. Nazwy: ,,International
Foundation for Ethics and Audit” i ,JFEA” sa znakami towarowymi IFEA lub zarejestrowanymi
znakami towarowymi i ustugowymi IFEA w Stanach Zjednoczonych i w innych krajach.

Struktury i procesy wspierajace dzialalno$¢ IAASB sg wspierane przez International Foundation for
Ethics and Audit™ (IFEA™).

Informacje na temat praw autorskich, znakow towarowych i pozwolen mozna znalez¢ na permissions
lub uzyska¢ pod adresem permissions@ifac.org.

Niniejszy Migdzynarodowy Standard Badania (MSB) 600 (zmieniony) Szczegdlne rozwazania —
badania sprawozdan finansowych grupy (w tym praca audytorow czesci sktadowych grupy), uchwalony
przez International Auditing and Assurance Standards Board (IAASB) i opublikowany w jezyku
angielskim przez International Federation of Accountants (IFAC) w sierpniu 2024 roku, zostat
przettumaczony na jezyk polski przez Polska Izbe Bieglych Rewidentow (PIBR) w grudniu 2025 roku
i jest powielany za zgodg IFAC. Proces ttumaczenia Migdzynarodowych Standardoéw Badania (MSB)
byt rozwazany przez IFAC i thumaczenie zostato przeprowadzone zgodnie z ,,Policy Statement—Policy
for Translating Publications of the International Federation of Accountants”. Zatwierdzonym tekstem
wszystkich Mig¢dzynarodowych Standardow Badania (MSB) jest tekst opublikowany przez IFAC
w jezyku angielskim. IFAC nie ponosi odpowiedzialnosci za doktadno$¢ i kompletnosé thumaczenia ani
za dzialania, ktore mogg z tego wynikac.
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Tekst Miedzynarodowego Standardu Badania (MSB) 600 (zmienionego) Szczegolne rozwazania —
badania sprawozdan finansowych grupy (w tym praca audytorow czesci sktadowych grupy) w jezyku
angielskim © 2024 by IFAC. Wszelkie prawa zastrzezone.

Tekst Miedzynarodowego Standardu Badania (MSB) 600 (zmienionego) Szczegolne rozwazania —
badania sprawozdan finansowych grupy (w tym praca audytorow czesci sktadowych grupy) w jezyku
polskim © 2025 by IFAC. Wszelkie prawa zastrzezone.

Tytut oryginatu: International Standard on Auditing (ISA) 600 (Revised), Special Considerations —
Audits of Group Financial Statements (Including the Work of Component Auditors). Handbook IAASB
2023-2024. ISBN: 978-1-60815-573-6

Aby uzyska¢ zgode na powielanie, przechowywanie lub przesytanie, albo w inny podobny sposob
wykorzystywac niniejszy dokument, napisz na adres: permissions@ifac.org.
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Znaki towarowe oraz zarejestrowane znaki towarowe i uslugowe
International Auditing and Assurance Standards Board®
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TAASB
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e Standards Board®

International Standards on Auditing®

International Standard on Auditing for Audits of Financial Statements
of Less Complex Entities™

International Standards on Assurance Engagements™
International Standards on Review Engagements™
International Standards on Related Services™

International Standards on Quality Management™
International Auditing Practice Notes™
ISA®
ISA for LCE™
ISAE™
ISRE™
ISRS™
ISQM™
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